
 

 

 

 

เอกสารการประชมุสามญัผู้ถอืหุ้น ประจาํปี 2566 

บริษทั ดีโอดี ไบโอเทค จาํกดั (มหาชน) 

วนัองัคารท่ี 18 เมษายน 2566 เวลา 14.00 น. 

 

ประชุมผ่านสื่ออเิลก็ทรอนิกส ์ 

ณ หอ้งประชมุใหญ่ บรษิทั ดโีอด ีไบโอเทค จาํกดั (มหาชน) 

เลขที ่111 หมู่ที ่2 ตําบลท่าจนี อําเภอเมอืงสมุทรสาคร จงัหวดัสมุทรสาคร 74000 

 

เปิดระบบลงทะเบยีน ในวนัที ่7 เมษายน 2566 เวลา 08:30 น.  

เปิดใหเ้ขา้ระบบได ้ในวนัที ่18 เมษายน 2566 เวลา 12:00 น. 

  



 

 

DOD-E017/2566 

       วนัที ่20 มนีาคม 2566 

เรื่อง   เชญิประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจาํปี 2566 

เรยีน  ท่านผูถ้อืหุน้ 

สิง่ทีส่่งมาดว้ย 1.  รายงานการประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจาํปี 2565 รายงานประจาํปี 2565 และงบการเงนิ
สิน้สุด 31 ธนัวาคม 2565 ในรปูแบบ QR Code 

 2.  แบบรายงานการเพิม่ทุน (F53-4) 
 3.  สารสนเทศเกี่ยวกบัการออกและเสนอขายหุ้นสามญัเพิม่ทุนของบริษัท ดีโอดี ไบโอเทค 

จาํกดั (มหาชน) ใหแ้ก่บุคคลในวงจาํกดั (Private Placement) 
 4.  รายละเอยีดการออกและเสนอขายหุน้กูข้องบรษิทั 
 5.  ประวตัโิดยสงัเขปของกรรมการทีค่รบกําหนดออกตามวาระและไดร้บัการเสนอชื่อกลบัเขา้

ดาํรงตําแหน่ง 
 6.  รายละเอยีดค่าตอบแทนกรรมการบรษิทัประจาํปี 2566 
 7.  ประวตัโิดยสงัเขปของผูท้ีไ่ดร้บัเสนอแต่งตัง้เป็นผูส้อบบญัชปีระจาํปี 2566 
 8.  ขอ้มลูกรรมการอสิระทีผู่ถ้อืหุน้สามารถพจิารณาใหเ้ป็นผูร้บัมอบฉนัทะ 
 9.  ขอ้บงัคบับรษิทัทีเ่กีย่วกบัการประชุมผูถ้อืหุน้ 
 10.  หนังสอืมอบฉนัทะ แบบ ข. และ แบบ ค. 
 11.  แบบฟอรม์ขอรบัรายงานประจาํปี 2565 และ หนังสอืเชญิประชมุ รปูแบบหนังสอื 
 12.  วธิปีฏบิตัใินการเขา้ร่วมประชมุผ่านสื่ออเิลก็ทรอนิกส์ 
 13.  เอกสารแนบเพิม่เตมิเพื่อยนืยนัสทิธกิารเขา้ร่วมประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจําปี 2566 ผ่าน

สื่ออเิลก็ทรอนิกส ์การมอบฉนัทะและการยกเลกิการมอบฉนัทะ 
 14.  คาํบอกกล่าวการคุม้ครองขอ้มลูส่วนบุคคลสาํหรบัการประชุมผูถ้อืหุน้ 

 
เน่ืองดว้ยคณะกรรมการ บรษิทั ดโีอด ีไบโอเทค จาํกดั (มหาชน) (“บริษทั”) ไดม้มีตใิหป้ระชมุผูถ้อืหุน้ประจาํปี 

2566 ในวนัองัคารที่ 18 เมษายน 2566 เวลา 14.00 น. ด้วยวิธกีารผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์รูปแบบเดียวเท่านัน้ โดย
ถ่ายทอดสดจาก หอ้งประชุมสํานักงานใหญ่ บรษิทั ดโีอด ีไบโอเทค จํากดั (มหาชน) เลขที ่111 หมู่ที ่2 ตําบลท่าจนี 
อําเภอเมอืงสมุทรสาคร จงัหวดัสมุทรสาคร 74000 โดยมรีะเบยีบวาระการประชุม ดงันี้ 

  



 

 

วาระท่ี 1 พิจารณารบัรองรายงานการประชุมสามญัผู้ถือหุ้น ประจาํปี 2565 

 ข้อเท็จจริงและเหตุผล เพื่อให้ผู้ถือหุ้นร่วมกนัพิจารณาและรบัรองรายงานการประชุม
สามญัผูถ้อืหุน้ ประจําปี 2565 ซึ่งประชุมเมื่อวนัที ่ 21 เมษายน 2565 ทีไ่ดม้กีารจดัทาํและ
นําส่งให้ตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทยภายใน 14 วนันับแต่วนัประชุมสามญัผู้ถือหุน้ 
ประจําปี 2565 พร้อมทัง้เผยแพร่ทางเว็บไซต์ของบรษิัท รายละเอียดปรากฏตามสําเนา
รายงานการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ ประจําปี 2565 (สิง่ทีส่่งมาดว้ย 1) ซึ่งไดจ้ดัส่งใหแ้ก่ผูถ้อื
หุน้ทุกท่านพรอ้มกบัหนังสอืเชญิประชุมฉบบันี้ 

ความเหน็ของคณะกรรมการบริษทั เหน็สมควรเสนอใหท้ีป่ระชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจําปี 
2566 รบัรองรายงานการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ ประจาํปี 2565 

การลงมติ คะแนนเสยีงขา้งมากของจํานวนเสยีงผูถ้ือหุน้ทัง้หมดทีม่าเขา้ร่วมประชุมและ
ออกเสยีงลงคะแนน 

ทัง้นี้  ระเบยีบวาระที ่2 วาระที ่3 และวาระที ่4 ทีจ่ะน าเสนอเพือ่ขออนุมตัใินทีป่ระชุมสามญัผูถ้ือหุน้ประจ าปี 
2566 นัน้ เป็นเรือ่งทีเ่กีย่วขอ้งและเป็นเงือ่นไขของกนัและกนั ดงันัน้ หากเรือ่งใดเรือ่งหนึง่ตามระเบยีบระเบยีบ
วาระที ่2  วาระที ่3 และวาระที ่4 ไม่ได้รบัการอนุมตัิจากทีป่ระชุมสามญัผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2566 นี้ ให้ถือว่า
ระเบยีบวาระทีไ่ดร้บัการอนุมตัโิดยทีป่ระชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2566 ไปก่อนหน้านัน้ไดถู้กยกเลกิและจะ
ไม่มกีารน าเสนอระเบยีบวาระอืน่ดงักล่าวเพือ่ใหท้ีป่ระชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2566 พจิารณาต่อไป 

วาระท่ี 2 พิจารณาอนุมติัการออกและเสนอขายหุ้นสามญัเพ่ิมทุนของบริษัท ให้แก่ นางสาว
ปราณี พิริยะมาสกลุ, นายดนุพล ชิลล่ี และ นายจิรชัย ์วงษ์ตระหง่าน ซ่ึงถือเป็นการ
ออกและจดัสรรหุ้นสามญัเพ่ิมทุนให้แก่บุคคลในวงจาํกดั (Private Placement) และ
ออกหุ้นสามญัเพ่ิมทุนเพื่อเสนอขายต่อผู้ถือสามญัหุ้นเดิม (Right Offering)  

 ข้อเท็จจริงและเหตุผล เพื่อเป็นการเพิ่มฐานทุน และเพิ่มศกัยภาพและโอกาสในการ
ดาํเนินธุรกจิของบรษิทั รวมถงึบรษิทัจะสามารถทีจ่ะนําเงนิทุนทีไ่ดไ้ปใชใ้นการต่อยอด และ
สร้างประโยชน์ในธุรกจิของบรษิทัในระยะยาว ซึ่งจะช่วยใหบ้รษิทัมสีภาพทางการเงนิทีด่ ี
และช่วยใหบ้รษิัทมฐีานะทางการเงนิทีด่ขี ึน้ จงึเห็นควรเสนอใหท้ี่ประชุมผูถ้ือหุน้ เพิม่ทุน
และการจดัสรรหุน้เพิม่ทุนใหแ้ก่บุคคลในวงจาํกดั (Private Placement) ใหแ้ก่ นางสาวปราณี 
พริยิะมาสกุล นายดนุพล ชลิลี่ และ นายจริชัย์ วงษ์ตระหง่าน (รวมเรยีกว่า “ผู้ลงทุน”)  ซึ่ง
ถอืเป็นการออกและเสนอขายหุ้นสามญัใหแ้ก่บุคคลในวงจํากดั (Private Placement) โดย
บรษิทัไดส้รรหาผู้ลงทุนจากการพจิารณาดา้นศกัยภาพในการชาํระเงนิเพิม่ทุน รวมถงึดา้น
ประสบการณ์และความสามารถของผู้ลงทุน ซึ่งบรษิัทได้พจิารณาคุณสมบตัิต่าง ๆ แล้ว 
เหน็ว่าผูล้งทุนมศีกัยภาพในการลงทุน มคีวามน่าเชื่อถอื และมคีวามสามารถในการลงทุน
ในบรษิทัไดจ้รงิภายในระยะเวลาทีเ่หมาะสมภายใตเ้งื่อนไขและสถานการณ์ของบรษิทั โดย
ผูล้งทุนดงักล่าวไม่ไดถ้อืหุน้แทน (Nominee) ผูใ้ด ทัง้นี้บรษิทัจะนําเงนิทีไ่ดร้บัจากการเพิม่



 

 

ทุนในครัง้นี้มาใชเ้พื่อการขยายกิจการของบรษิทั รวมถึงการเขา้ลงทุนในบรษิทั ออสเวล
ไลฟ์ จาํกดั (“AWL”) ตามทีท่ีป่ระชุมคณะกรรมการของบรษิทั ครัง้ที ่2/2566 ซึง่ประชุมเมื่อ
วนัที่ 22 กุมภาพนัธ์ 2566 มีมติอนุมตัิการเข้าลงทุนใน AWL โดย AWL ประกอบธุรกิจ
นําเขา้และจาํหน่ายผลติภณัฑว์ติามนิและอาหารเสรมิทีผ่ลติในประเทศออสเตรเลยี ภายใต้
แบรนด ์“AuswellLife” ซึง่เป็นแบรนดสุ์ขภาพและความงามทีเ่หมาะสาํหรบัลูกคา้ทุกเพศทกุ
วยั ทีจ่ดัจาํหน่ายในหลากหลายประเทศในเอเชยี โดย AWL เป็นเจา้ของเครื่องหมายการคา้ 
“AuswellLife” ร่วมกบั “AuswellLife”  ออสเตรเลยี ซึ่ง AWL เป็นเพยีงเจา้เดยีวในตลาดที่
ขายผลิตภัณฑ์ภายใต้แบรนด์ดังกล่าวในประเทศไทย โดยมีการ  จําหน่ายสินค้า
ภายในประเทศเท่านัน้ โดยภายหลงัการเขา้ลงทุนใน AWL ผู้บรหิารเดมิของ AWL ยงัคง
ดาํรงตําแหน่งผูบ้รหิารต่อไป  

 รวมไปถึงบริษัทจะนําเงินที่ได้รับเพื่อทําแบรนด์สินค้าของบริษัทเอง  โดยบริษัทจะ
ดําเนินการถอืหุน้ผ่าน “บรษิทั ดโีอด ีอนิฟินิท จํากดั” ซึ่งเป็นบรษิทัย่อยเพื่อประกอบธุรกจิ
การลงทุน (Holding Company) ในบริษัทที่เกี่ยวขอ้งกับธุรกิจของบริษัท กล่าวคือธุรกิจ
ผลติและจําหน่ายผลติภณัฑ์เสรมิอาหาร เช่น AWL และ “บรษิทั เอ เมตาเวริ์ส จํากดั” ซึ่ง
เป็นบรษิทัย่อยเพื่อประกอบธุรกจิจาํหน่ายผลติภณัฑเ์สรมิอาหาร โดยบรษิทัถอืหุน้สดัส่วน
รอ้ยละ 50.0 ของจํานวนหุน้ทัง้หมดรวมถงึเพื่อรองรบัการขยายธุรกจิของบรษิทัในอนาคต 

และการเพิม่ทุนและจดัสรรหุน้เพิม่ทุนใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้เดมิของบรษิทัตามสดัส่วนจํานวนหุ้นที่
แต่ละรายถืออยู่ (Rights Offering) เพื่อใช้เป็นเงินทุนหมุนเวียนในการดําเนินธุรกิจของ
บรษิทั 

ความเหน็ของคณะกรรมการบริษทั เหน็สมควรเสนอใหท้ีป่ระชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจําปี 
2566 ออกหุ้นสามญัเพิ่มทุนจํานวน ไม่เกิน 24,390,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 0.50 
บาท เพื่อเสนอขายแบบเฉพาะเจาะจงให้แก่ผู้ลงทุน ซึ่งถือเป็นการออกและจดัสรรหุ้น
สามัญเพิ่มทุนให้แก่บุคคลในวงจํากัด (Private Placement) และออกหุ้นสามญัเพิ่มทุน
จํานวน ไม่เกิน 25,552,382 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 0.50 บาท เพื่อเสนอขายต่อผู้ถือ
สามญัหุน้เดมิ (Right Offering)  

การลงมติ มติในวาระนี้จะต้องได้รบัการอนุมตัดิ้วยคะแนนเสยีงไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 ของ
จํานวนเสยีงของผูถ้อืหุน้ทัง้หมดทีม่าประชุมและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน โดยไม่นับส่วน
ของผูถ้อืหุน้ทีม่ส่ีวนไดเ้สยี ทัง้นี้ จากรายชื่อผูถ้อืหุน้ของบรษิทั ณ วนัที ่22 มนีาคม 2566 
ซึ่งเป็นวนักําหนดรายชื่อผู้ถือหุน้ทีม่สีทิธเิขา้ร่วมประชุม (Record Date) มผีู้ถือหุ้นที่เป็น
บุคคลทีม่ส่ีวนไดเ้สยีทีไ่ม่มสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนนในวาระนี้ไดแ้ก่นายดนุพล ชลิลี่   ซึ่งถอื
หุน้ในบรษิทัจาํนวน 19,976,800 หุน้ สดัส่วนรอ้ยละ 4.87 ของทุนจดทะเบยีนและชาํระแลว้
ของบรษิัท และต้องไม่มผีู้ถอืหุน้จํานวนรวมกนัตัง้แต่ร้อยละ 10 ของจํานวนเสียงทัง้หมด
ของผูถ้อืหุน้ทีม่าประชุมและมสีทิธอิอกเสยีงคดัคา้น 

  



 

 

วาระท่ี 3 พิจารณาอนุมติัการเพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษัท และอนุมติัการแก้ไขเพ่ิมเติม
หนังสือบริคณห์สนธิ ข้อ 4. ให้สอดคล้องกบัการเพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษทั  

ข้อเท็จจริงและเหตุผล ตามที่บริษัทมีความประสงค์จะจัดหาแหล่งเงินทุนเพื่อเพิ่ม
ศกัยภาพในการประกอบธุกจิรวมถงึเพือ่รองรบัการขยายธรุกจิของบรษิทั ในอนาคต บรษิทั 
จงึมคีวามประสงคท์ีจ่ะเพิม่ทุนจดทะเบยีนของบรษิทั จาํนวน 35,971,191.00 บาท จากทุน
จดทะเบยีนเดมิจาํนวน 307,500,369.50 บาท เป็นทุนจดทะเบยีนจาํนวน 343,471,560.50 
บาท โดยการออกหุ้นสามญัเพิ่มทุนจํานวน 71,942,382 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 0.50 
บาท เพื่อดาํเนินการดงัต่อไปนี้ 

(1) เสนอขายแบบเฉพาะเจาะจงใหแ้ก่บุคคลในวงจํากดั (Private Placement) จํานวน
ไม่เกนิ 24,390,000 หุน้ 

(2) เสนอขายให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมของบริษัทตามสดัส่วนจํานวนหุ้นที่แต่ละรายถืออยู่ 
(Rights Offering) จาํนวนไม่เกนิ 25,552,382 หุน้ 

(3) รองรับการปรบัสิทธิของใบสําคญัแสดงสิทธิของบริษัท ดีโอดี ไบโอเทค จํากัด 
(มหาชน) ใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้เดมิ ครัง้ที ่2 (“ใบสาํคญัแสดงสิทธิ DOD-W2”) จํานวน
ไม่เกนิ 22,000,000 หุน้ 

 และ แก้ไขเพิม่เตมิหนังสอืบรคิณหส์นธ ิขอ้ 4. ใหส้อดคล้องกบัการเพิม่ทุนจดทะเบยีนของ
บรษิทั ดงันี้  

ขอ้ 4 

 

 

ทุนจดทะเบยีนจาํนวน : 343,471,560.50 บาท 
  

(สามร้อยสี่สิบสามล้านสี่แสนเจ็ดหมื่นหนึ่งพนัห้า
รอ้ยหกสบิบาท หา้สบิสตางค)์ 

แบ่งออกเป็น : 686,943,121 หุน้ (หกรอ้ยแปดสบิหกลา้นเกา้แสนสีห่มื่นสามพนัหนึ่ง
รอ้ยยีเ่อด็หุน้) 

มลูค่าทีต่ราไว ้ : 0.50 บาท (หา้สบิสตางค)์  

แบ่งออกเป็น     

หุน้สามญั : 686,943,121 หุน้ (หกรอ้ยแปดสบิหกลา้นเกา้แสนสีห่มื่นสามพนัหนึ่ง
รอ้ยยีเ่อด็หุน้) 

หุน้บุรมิสทิธ ิ : - ไม่ม ี-  - 

ความเหน็ของคณะกรรมการบริษทั เหน็สมควรเสนอใหท้ีป่ระชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจําปี 
2566 เพิม่ทุนจดทะเบยีนของบรษิทั จํานวน 35,971,191.00 บาท จากทุนจดทะเบยีนเดมิ 



 

 

จํานวน 307,500,369.50 บาท เป็นทุนจดทะเบยีนจํานวน 343,471,560.50 บาท เพื่อให้
สอดคล้องกบัการออกและเสนอขายหุน้สามญัเพิม่ทุนของบรษิทั และเหน็สมควรเสนอใหท้ี่
ประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจาํปี 2566 แก้ไขเพิม่เตมิหนังสอืบรคิณหส์นธ ิขอ้ 4. ของบรษิทั 
เพื่อใหส้อดคล้องกบัการเพิม่ทุนจดทะเบยีนของบรษิทั นอกจากนี้ ทีป่ระชุมคณะกรรมการ
บริษัทขอเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมตัิมอบอํานาจให้ กรรมการผู้มีอํานาจ
กระทําการแทนบรษิทั หรอื บุคคลทีไ่ดร้บัมอบอํานาจจากกรรมการผูม้อีํานาจกระทําการ
แทนบรษิทั มอีํานาจในการจดทะเบยีนเพิม่ทุนและแกไ้ขหนังสอืบรคิณหส์นธทิีก่รมพฒันา
ธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย์ รวมถงึมอีํานาจดําเนินการต่าง ๆ ที่จําเป็นเพื่อใหเ้ป็นไป
ตามคาํสัง่ของนายทะเบยีน เพื่อใหก้ารดาํเนินการจดทะเบยีนดงักล่าวเสรจ็สมบูรณ์ 

การลงมติ มติในวาระนี้จะต้องได้รบัการอนุมตัดิ้วยคะแนนเสยีงไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 ของ
จํานวนเสยีงของผูถ้อืหุน้ทัง้หมดทีม่าประชุมและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน โดยไม่นับส่วน
ของผูถ้อืหุน้ทีม่ส่ีวนไดเ้สยี ทัง้นี้ จากรายชื่อผูถ้อืหุน้ของบรษิทั ณ วนัที ่22 มนีาคม 2566 
ซึ่งเป็นวนักําหนดรายชื่อผู้ถือหุน้ทีม่สีทิธเิขา้ร่วมประชุม (Record Date) มผีู้ถือหุ้นที่เป็น
บุคคลทีม่ส่ีวนไดเ้สยีทีไ่ม่มสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนนในวาระนี้ไดแ้ก่นายดนุพล ชลิลี่   ซึ่งถอื
หุน้ในบรษิทัจาํนวน 19,976,800 หุน้ สดัส่วนรอ้ยละ 4.87 ของทุนจดทะเบยีนและชาํระแลว้
ของบรษิัท และต้องไม่มผีูถ้ือหุ้นจํานวนรวมกนัตัง้แต่ร้อยละ 10 ของจํานวนเสยีงทัง้หมด
ของผูถ้อืหุน้ทีม่าประชุมและมสีทิธอิอกเสยีงคดัคา้น 

วาระท่ี 4 พิจารณาอนุมัติการจัดสรรหุ้นเ พ่ิมทุนของบริษัท เพื่อ  (1)  เสนอขายแบบ
เฉพาะเจาะจงให้แก่นางสาวปราณี พิริยะมาสกลุ นายดนุพล ชิลล่ี และ นายจิรชัย์ 
วงษ์ตระหง่านและ (2) เสนอขายต่อผู้ถือหุ้นสามญัเดิมทุกรายตามสดัส่วน (Right 
Offering) และ (3) รองรบัการปรบัสิทธิของใบสาํคญัแสดงสิทธิของบริษทั ดีโอดี ไบ
โอเทค จาํกดั (มหาชน) ให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิม ครัง้ท่ี 2 

 ข้อเท็จจริงและเหตุผล เพื่อเป็นการเพิม่ฐานทุนใหแ้ก่บรษิัท และเป็นการเพิม่ศกัยภาพ
และโอกาสในการดําเนินธุรกิจของบริษัท  จึงเห็นควรให้บริษัท ดําเนินการเพิ่มทุนจด
ทะเบยีนของบรษิทั โดยการออกหุน้สามญัเพิม่ทุนใหม่จํานวนจํานวนไม่เกนิ 71 ,942,382 
หุน้ มลูค่าทีต่ราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท โดยมรีายละเอยีดดงันี้ 

(1) การจดัสรรหุน้สามญัเพิม่ทุนของบรษิทั ใหแ้ก่ นางสาวปราณี พริยิะมาสกุล นาย
ดนุพล ชลิลี่ และ นายจริชัย์ วงษ์ตระหง่าน (รวมเรยีกว่า “ผู้ลงทุน”)  ซึ่งถอืเป็น
การออกและเสนอขายหุ้นสามญัให้แก่บุคคลในวงจํากัด (Private Placement) 
โดยบรษิัทได้สรรหาผู้ลงทุนจากการพจิารณาดา้นศกัยภาพในการชําระเงนิเพิม่
ทุน รวมถงึดา้นประสบการณ์และความสามารถของผูล้งทุน ซึง่บรษิทัไดพ้จิารณา
คุณสมบตัติ่าง ๆ แล้ว เหน็ว่า ผูล้งทุนมศีกัยภาพในการลงทุน มคีวามน่าเชื่อถอื 
และมีความสามารถในการลงทุนในบริษัทได้จริงภายในระยะเวลาที่เหมาะสม
ภายใต้เงื่อนไขและสถานการณ์ของบรษิทั โดยผูล้งทุนดงักล่าวไม่ไดถ้อืหุน้แทน 



 

 

(Nominee) ผู้ใด ทัง้นี้ บรษิัทจะนําเงนิที่ได้รบัจากการเพิม่ทุนในครัง้นี้มาใชเ้พื่อ
การขยายกิจการของบรษิัท รวมถึงการเขา้ลงทุนในบรษิัท ออสเวลไลฟ์ จํากดั 
(“AWL”) ตามทีท่ีป่ระชุมคณะกรรมการของบรษิทั ครัง้ที ่2/2566 ซึ่งประชุมเมื่อ
วนัที ่22 กุมภาพนัธ์ 2566 มมีตอินุมตักิารเขา้ลงทุนใน AWL ผ่าน “บรษิทั ดโีอด ี
อนิฟินิท จํากดั” โดย AWL ประกอบธุรกจินําเขา้และจําหน่ายผลติภณัฑ์วติามนิ
และอาหารเสรมิทีผ่ลติในประเทศออสเตรเลยี ภายใต้แบรนด์ “AuswellLife” ซึ่ง
เป็นแบรนด์สุขภาพและความงามที่เหมาะสําหรบัลูกค้าทุกเพศทุกวยั โดยจดั
จําหน่ายในหลากหลายประเทศในเอเชยี รวมไปถงึนําเงนิทีไ่ดร้บัเพื่อทําแบรนด์
สินค้าของบรษิัทเองผ่าน “บริษัท เอ เมตาเวิร์ส จํากัด” รวมถึงเพื่อรองรบัการ
ขยายธุรกจิของบรษิทัในอนาคต 

ทัง้นี้ บรษิัทจะจดัสรรหุ้นสามญัเพิม่ทุนจํานวนไม่เกิน 24,390,000 หุ้น มูลค่าที่
ตราไว้หุน้ละ 0.50 บาท ในราคาเสนอขายหุน้ละ 4.10 บาท คดิเป็นมูลค่าทัง้สิน้ 
99,999,000 บาท เพื่อเสนอขายให้แก่บุคคลในวงจํากัด (Private Placement) 
ใหแ้ก่ ผูล้งทุน โดยราคาเสนอขายเป็นราคาจากการเจรจาร่วมกนัระหว่างบรษิัท
และผูล้งทุน ซึ่งราคาเสนอขายดงักล่าวมมีลูค่ามากกว่าการคํานวณดว้ยวธิคีดิลด
กระแสเงนิสด (Discounted Cash Flow) โดยมสีมมตฐิานสําคญั คอื บรษิทัไม่ได้
มกีารขายสนิคา้ใหแ้ก่บรษิทั เอจติอล แอดเวอรไ์ทซ์ จํากดั ซึ่งเป็นลูกคา้รายใหญ่
ของบรษิัท ต่อไปในอนาคต ทัง้นี้ รายละเอียดการคํานวณราคาเสนอขาย และ
สมมุตฐิานทางการเงนิปรากฏตาม สารสนเทศเกี่ยวกบัการออกและเสนอขายหุน้
สามญัเพิม่ทุนของบรษิทั ดโีอด ีไบโอเทค จาํกดั (มหาชน) ใหแ้ก่บุคคลในวงจาํกดั 
(Private Placement) (สิง่ที่ส่งมาด้วย 3) ดงันัน้ คณะกรรมการจงึเห็นสมควรว่า 
ราคาเสนอขายที ่4.10 บาท เป็นราคาทีเ่หมาะสม ทัง้นี้ ราคาเสนอขายดงักล่าว
คดิเป็นส่วนลดจากราคาตลาดทีร่อ้ยละ 22.3 

ทัง้นี้ บุคคลดงักล่าวไม่เป็นบุคคลที่เกี่ยวโยงกนัของบรษิัทตามนัยของประกาศ
คณะกรรมการกํากบัตลาดทุนที ่ทจ. 21/2551 เรื่อง หลกัเกณฑใ์นการทาํรายการ
ที่เกี่ยวโยงกนั (รวมทัง้ที่มกีารแก้ไขเพิม่เตมิ) และประกาศคณะกรรมการตลาด
หลกัทรพัยฯ์ เรื่อง การเปิดเผยขอ้มลูและการปฏบิตักิารของบรษิทัจดทะเบยีนใน
รายการทีเ่กีย่วโยงกนั พ.ศ. 2546 (รวมทัง้ทีม่กีารแกไ้ขเพิม่เตมิ)  

นอกจากนี้ นางสาวปราณี พริยิะมาสกุล นายดนุพล ชลิลี่ และ นายจริชัย์ วงษ์
ตระหง่านไม่มคีวามสมัพนัธ์ใด ๆ ระหว่างกนัในลกัษณะของบุคคลทีก่ระทําการ
ร่วมกนั (Concert Party) หรอืมคีวามสมัพนัธ์ใด ๆ กนัที่เขา้ข่ายเป็นบุคคลตาม
มาตรา 258 ของพระราชบญัญัติหลกัทรัพย์และตลาดหลักทรพัย์ พ.ศ. 2535 
(รวมทัง้ทีม่กีารแก้ไขเพิม่เตมิ) ซึ่งจะส่งผลให ้นางสาวปราณี พริยิะมาสกุล นาย
ดนุพล ชิลลี่ และ นายจิรชัย์ วงษ์ตระหง่าน มีหน้าที่ทําคําเสนอซื้อหลกัทรพัย์
ทัง้หมดของบรษิทั ภายหลงัจากการไดหุ้น้สามญัเพิม่ทุนของบรษิทั  



 

 

อนึ่ง การเสนอขายหุ้นให้แก่บุคคลในวงจํากัด (Private Placement) จะเกิดขึ้น
ก่อนการออกและเสนอขายหุน้สามญัเพิม่ทุนใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้เดมิตามสดัส่วนการถอื
หุ้น (Rights Offering) โดยการออกหุ้นสามัญเพิ่มทุนเพื่อเสนอขายหุ้นให้แก่
บุคคลในวงจํากัด (Private Placement) ดังกล่าวเป็นการเสนอขายหุ้นที่
คณะกรรมการบริษัทมมีติกําหนดราคาเสนอขายไว้อย่างชดัเจนเพื่อเสนอให้ที่
ประชุมผูถ้อืหุน้พจิารณากําหนดราคาเสนอขายเท่ากบัหุน้ละ 4.10 บาท รวมเป็น
มูลค่าทัง้สิ้นไม่เกิน 99,999,000 บาท โดยเป็นราคาที่ได้จากการตกลงร่วมกนั
ระหว่างบรษิทั นางสาวปราณี พริยิะมาสกุล นายดนุพล ชลิลี ่และ นายจริชัย ์วงษ์
ตระหงา่น โดยราคาเสนอขายหุน้สามญัเพิม่ทุนที ่4.10 บาทต่อหุน้ คดิเป็นส่วนลด
จากราคาตลาดที่ร้อยละ 22.3  ซึ่งเป็นราคาที่ตํ่ากว่าร้อยละ 90 ของราคาตลาด 
ตามหลกัเกณฑ์ของ ประกาศ ทจ. 72/2558 โดย “ราคาตลาด” คํานวณจากราคา
ถวัเฉลีย่ถ่วงน้ําหนักของหุน้สามญัของบรษิทัในตลาดหลกัทรพัยฯ์ ยอ้นหลงั 7 วนั
ทําการติดต่อกัน ก่อนวันที่ที่ประชุมคณะกรรมการได้มีมติให้เสนอวาระต่อที่
ประชุมผู้ถอืหุน้ เพื่อขออนุมตัใิหบ้รษิทัเสนอขายหุน้สามญัเพิม่ทุนใหแ้ก่ผูล้งทุน 
คือระหว่างวนัที่ 13 กุมภาพนัธ์ 2566 ถึงวนัที่ 21 กุมภาพนัธ์ 2566 ซึ่งเท่ากบั 
5.28 บาท ต่อหุ้น (ข้อมูลจาก SETSMART ตาม www.setsmart.com) ซึ่ง
ธุรกรรมดงักล่าวจะต้องไดร้บัมตอินุมตัจิากทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้ดว้ยคะแนนเสยีงไม่
ตํ่ากว่า 3 ใน 4 ของจํานวนเสยีงทัง้หมดของผู้ถอืหุน้ทีม่าประชุมและมสีทิธอิอก
เสยีงลงคะแนน โดยไม่นับคะแนนเสยีงของผูถ้อืหุน้ทีม่ส่ีวนไดเ้สยีเป็นฐานในการ
นับคะแนน และไม่มีผู้ถือหุ้นจํานวนรวมกันตัง้แต่ร้อยละ 10 ของจํานวนเสียง
ทัง้หมดของผูถ้ือหุน้ที่มาประชุมและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนนคดัค้านการเสนอ
ขายหุ้นให้แก่บุคคลในวงจํากัด รวมทัง้จะต้องได้รับอนุญาตจากสํานักงาน
คณะกรรมการกํากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัยก์่อนการเสนอขาย  

นอกจากนี้ หากราคาเสนอขายหุน้สามญัเพิม่ทุนใหแ้ก่ นางสาวปราณี พริยิะมา
สกุล นายดนุพล ชลิลี่ และ นายจริชัย์ วงษ์ตระหง่าน มรีาคาตํ่ากว่าร้อยละ 90 
ของราคาตลาดของหุ้นของบรษิัท ก่อนที่ตลาดหลกัทรพัย์ฯ จะสัง่รบัหุ้นสามญั
เพิม่ทุนดงักล่าวเป็นหลกัทรพัยจ์ดทะเบยีน บรษิทัมหีน้าทีห่า้มมใิหผู้ล้งทนุทุกราย
ที่ได้รบัการจดัสรรหุ้นสามญัเพิม่ทุนในครัง้นี้นําหุน้ที่ได้รบัจากธุรกรรมการออก
หุน้สามญัเพิม่ทุนเพื่อเสนอขายหุน้ใหแ้ก่บุคคลในวงจํากดั (Private Placement) 
ทัง้หมดออกขายภายในกําหนดระยะเวลา 1 ปี นับแต่วนัทีหุ่น้เริม่ทําการซื้อขาย
ในตลาดหลกัทรพัย์ฯ โดยบุคคลดงักล่าวสามารถทยอยขายหุน้ทีถู่กสัง่หา้มขาย
ได้ในจํานวนร้อยละ 25 ของจํานวนหุ้นทัง้หมดที่ถูกสัง่ห้ามขายภายหลังครบ
กําหนดระยะเวลา 6 เดือนนับจากวนัที่หุ้นดงักล่าวเริ่มทําการซื้อขายในตลาด
หลกัทรพัย์ฯ ตามหลกัเกณฑ์ทีก่ําหนดในประกาศตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศ
ไทย เรื่อง หลกัเกณฑ์ เงื่อนไข และวธิกีารพจิารณาคําขอใหร้บัหุน้สามญัในส่วน



 

 

เพิ่มทุนเป็นหลักทรพัย์จดทะเบียน พ.ศ. 2558 ลงวันที่ 11 พฤษภาคม 2558 
(รวมทัง้ทีไ่ดม้กีารแกไ้ขเพิม่เตมิ) 

การจดัสรรหุน้ตามรายละเอยีดขา้งต้นไม่ว่ากรณีใด จะตอ้งไม่ทาํใหผู้ล้งทุนถอืหุน้
ของบรษิทั ในลกัษณะทีเ่พิม่ขึน้จนถงึหรอืขา้มจุดทีต่้องทําคําเสนอซื้อหลกัทรพัย์ 
(Tender Offer) ตามที่กําหนดในประกาศคณะกรรมการกํากบัตลาดทุน ที่ ทจ. 
12/2554 เรื่อง หลักเกณฑ์เงื่อนไข และวิธีการในการเข้าถือหลักทรัพย์เพื่อ
ครอบงํากิจการ หรอืในลกัษณะที่เป็นการฝ่าฝืนขอ้จํากดัการถือหุ้นของคนต่าง
ดา้วตามทีร่ะบุไวใ้นขอ้บงัคบัของบรษิทั ซึ่งตามขอ้บงัคบัของบรษิทักําหนดใหค้น
ต่างด้าวถือหุ้นในบริษัทได้ไม่เกินร้อยละ 49 ของจํานวนหุ้นที่จําหน่ายได้แล้ว
ทัง้หมดของบริษัท ทัง้นี้ ภายหลงัการเพิ่มทุนในครัง้นี้ ผู้ลงทุนจะไม่เข้าดํารง
ตําแหน่ง หรือส่งตัวแทนเข้าดํารงตําแหน่งกรรมการ และ/หรือ ผู้บริหารของ
บรษิทั  

นอกจากนี้ มมีติอนุมตัิเสนอใหท้ี่ประชุมผู้ถือหุน้พจิารณามอบหมายใหป้ระธาน
เจ้าหน้าที่สายการเงินเป็นผู้มอีํานาจในการดําเนินการใด ๆ เกี่ยวกับการออก 
เสนอขาย จดัสรร และจองซื้อหุ้นสามญัเพิม่ทุนตามที่กําหนดในขอ้ 2.2 (ก) ซึ่ง
รวมถงึการดาํเนินการดงันี้ 

(ก) พจิารณากําหนด และ/หรอืแกไ้ข เปลี่ยนแปลงรายละเอยีดอื่น ๆ ทีจ่ําเป็น
และเกี่ยวข้องกับการจดัสรรหุ้นสามญัเพิม่ทุนของบริษัทดงักล่าวตามที่
เหมาะสม และเท่าทีไ่ม่ขดัหรอืแยง้กบัประกาศ กฎเกณฑ์ หรอืกฎหมายที่
เกี่ยวขอ้ง การกําหนดและแก้ไขเปลี่ยนแปลงวนัจองซื้อและวนัเสนอขาย
หุ้นสามญัเพิม่ทุน การชําระค่าหุน้โดยอาจพจิารณากําหนดช่วงเวลาการ
จดัสรรและจองซื้อเป็นคราวเดยีวหรอืหลายคราว 

(ข) ตดิต่อ เจรจา เขา้ทาํ ลงนาม (โดยไม่ตอ้งประทบัตราบรษิทั)  แกไ้ข สญัญา 
เอกสารคําขออนุญาต คําขอผ่อนผนั หนังสือบอกกล่าว และหลกัฐานที่
จําเป็นและเกี่ยวขอ้งกบัการจดัสรรหุ้นสามญัเพิม่ทุนของบรษิัทดงักล่าว 
ซึ่งรวมถึงแต่ไม่จํากดัเพยีง สญัญาจองซื้อหุ้นเพิม่ทุน การจดทะเบยีนที่
เกี่ยวขอ้งต่อกระทรวงพาณิชย ์การตดิต่อและการยื่นคาํขออนุญาต คําขอ
ผ่อนผนั หนังสอืบอกกล่าว เอกสารและหลกัฐานดงักล่าวต่อ สํานักงาน
คณะกรรมการกํากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ (“สํานักงาน 
ก.ล.ต.”) ตลาดหลกัทรพัย์ฯ หน่วยงานราชการหรอืหน่วยงานทีเ่กี่ยวขอ้ง
กบัการดําเนินการแก้ไขเพิม่เติมหรอืเปลี่ยนแปลงคําขอหรอืขอ้ความใน
เอกสารดงักล่าวทีเ่กีย่วขอ้ง ตลอดจนการนําหุน้สามญัเพิม่ทุนดงักล่าวเขา้
จดทะเบยีนเป็นหลกัทรพัยจ์ดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัยฯ์ และ  



 

 

(ค) ดาํเนินการใด ๆ ทีจ่าํเป็นและเกีย่วขอ้งเพื่อใหก้ารจดัสรรหุน้สามญัเพิม่ทุน
ของบรษิัทดงักล่าวขา้งต้นประสบผลสําเร็จ รวมถึงการสรรหาผูล้งทุนใน
วงจํากัด (Private Placement) การแต่งตัง้และมอบหมายบุคคลอื่นที่มี
ความเหมาะสมให้เป็นผู้ร ับมอบอํานาจช่วงในการดําเนินการต่าง ๆ 
ขา้งตน้ 

ทัง้นี้ ตามประกาศ ทจ.  72/2558 กําหนดใหบ้รษิทัต้องเสนอขายหุน้ใหแ้ล้วเสรจ็
ภายในระยะเวลาทีไ่ดร้บัอนุมตัิจากทีป่ระชุมผูถ้ือหุน้ แต่ต้องไม่เกนิ 3 เดอืนนับ
แต่วนัที่ที่ประชุมผู้ถือหุ้นมมีติอนุมตัิให้เสนอขายหุ้นที่ออกใหม่ หรอืบรษิัทต้อง
เสนอขายหุ้นให้แล้วเสร็จภายใน 12 เดือน นับแต่วันที่ที่ประชุมผู้ถือหุ้นมีมติ
อนุมตัใิหเ้สนอขายหุน้ ในกรณีทีผู่ถ้อืหุน้มมีตไิวอ้ย่างชดัเจนว่าเมื่อพน้ระยะเวลา 
3 เดือนดังกล่าว ให้คณะกรรมการบริษัทหรือผู้ที่ได้รับมอบหมายจาก
คณะกรรมการบรษิทักําหนดราคาเสนอขายตามราคาตลาดในช่วงทีเ่สนอขาย  

ดงันัน้ ทีป่ระชุมคณะกรรมการเหน็ควรเสนอใหท้ีป่ระชุมผูถ้ือหุน้พจิารณาอนุมตัิ
ใหค้ณะกรรมการบรษิทัหรอืผูท้ีไ่ดร้บัมอบหมายจากคณะกรรมการบรษิทักําหนด
ราคาเสนอขายตามราคาตลาดในช่วงทีเ่สนอขายเมื่อพน้ระยะเวลา 3 เดอืนนับแต่
วนัทีท่ีป่ระชุมผูถ้อืหุน้มมีตอินุมตัใิหเ้สนอขายหุน้ทีอ่อกใหม่ได ้ 

โปรดพจิารณารายละเอยีดของการออก เสนอขาย และจดัสรรหุน้สามญัเพิม่ทุน
ของบรษิทัใหแ้ก่ ผูล้งทุน ตามแบบรายงานการเพิม่ทุน (F 53-4) (สิง่ทีส่่งมาดว้ย 
2) และสารสนเทศเกี่ยวกบัการออกและเสนอขายหุน้สามญัเพิม่ทุนของบรษิทั ดี
โอด ีไบโอเทค จาํกดั (มหาชน) ใหแ้ก่บุคคลในวงจาํกดั (Private Placement) (สิง่
ที่ส่งมาด้วย 3) ซึ่งได้จดัส่งให้แก่ผู้ถือหุ้นทุกท่านพร้อมกับหนังสือเชิญประชุม
ฉบบันี้ 

(2) พจิารณาอนุมตักิารจดัสรรหุน้สามญัเพิม่ทุนเพื่อเสนอขายต่อผูถ้อืหุน้สามญัเดมิ
ทุกรายตามสดัส่วน (Right Offering) 

จัดสรรหุ้นสามญัเพิ่มทุนจํานวนไม่เกิน 25,552,382 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 
0.50 บาท เพื่อเสนอขายใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้เดมิของบรษิทั ตามสดัส่วนจาํนวนหุน้ทีแ่ต่
ละรายถอือยู่ (Rights Offering) (ซึ่งไม่จดัสรรใหผู้ถ้อืหุน้ทีจ่ะทําใหบ้รษิทัมหีน้าที่
ตามกฎหมายต่างประเทศ) ในอตัราส่วนการจดัสรรหุ้น 17 หุ้นสามญัเดมิ ต่อ 1 
หุ้นสามัญเพิ่มทุน (คิดจากจํานวนหุ้นภายหลังจากการออกและเสนอขายหุ้น
สามญัเพิม่ทุนใหแ้ก่บุคคลในวงจํากดัในครัง้นี้) โดยมรีาคาเสนอขายหุ้นละ 4.00 
บาท คดิเป็นมลูค่ารวมทัง้สิน้ไม่เกนิ 102,209,528 บาท 

ทัง้นี้ หากมเีศษของหุน้ทีเ่กดิจากการคาํนวณตามสดัส่วนจาํนวนหุน้ทีผู่ถ้อืหุน้แต่
ละรายถอือยู่ใหปั้ดทิ้ง โดยกําหนดใหว้นักําหนดรายชื่อผูถ้อืหุน้ทีม่สีทิธไิดร้บัการ



 

 

จดัสรรและเสนอขายหุน้สามญัเพิม่ทุน (Record Date) เป็นวนัที ่15  พฤษภาคม 
2566 อย่างไรกด็ ีการกําหนดสทิธใินการจองซื้อหุน้และไดร้บัการจดัสรรหุน้เพิม่
ทุนยงัมคีวามไม่แน่นอนจนกว่าจะไดร้บัอนุมตัจิากทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้ 

ในการจดัสรรหุ้นสามญัเพิม่ทุนให้กบัผู้ถือหุน้เดมิของบรษิทัตามสดัส่วนการถอื
หุน้ (Rights Offering) ในครัง้นี้ ในกรณีทีม่หีุน้สามญัเพิม่ทุนเหลอืจากการจดัสรร
ให้แก่ผู้ถอืหุน้เดมิของบรษิทัตามสดัส่วนการถอืหุน้ครบถ้วนทัง้หมดในรอบแรก
แล้ว บริษัทจะจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนที่เหลือดังกล่าวให้กับผู้ถือหุ้นเดิมที่
ประสงค์จะจองซื้อเกนิกว่าสทิธติามสดัส่วนการถอืหุน้เดมิในราคาเดยีวกนักบัหุน้
ทีไ่ดร้บัการจดัสรรตามสทิธ ิ(Oversubscription) โดยมรีายละเอยีด ดงันี้ 

(ก) ในกรณีที่มีหุ้นเหลือจากการจดัสรรให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมของบริษัทตาม
สดัส่วนการถอืหุน้ (Rights Offering) ในรอบแรกมากกว่าหรอืเท่ากบัหุน้
ที่ผู้ถือหุ้นเดิมจองซื้อเกินกว่าสิทธิตามสัดส่วนการถือหุ้น บริษัทจะ
จดัสรรหุน้ทีเ่หลอืดงักล่าวใหแ้ก่ผูท้ีจ่องซื้อเกนิกว่าสทิธแิละชาํระค่าจอง
ซื้อหุน้ดงักล่าวทัง้หมดทุกรายตามจาํนวนทีแ่สดงความจาํนงจองซื้อเกนิ
กว่าสทิธ ิ

(ข) ในกรณีที่มีหุ้นเหลือจากการจดัสรรให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมของบริษัทตาม
สดัส่วนการถอืหุน้ (Rights Offering) ในรอบแรกน้อยกว่าหุน้ทีผู่ถ้อืหุน้
เดิมจองซื้อเกินกว่าสิทธติามสดัส่วนการถือหุ้น บริษัทจะจดัสรรหุ้นที่
เหลอืดงักล่าวใหแ้ก่ผูท้ีจ่องซื้อเกนิกว่าสทิธติามขัน้ตอนดงัต่อไปนี้ 

(1) จดัสรรตามสดัส่วนการถือหุน้เดมิของผูท้ีจ่องซื้อเกินกว่าสทิธิ
แต่ละรายโดยนําสดัส่วนการถอืหุน้เดมิของผูท้ีจ่องซื้อเกนิกว่า
สทิธแิต่ละรายคูณดว้ยจํานวนหุน้ทีเ่หลอื จะไดเ้ป็นจํานวนหุน้
ทีผู่ท้ ีจ่องซื้อเกนิกว่าสทิธแิต่ละรายมสีทิธทิีจ่ะไดร้บัจดัสรร ใน
กรณีทีม่เีศษของหุน้ใหปั้ดเศษของหุน้นัน้ทิง้ ทัง้นี้ จาํนวนหุน้ที่
จะได้รบัการจดัสรรจะไม่เกินจํานวนหุ้นที่ผู้ถือหุ้นแต่ละราย
จองซื้อและชาํระค่าจองซื้อแลว้ 

(2) ในกรณีที่ยงัมหีุ้นคงเหลอืหลงัจากการจดัสรรตามขอ้ (ข) (1) 
ใหท้าํการจดัสรรใหแ้ก่ผูท้ีจ่องซื้อเกินกว่าสทิธแิต่ละรายและยงั
ไดร้บัการจดัสรรไม่ครบตามสดัส่วนการถอืหุน้เดมิของผูท้ีจ่อง
ซื้อเกินกว่าสิทธิแต่ละรายนัน้ โดยนําสดัส่วนการถือหุ้นเดมิ
ของผูท้ีจ่องซื้อเกนิกว่าสทิธแิต่ละรายนัน้คูณดว้ยจํานวนหุน้ที่
เหลอืจะไดเ้ป็นจาํนวนหุน้ทีผู่ท้ ีจ่องซื้อเกนิกว่าสทิธแิต่ละรายมี
สทิธทิีจ่ะไดร้บัจดัสรร ในกรณีทีม่เีศษของหุน้ใหปั้ดเศษของหุน้



 

 

นัน้ทิ้ง โดยจํานวนหุ้นที่จะได้รบัการจดัสรรจะไม่เกินจํานวน
หุน้ทีผู่ถ้อืหุน้แต่ละรายจองซื้อและชาํระค่าจองซื้อแลว้ ทัง้นี้ ให้
ดําเนินการจดัสรรหุน้ใหแ้ก่ผูท้ีจ่องซื้อเกนิกว่าสทิธติามวธิกีาร
ในขอ้น้ี จนกระทัง่ไม่มหีุน้เหลอืจากการจดัสรร 

ทัง้นี้ การจดัสรรหุน้ใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้เดมิของบรษิทัทีจ่องซื้อเกนิกว่าสทิธ ิ(Oversubscription) 
ไม่ว่ากรณีใดจะต้องไม่ทําให้ผู้ถือหุ้นรายใด (รวมถึงบุคคลตามมาตรา 258 ของ
พระราชบญัญตัหิลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์พ.ศ. 2535 (รวมทัง้ที่มกีารแก้ไขเพิม่เตมิ) 
ของผูถ้อืหุน้รายดงักล่าว) ถอืหุน้ของบรษิทั ในลกัษณะดงัต่อไปนี้ 

(ก)  ในลกัษณะที่เพิม่ขึ้นจนถึงหรอืขา้มจุดที่ต้องทําคําเสนอซื้อหลกัทรพัย์ (Tender 
Offer) ตามที่กําหนดในประกาศคณะกรรมการกํากบัตลาดทุนที่ ทจ. 12/2554 
เรื่อง หลกัเกณฑ ์เงือ่นไข และวธิกีารในการเขา้ถอืหลกัทรพัย์เพื่อครอบงาํกจิการ 
(รวมทัง้ที่มกีารแก้ไขเพิม่เติม) (“ประกาศท่ี ทจ. 12/2554”) (เวน้แต่ผูถ้อืหุน้ราย
ดังกล่าวได้รับยกเว้นการทําคําเสนอซื้อหลักทรัพย์ทัง้หมดของกิจการตามที่
กําหนดไวใ้นประกาศที ่ทจ. 12/2554) หรอื 

(ข) ในลกัษณะที่เป็นการฝ่าฝืนข้อจํากดัการถือหุ้นของคนต่างด้าวตามที่ระบุไว้ใน
ขอ้บงัคบัของบรษิทั 

ทัง้นี้ บรษิทัคาดว่าจะดําเนินการออกและเสนอขายหุน้สามญัใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้เดมิของบรษิัท
ตามสัดส่วนการถือหุ้น (Right Offering) ภายในไตรมาสที่ 2 ปี 2566 อย่างไรก็ดี การ
กําหนดสทิธใินการจองซื้อหุน้และไดร้บัการจดัสรรหุน้เพิม่ทุนยงัมคีวามไม่แน่นอนจนกว่า
จะไดร้บัอนุมตัจิากทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้ 

นอกจากนี้ มมีติอนุมตัเิสนอใหท้ีป่ระชุมผูถ้อืหุน้พจิารณามอบหมายใหป้ระธานเจา้หน้าที่
สายการเงนิเป็นผูม้อีํานาจในการดําเนินการใด ๆ เกี่ยวกบัการออก เสนอขาย จดัสรร และ
จองซื้อหุน้สามญัเพิม่ทุน ดงัต่อไปนี้ 

(ก) กําหนดรายละเอยีดการจดัสรรหุน้สามญัเพิม่ทุนเพื่อเสนอขายใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้เดมิของ
บรษิัทตามสดัส่วนการถือหุ้น รวมถึงมอีํานาจในการพจิารณาจํานวนหุ้นที่จดัสรร 
เปลี่ยนแปลงรูปแบบการจดัสรรหุน้สามญัเพิม่ทุน รวมถึงบุคคลทีไ่ดร้บัการจดัสรร
ภายใตก้ฎหมายทีเ่กีย่วขอ้ง  

(ข) กําหนดหรอืเปลี่ยนแปลงวธิกีารจดัสรรหุน้สามญัเพิม่ทุน เช่น จดัสรรในคราวเดยีว
ทัง้จํานวน หรอื หลายคราว อตัราส่วนการเสนอขาย วนักําหนดรายชื่อผูถ้อืหุน้ทีม่ ี
สทิธไิดร้บัการจดัสรรหุน้สามญัเพิม่ทุน (Record Date) การกําหนดวนั เวลา จองซื้อ



 

 

และชําระราคา ระยะเวลาการเสนอขาย ราคาเสนอขาย  วิธีการชําระราคา 
รายละเอยีด ในการจดัสรรและการเสนอขายอื่น ๆ  

(ค) ลงนาม (โดยไม่ต้องประทับตราบริษัท) ในแบบคําขออนุญาต การขอผ่อนผัน 
หนังสอืบอกกล่าว หรอืเอกสารใด ๆ ทีเ่กีย่วขอ้งกบั การจดัสรรหุน้สามญัเพิม่ทุน ซึง่
รวมถงึการตดิต่อและการยื่นเอกสารต่อเจา้หน้าทีห่รอืตวัแทนของหน่วยงานใด ๆ ที่
เกี่ยวข้อง ตลอดจนการนําหุ้นสามัญเพิ่มทุนของบริษัทเข้าจดทะเบียนเป็น
หลกัทรพัยจ์ดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัยฯ์ และ 

(ง) ดําเนินการใด ๆ ที่จําเป็นและเกี่ยวข้องกับการจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนได้ทุก
ประการ เพื่อเสนอขายใหแ้ก่ ผูถ้อืหุน้เดมิของบรษิทัตามสดัส่วนการถอืหุน้ ภายใต้
กฎหมายและกฎเกณฑท์ีเ่กีย่วขอ้ง 

โปรดพจิารณารายละเอยีดของการออก เสนอขาย และจดัสรรหุน้สามญัเพิม่ทุนของบรษิทั
ตามแบบรายงานการเพิม่ทุน (F 53-4) (สิง่ทีส่่งมาดว้ย 2) 

(3) พจิารณาอนุมตักิารจดัสรรหุน้สามญัเพิม่ทุนเพื่อรองรบัการปรบัสทิธขิองใบแสดง
สทิธขิองบรษิทั 

เน่ืองจากการออกและเสนอขายหุน้สามญัเพิม่ทุนใหแ้ก่บุคคลในวงจาํกดั และการ
เสนอขายหุน้ใหแ้ก่ผู้ถอืหุน้เดมิในครัง้นี้ มรีาคาเสนอขายตํ่ากว่ารอ้ยละ 90 ของ
ราคาตลาดของหุ้นสามญัของบริษัท จึงเข้าข่ายเป็นเหตุปรบัสิทธิที่กําหนดใน
ขอ้กําหนดว่าดว้ยสทิธแิละหน้าทีข่องผูอ้อกใบสําคญัแสดงสทิธแิละผูถ้อืใบสําคญั
แสดงสิทธิ DOD-W2 ดังนั ้น บริษัทจึงมีหน้าที่เพิ่มทุนจดทะเบียน จํานวน 
22,000,000 หุ้น เพื่อจัดสรรหุ้นเพิ่มทุนดังกล่าวเพื่อรองรับการปรับสิทธิตาม
ใบสําคญัแสดงสทิธขิองบรษิทัตามขา้งตน้  โดยการเปลี่ยนแปลงราคาการใชส้ทิธิ
และอตัราการใชส้ทิธกิรณีการออกและเสนอขายหุน้สามญัเพิม่ทุนใหแ้ก่บุคคลใน
วงจํากดัจะมผีลทนัทนีับแต่วนัแรกของการเสนอขายหุ้นใหแ้ก่บุคคลในวงจํากดั 
และการเปลีย่นแปลงราคาการใชส้ทิธแิละอตัราการใชส้ทิธกิรณีการการเสนอขาย
ใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้เดมิจะมผีลใชบ้งัคบัทนัทนีับแต่วนัแรกทีผู่ซ้ื้อหุน้สามญัจะไม่ได้รบั
สทิธใินการซื้อหุน้ทีอ่อกใหม่ (วนัแรกทีต่ลาดหลกัทรพัยฯ์ ขึน้เครื่องหมาย XR)  

ความเหน็ของคณะกรรมการบริษทั เหน็สมควรเสนอใหท้ีป่ระชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจําปี 
2566 จดัสรรหุน้สามญัเพิม่ทุนจาํนวน 71,942,382 หุน้ มลูค่าทีต่ราไวหุ้น้ละ 0.50 บาทเพื่อ 
(1) เสนอขายแบบเฉพาะเจาะจงใหแ้ก่บุคคลในวงจํากดั (Private Placement) จํานวนไม่
เกนิ 24,390,000 หุน้ (2) เสนอขายใหแ้ก่ผูถ้อืหุ้นสามญัเดมิของบรษิทัตามสดัส่วนจํานวน
หุน้ทีแ่ต่ละรายถอือยู่ (Right Offering) จาํนวนไม่เกนิ 25,552,382 หุน้ และ (3) รองรบัการ
ปรบัสทิธขิอง ใบสาํคญัแสดงสทิธ ิDOD-W2 จาํนวนไม่เกนิ 22,000,000 หุน้ 



 

 

การลงมติ มติในวาระนี้จะต้องได้รบัการอนุมตัดิ้วยคะแนนเสยีงไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 ของ
จํานวนเสยีงของผูถ้อืหุน้ทัง้หมดทีม่าประชุมและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน โดยไม่นับส่วน
ของผูถ้อืหุน้ทีม่ส่ีวนไดเ้สยี ทัง้นี้ จากรายชื่อผูถ้อืหุน้ของบรษิทั ณ วนัที ่22 มนีาคม 2566 
ซึ่งเป็นวนักําหนดรายชื่อผู้ถือหุน้ทีม่สีทิธเิขา้ร่วมประชุม (Record Date) มผีู้ถือหุ้นที่เป็น
บุคคลทีม่ส่ีวนไดเ้สยีทีไ่ม่มสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนนในวาระนี้ไดแ้ก่นายดนุพล ชลิลี่   ซึ่งถอื
หุน้ในบรษิทัจาํนวน 19,976,800 หุน้ สดัส่วนรอ้ยละ 4.87 ของทุนจดทะเบยีนและชาํระแลว้
ของบรษิทั  และต้องไม่มผีูถ้อืหุน้จํานวนรวมกนัตัง้แต่รอ้ยละ 10 ของจํานวนเสยีงทัง้หมด
ของผูถ้อืหุน้ทีม่าประชุมและมสีทิธอิอกเสยีงคดัคา้น 

วาระท่ี 5 พิจารณาอนุมติัการออกและเสนอขายหุ้นกู้ของบริษทั 

ความเห็นของคณะกรรมการบริษทั เหน็สมควรเสนอใหท้ีป่ระชุมสามญัผูถ้อืหุน้พจิารณา 
อนุมัติ การออกและ เสนอขายหุ้นกู้ของบริษัท ในวงเงินรวมไม่เกิน 500,000,000 บาท 
รวมถึงพิจารณา อนุมัติ มอบหมายให้ประธานเจ้าหน้าที่สายงานการเงิน หรือบุคคลที่
ประธานเจ้าหน้าที่สายงาน การเงนิมอบหมาย มอีํานาจในการกําหนดหรอื เปลี่ยนแปลง
เงือ่นไขและรายละเอยีดต่าง ๆ ที ่เกีย่วขอ้งกบัการออกและเสนอขายหุน้กูแ้ต่ละประเภท/แต่
ละชนิดในแต่ละ ครัง้ เช่น การกําหนด ชื่อ ลกัษณะการเสนอขายหุน้กู้ จํานวนหุน้กูท้ีจ่ะออก
และเสนอขายในแต่ละคราว ประเภทและ ชนิดของหุ้นกู้ หลกัประกัน ราคาเสนอขายต่อ
หน่วย อายุ ระยะเวลาไถ่ถอน การไถ่ถอนก่อน กําหนด อตัราดอกเบี้ย วธิกีารชําระเงนิต้น
และดอกเบีย้ วธิกีารจดัสรร และรายละเอยีดการเสนอขาย เป็นตน้ 

วาระท่ี 6 พิจารณารบัทราบผลการดาํเนินงานของบริษทั ประจาํปี 2565 

 ความเหน็ของคณะกรรมการบริษทั เหน็สมควรเสนอใหท้ีป่ระชุมสามญัผูถ้อืหุน้รบัทราบ
รายงานผลการดําเนินงานของบริษัท ที่ผ่านมา และการเปลี่ยนแปลงที่สําคญัซึ่งเกิดขึ้น
ประจาํปี 2565 

วาระท่ี 7 พิจารณาอนุมติังบการเงินสาํหรบัปี ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 

 ความเหน็ของคณะกรรมการบริษทั เหน็สมควรเสนอใหท้ีป่ระชุมสามญัผูถ้อืหุน้พจิารณา 
อนุมตังิบการเงนิของบรษิทั สาํหรบัปี สิน้สุดวนัที ่31 ธนัวาคม 2565 

วาระท่ี 8 พิจารณารบัทราบงดจ่ายเงินปันผลประจาํปี 2565 

 ความเหน็ของคณะกรรมการบริษทั เหน็สมควรเสนอใหท้ีป่ระชุมสามญัผูถ้อืหุน้พจิารณา
รบัทราบงดจ่ายเงนิปันผลประจาํปี 2565 

วาระท่ี 9 พิจารณาอนุมติัการเสนอช่ือกรรมการท่ีครบกําหนดออกตามวาระกลบัเข้าดาํรง
ตาํแหน่งกรรมการอีกวาระหน่ึง 



 

 

 ความเห็นของคณะกรรมการบริษัท เห็นชอบตามการเสนอของคณะกรรมการสรรหา
และกําหนดค่าตอบแทนว่าเห็นควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาเลือกตัง้
กรรมการทีค่รบกําหนดออกจากตําแหน่งตามวาระจากกรรมการทัง้คณะมจีํานวน 8 คน มี
กรรมการจํานวน 2 ท่าน คอื 1. คุณพงษ์เทพ ถิฐาพนัธ์ และ 2. นางอาภาภรณ์ โกศลกุล 
กลบัเขา้ดาํรงตําแหน่งกรรมการอกีวาระหนึ่ง 

 คณะกรรมการบรษิัท ซึ่งไม่รวมถึงกรรมการผู้มส่ีวนได้เสยี ได้ร่วมกนัพจิารณากลัน่กรอง
แล้วเหน็ว่ากรรมการทีค่รบกําหนดออกจากตําแหน่งตามวาระ เป็นผูท้ีม่คีุณสมบตัคิรบถว้น
ตาม พ.ร.บ. บริษัทมหาชน ประกาศคณะกรรมการกํากับดูแลตลาดทุนที่เกี่ ยวขอ้ง และ
เป็นไปตามหลกัเกณฑ์และกระบวนการสรรหาคณะกรรมการที่กําหนดไว้ จงึเห็นสมควร
เสนอใหท้ีป่ระชุมสามญัผูถ้อืหุน้ พจิารณาเลอืกตัง้คณะกรรมการทีค่รบกําหนดตามวาระทัง้ 
2 ท่าน กลบัเขา้ดาํรงตําแหน่งกรรมการบรษิทั อกีวาระหนึ่ง 

วาระท่ี 10 พิจารณาอนุมติักาํหนดค่าตอบแทนคณะกรรมการประจาํปี 2566 

 ความเห็นของคณะกรรมการบริษัท เห็นชอบตามการเสนอของคณะกรรมการสรรหา
และกําหนดค่าตอบแทนโดยเห็นสมควรให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น พิจารณาอนุมัติ 
ค่าตอบแทนคณะกรรมการบรษิทัโดยมคี่าตอบแทนสําหรบัปี 2566 วงเงนิไม่เกนิ 5.0 ล้าน
บาท   

วาระท่ี 11 พิจารณาอนุมติัแต่งตัง้ผู้สอบบญัชีและกาํหนดค่าตอบแทนผู้สอบบญัชีประจาํปี 2566 

 ความเหน็ของคณะกรรมการบริษทั เหน็ชอบตามการเสนอของคณะกรรมการตรวจสอบ 
โดยเห็นสมควรใหเ้สนอต่อที่ประชุมสามญัผู้ถอืหุ้นพจิารณาแต่งตัง้ผู้สอบบญัชจีากบรษิทั 
สํานักงาน อีวาย จํากัด  โดยมีค่าตอบแทนสําหรบัปี 2566 ไม่เกิน 2.5 ล้านบาท โดยมี
รายชื่อผูส้อบดงันี้ 

1. นางพนูนารถ เผ่าเจรญิ   ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตเิลขทะเบยีน 5238 

2. นายสาวมณี รตันบรรณกจิ   ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตเิลขทะเบยีน 5313 

3. นางสาวสนิีนารถ  จริะไชยเขือ่นขนัธ ์  ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตเิลขทะเบยีน 6287 

4. นายสาวสุเมษา ตัง้อยู่สุข   ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตเิลขทะเบยีน 7626 

วาระท่ี 12 พิจารณาเร่ืองอ่ืน ๆ (ถ้ามี) 

จงึขอเรยีนเชญิท่านผูถ้อืหุน้เขา้ร่วมประชุมตามวนั เวลา และสถานที่ดงักล่าว โดยพรอ้มเพรยีงกนั สําหรบัผู้
ถอืหุน้ทีป่ระสงคจ์ะเขา้ร่วมประชุมดว้ยตนเอง หรอืโดยผูร้บัมอบฉนัทะทีไ่ม่ใช่กรรมการบรษิทั และออกเสยีงแทนในการ
ประชุม สามารถลงทะเบยีนผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ระบบลงทะเบยีนยื่นแบบคําร้องจะเปิดใหด้ําเนินการตัง้แต่วนัที่ 7 



 

 

 

เมษายน 2566 เวลา 08:30 น. โดยระบบจะปิดการลงทะเบียนวนัที่ 18 เมษายน 2566 จนกว่าจะปิดการประชุม 
รายละเอยีดขัน้ตอนการลงทะเบยีนอยู่ในสิง่ทีส่่งมาดว้ย 10 ระบบประชุมผ่านสื่ออเิลก็ทรอนิกสจ์ะเปิดใหเ้ขา้ระบบไดใ้น
วนัที ่18 เมษายน 2566 เวลา 12:00 น. (ก่อนเปิดประชุม 2 ชัว่โมง) โดยผูถ้อืหุน้หรอืผูร้บัมอบฉนัทะใช ้Username และ 
Password ทีไ่ดร้บัและปฏบิตัติามคู่มอืการใชง้านในระบบ 

เพื่อเป็นการรกัษาสทิธแิละผลประโยชน์ของผูถ้อืหุน้ ในกรณีที่ผูถ้อืหุน้ไม่สามารถเขา้ร่วมประชุมดว้ยตนเองได ้
แต่มคีวามประสงคจ์ะมอบฉันทะใหก้รรมการอสิระของบรษิทัลงมตแิทน โปรดกรอกขอ้ความในหนังสอืมอบฉนัทะ และ
ระบุชื่อ นายดุษติ จงสุทธนามณี กรรมการอสิระ ประธานคณะกรรมการตรวจสอบและประธานคณะกรรมการสรรหาและ
กําหนดค่าตอบแทนของบรษิทั เป็นผูร้บัมอบฉนัทะ และโปรดส่งหนังสอืมอบฉนัทะดงักล่าว พรอ้มเอกสารประกอบมาที ่
บรษิทั ดโีอด ีไบโอเทค จํากดั (มหาชน) สํานักเลขานุการบรษิทั เลขที่ 111 หมู่ 2 ตําบลท่าจนี อําเภอเมอืงสมุทรสาคร 
จงัหวดัสมุทรสาคร 74000 และใหถ้งึบรษิทั ภายในวนัที ่17 เมษายน 2566 เวลา 16.00 น. จกัเป็นพระคุณยิง่ 

 

 จงึเรยีนมาเพื่อโปรดทราบ 

             ขอแสดงความนับถอื 

        

 

             

    นางอาภาภรณ์ โกศลกุล 

                    ประธานกรรมการบรษิทั 
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รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2565 รายงานประจ าปี 2565 และงบการเงินสิ้นสุด 31 

ธันวาคม 2565 ในรูปแบบ QR Code 

 

 

รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น 
ประจ าปี 2565 

 

 

รายงานประจ าปี 2565 และ 
งบการเงินสิ้นสุด 31 ธันวาคม 2565 
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  (F53-4)  

แบบรายงานการเพิ่มทุน 

บริษัท ดีโอดี ไบโอเทค จ ากัด (มหาชน)   

วันที ่22 กุมภาพนัธ ์2566 

ขา้พเจา้บริษัท ดีโอดี ไบโอเทค จ ากัด (มหาชน) (“บริษัท”) ขอรายงานมติที่ประชมุคณะกรรมการบริษัท ครัง้ที่ 2/2566 เมื่อ
วนัท่ี 22 กมุภาพนัธ ์2566 เก่ียวกบัการเพิ่มทนุและจดัสรรหุน้เพิ่มทนุ ดงัต่อไปนี ้

1. การเพิ่มทุน 

ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทมีมติอนุมตัิใหน้ าเสนอต่อที่ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2566เพื่อพิจารณาอนุมตัิการ
เพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัทจ านวน 35,971,191.00 บาท จากทุนจดทะเบียนเดิม 307,500,369.50 บาท เป็นทุนจดทะเบียน
จ านวน 343,471,560.50 บาท โดยการออกหุน้สามญัเพิ่มทุนจ านวน 71,942,382 หุน้ มลูค่าที่ตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท โดยเป็น
การเพิ่มทนุในลกัษณะดงันี ้

การเพิ่มทนุ ประเภท
หลักทรัพย ์

จ านวนหุ้น (หุน้) มูลค่าทีต่ราไว้ 
(บาทต่อหุน้) 

รวม (บาท) 

 แบบก าหนดวตัถปุระสงค์
ในการใชเ้งินทนุ 

หุน้สามญั 

หุน้บรุมิสิทธิ 

71,942,382 

 - 

0.50 

- 

35,971,191.00 

 แบบมอบอ านาจทั่วไป 
(General Mandate)  

หุน้สามญั 

หุน้บรุมิสิทธิ 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

2. การจัดสรรหุ้นเพิ่มทุน 

2.1 แบบก าหนดวัตถุประสงคใ์นการใช้เงนิทุน 

จัดสรรให้แก ่ จ านวนหุ้น 

 

อัตราส่วน 

(เดิม:ใหม)่ 

ราคาขาย 

(บาทต่อหุน้) 

วัน เวลา จอง
ซือ้และช าระ
เงนิค่าหุน้ 

หมายเหต ุ

บคุคลในวงจ ากดั 
(Private Placement) 
ไดแ้ก่ นางสาวปราณี 
พิรยิะมาสกลุ,  
นายดนพุล ชิลล่ี และ  

ไม่เกิน 
24,390,000 หุน้ 

- 4.10 บาทต่อหุน้ ก่อนการ
จดัสรรหุน้

สามญัเพิ่มทนุ
ใหแ้ก่                 

ผูถื้อหุน้เดิม

โปรดพิจารณา           
หมายเหตดุา้นล่าง 
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จัดสรรให้แก ่ จ านวนหุ้น 

 

อัตราส่วน 

(เดิม:ใหม)่ 

ราคาขาย 

(บาทต่อหุน้) 

วัน เวลา จอง
ซือ้และช าระ
เงนิค่าหุน้ 

หมายเหต ุ

นายจิรชัย ์วงษ์
ตระหง่าน 

ของบรษิัท 
ตามสดัสว่น
จ านวนหุน้ท่ีแต่
ละรายถืออยู่ 
(Rights 

Offering) 

เพื่ อ เสนอขายให้แก่                  
ผู้ถือหุ้นเดิมของบริษัท 
ตามสัดส่วนจ านวนหุ้น
ที่ แ ต่ ล ะ ร า ย ถื อ อ ยู่  
(Rights Offering) 

ไม่เกิน  

25,552,382 หุน้ 

17:1 

 

4.00 บาทต่อหุน้ วนัท่ี 7 –  9 
มิถนุายน 

2566 และ 12-
13 มิถนุายน 

2566 

โปรดพิจารณา           
หมายเหตดุา้นล่าง  

รองรบัการปรบัสิทธิของ
ใบส าคัญแสดง สิท ธิ
ของบริษัท ดีโอดี ไบโอ
เทค จ ากัด (มหาชน) 
ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิม ครัง้ที่ 
2 (“ใบส าคัญแสดง

สิทธิ DOD-W2”) 

ไม่เกิน  

22,000,000 หุน้ 

- - - โปรดพิจารณา           
หมายเหตดุา้นล่าง 

รวม ไม่เกิน 71,942,382 หุน้ 

หมายเหตุ: 

ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทมีมติอนุมัติใหเ้สนอต่อที่ประชุมสามัญผูถื้อหุน้เพื่อพิจารณาอนุมัติการเพิ่มทุนจดทะเบียนของ
บริษัทจ านวน 35,971,191.00 บาท จากทุนจดทะเบียนเดิมจ านวน 307,500,369.50 บาท เป็นทุนจดทะเบียนจ านวน  
343,471,560.50 บาท โดยการออกหุน้สามญัเพิ่มทุนจ านวน 71,942,382 หุน้ มลูค่าที่ตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาทเพื่อ (1) เสนอขาย
แบบเฉพาะเจาะจงใหแ้ก่บุคคลในวงจ ากดั (Private Placement) (2) เสนอขายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมของบริษัท ตามสดัส่วนจ านวน
หุน้ที่แต่ละรายถืออยู่ (Rights Offering) และ (3) รองรบัการปรบัสิทธิของใบส าคญัแสดงสิทธิ DOD-W2 โดยมีรายละเอียดการ
จดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุดงันี ้

1. การจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุใหแ้ก่บคุคลในวงจ ากดั (Private Placement)  

1.1 จดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทุนจ านวนไม่เกิน  24,390,000 หุน้ มลูค่าที่ตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท ในราคาเสนอขายหุน้ละ 4.10 
บาท คิดเป็นมลูค่าทัง้สิน้ 99,999,000 บาท เพื่อเสนอขายใหแ้ก่บคุคลในวงจ ากดั (Private Placement) ใหแ้ก่ นางสาว
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ปราณี พิริยะมาสกุล, นายดนุพล ชิลล่ี และ นายจิรชัย ์วงษ์ตระหง่าน (รวมเรียกว่า “ผู้ลงทุน”) โดยบริษัทไดส้รรหาผู้
ลงทุนจากการ พิจารณาดา้นศกัยภาพในการช าระเงินเพิ่มทนุ รวมถึงดา้นประสบการณแ์ละความสามารถของผูล้งทนุ
ซึ่งบรษิัทไดพ้ิจารณาคณุสมบตัิต่าง ๆ  แลว้ เห็นว่า ผูล้งทนุมีศกัยภาพในการลงทนุ มีความน่าเชื่อถือ มีความสามารถใน
การลงทุนในบริษัทไดจ้ริงภายในระยะเวลาที่เหมาะสมภายใตเ้งื่อนไขและสถานการณ์ของบริษัท รวมถึงผู้ลงทุน
ดังกล่าวไม่ไดถื้อหุ้นแทน (Nominee) ผู้ใด ทั้งนีบ้ริษัทจะน าเงินที่ไดร้ับจากการเพิ่มทุนในครัง้นี ้มาใช้เพื่อการขยาย
กิจการของบริษัท รวมถึงการเขา้ลงทุนในบรษิัท ออสเวลไลฟ์ จ ากัด (“AWL”) ตามที่ที่ประชมุคณะกรรมการของบรษิัท 
ครัง้ที่ 2/2566 ซึ่งประชุมเมื่อวันที่ 22 กุมภาพันธ์ 2566 มีมติอนุมัติการเขา้ลงทุนใน AWL โดย AWL ประกอบธุรกิจ
น าเขา้และจ าหน่ายผลิตภณัฑว์ิตามินและอาหารเสริมที่ผลิตในประเทศออสเตรเลีย ภายใตแ้บรนด ์“AuswellLife” ซึ่ง
เป็นแบรนดส์ขุภาพและความงามที่เหมาะส าหรบัลกูคา้ทุกเพศทุกวยั โดยจดัจ าหน่ายในหลากหลายประเทศในเอเชีย  
รวมไปถึงน าเงินท่ีไดร้บัเพื่อท าแบรนดสิ์นคา้ของบรษิัทเองผ่าน “บรษิัท เอ เมตาเวิรส์ จ ากดั” รวมถึงเพื่อรองรบัการขยาย
ธุรกิจของบรษิัทในอนาคต  

1.2 ผูล้งทุนไม่เป็นบุคคลที่เก่ียวโยงกันของบริษัทตามนยัของประกาศคณะกรรมการก ากับตลาดทุนที่ ทจ. 21/2551 เรื่อง 
หลกัเกณฑใ์นการท ารายการท่ีเก่ียวโยงกนั (รวมทัง้ที่มีการแกไ้ขเพิ่มเติม) และประกาศคณะกรรมการตลาดหลกัทรพัยฯ์ 
เรื่อง การเปิดเผยขอ้มลูและการปฏิบตัิการของบริษัทจดทะเบียนในรายการที่เก่ียวโยงกัน พ.ศ. 2546 (รวมทัง้ที่มีการ
แก้ไขเพิ่มเติม) นอกจากนี ้ นางสาวปราณี พิริยะมาสกุล, นายดนุพล ชิลล่ี และ นายจิรัชย์ วงษ์ตระหง่าน ไม่มี
ความสมัพนัธใ์ด ๆ ระหว่างกนัในลกัษณะของบคุคลที่กระท าการรว่มกนั (Concert Party) หรือมีความสมัพนัธใ์ด ๆ กนั
ที่เขา้ข่ายเป็นบุคคลตามมาตรา 258 ของพระราชบญัญัติหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์พ.ศ. 2535 (รวมทัง้ที่มีการ
แกไ้ขเพิ่มเติม) ซึ่งจะส่งผลให ้นางสาวปราณี พิริยะมาสกลุ, นายดนุพล ชิลล่ี และนายจิรชัย ์วงษ์ตระหง่าน มีหนา้ที่ท  า
ค าเสนอซือ้หลกัทรพัยท์ัง้หมดของบรษิัท ภายหลงัจากการไดหุ้น้สามญัเพิ่มทนุของบรษิัท  

1.3 ทั้งนี ้การเสนอขายหุน้ใหแ้ก่บุคคลในวงจ ากัด (Private Placement) จะเกิดขึน้ก่อนการออกและเสนอขายหุน้สามญั
เพิ่มทุนใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมตามสัดส่วนการถือหุน้ (Rights Offering) โดยการออกหุน้สามัญเพิ่มทุนเพื่อเสนอขายหุ้น
ใหแ้ก่บุคคลในวงจ ากัด (Private Placement) ดงักล่าวเป็นการเสนอขายหุน้ที่คณะกรรมการบริษัทมีมติก าหนดราคา
เสนอขายไวอ้ย่างชดัเจนเพื่อเสนอใหท้ี่ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาก าหนดราคาเสนอขายเท่ากับหุน้ละ 4.10 บาท โดย
ราคาเสนอขายเป็นราคาจากการเจรจาร่วมกันระหว่างผูล้งทุนและบริษัท ซึ่งราคาเสนอขายดงักล่าวมีมลูค่ามากกว่า
มลูค่าจากการค านวณดว้ยวิธีคิดลดกระแสเงินสด (Discounted Cash Flow) โดยมีสมมติฐานส าคญั คือ บรษิัทไม่ไดม้ี
การขายสินคา้ใหแ้ก่บริษัท เอจิตอล แอดเวอรไ์ทซ ์จ ากัด ซึ่งเป็นลกูคา้รายใหญ่ของบริษัท ต่อไปในอนาคต ดงันัน้ ทาง
คณะกรรมการจึงเห็นสมควรว่าราคาเสนอขายหุ้นละ 4.10 บาท เป็นราคาที่เหมาะสม รวมเป็นมูลค่าทั้งสิน้ไม่เกิน 
99,999,000 บาท โดยเป็นราคาที่ไดจ้ากการตกลงรว่มกนัระหว่าง นางสาวปราณี พิริยะมาสกลุ, นายดนุพล ชิลล่ี และ
นายจิรชัย ์วงษ์ตระหง่าน โดยราคาเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุท่ี 4.10 บาทต่อหุน้ คิดเป็นส่วนลดจากราคาตลาดที่รอ้ย
ละ 22.3  ซึ่งเป็นราคาที่ต  ่ากว่ารอ้ยละ 90 ของราคาตลาด ตามหลักเกณฑข์อง ประกาศ ทจ. 72/2558 โดย “ราคา
ตลาด” ค านวณจากราคาถัวเฉล่ียถ่วงน า้หนักของหุน้สามัญของบริษัทในตลาดหลักทรพัยฯ์ ยอ้นหลัง 7 วันท าการ
ติดต่อกัน ก่อนวนัที่ที่ประชุมคณะกรรมการไดม้ีมติใหเ้สนอวาระต่อที่ประชุมผูถื้อหุน้ เพื่อขออนุมตัิใหบ้ริษัทเสนอขาย
หุน้สามญัเพิ่มทนุใหแ้ก่ผูล้งทนุ คือระหว่างวนัท่ี 13 กมุภาพนัธ ์2566 ถึงวนัท่ี 21 กมุภาพนัธ ์2566 ซึ่งเท่ากบั 5.28 บาท 
ต่อหุน้ (ขอ้มลูจาก SETSMART ตาม www.setsmart.com) ซึ่งธุรกรรมดงักล่าวจะตอ้งไดร้บัมติอนุมตัิจากที่ประชุมผู้
ถือหุ้นด้วยคะแนนเสียงไม่ต ่ากว่า 3 ใน 4 ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียง

http://www.setsmart.com/
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ลงคะแนน โดยไม่นบัคะแนนเสียงของผูถื้อหุน้ที่มีส่วนไดเ้สียเป็นฐานในการนบัคะแนน และไม่มีผูถื้อหุน้จ านวนรวมกนั
ตัง้แต่รอ้ยละ 10 ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนคดัคา้นการเสนอขาย
หุ้นให้แก่บุคคลในวงจ ากัด รวมทั้งจะตอ้งไดร้ับอนุญาตจากส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพยแ์ละตลาด
หลกัทรพัย ์ก่อนการเสนอขาย 

1.4 หากราคาเสนอขายหุ้นสามัญเพิ่มทุนให้แก่ นางสาวปราณี พิริยะมาสกุล, นายดนุพล ชิลล่ี และนายจิรัชย ์วงษ์
ตระหง่าน มีราคาต ่ากว่ารอ้ยละ 90 ของราคาตลาดของหุน้ของบริษัท ก่อนที่ตลาดหลกัทรพัยฯ์ จะสั่งรบัหุน้สามญัเพิ่ม
ทนุดงักล่าวเป็นหลกัทรพัยจ์ดทะเบียน บรษิัทมีหนา้ที่หา้มมิใหผู้ล้งทนุทกุรายที่ไดร้บัการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุในครัง้
นีน้  าหุน้ที่ไดร้บัจากธุรกรรมการออกหุน้สามญัเพิ่มทุนเพื่อเสนอขายหุน้ใหแ้ก่บุคคลในวงจ ากัด (Private Placement) 
ทัง้หมดออกขายภายในก าหนดระยะเวลา 1 ปี นบัแต่วนัท่ีหุน้เริ่มท าการซือ้ขายในตลาดหลกัทรพัยฯ์ โดยบคุคลดงักลา่ว
สามารถทยอยขายหุน้ที่ถูกสั่งหา้มขายไดใ้นจ านวนรอ้ยละ 25 ของจ านวนหุน้ทั้งหมดที่ถูกสั่งหา้มขายภายหลังครบ
ก าหนดระยะเวลา 6 เดือนนบัจากวนัที่หุน้ดงักล่าวเริ่มท าการซือ้ขายในตลาดหลกัทรพัยฯ์ ตามหลกัเกณฑท์ี่ก าหนดใน
ประกาศตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย เรื่อง หลกัเกณฑ ์เงื่อนไข และวิธีการพิจารณาค าขอใหร้บัหุน้สามญัในส่วน
เพิ่มทนุเป็นหลกัทรพัยจ์ดทะเบียน พ.ศ. 2558 ลงวนัท่ี 11 พฤษภาคม 2558 (รวมทัง้ที่ไดม้ีการแกไ้ขเพิ่มเติม) 

1.5 การจดัสรรหุน้ตามรายละเอียดขา้งตน้ไม่ว่ากรณีใด จะตอ้งไม่ท าให้ผูล้งทุนถือหุน้ในบริษัทในลกัษณะที่เพิ่มขึน้จนถึง
หรือขา้มจุดที่ตอ้งท าค าเสนอซือ้หลกัทรพัย ์(Tender Offer) ตามที่ก าหนดในประกาศคณะกรรมการก ากับตลาดทนุ ที่ 
ทจ. 12/2554 เรื่อง หลกัเกณฑเ์งื่อนไข และวิธีการในการเขา้ถือหลกัทรพัยเ์พื่อครอบง ากิจการ หรือในลกัษณะที่เป็นการ
ฝ่าฝืนขอ้จ ากัดการถือหุน้ของคนต่างดา้วตามที่ระบุไวใ้นขอ้บงัคบัของบริษัท ซึ่งตามขอ้บงัคบัของบริษัทก าหนดใหค้น
ต่างดา้วถือหุน้ในบริษัทไดไ้ม่เกินรอ้ยละ 49 ของจ านวนหุน้ที่จ  าหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมดของบริษัท ทัง้นี ้ภายหลงัการเพิ่ม
ทนุในครัง้นี ้ผูล้งทนุจะไม่เขา้ด ารงต าแหน่ง หรือส่งตวัแทนเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการ และ/หรือ ผูบ้รหิารของบรษิัท  

1.6 ที่ประชมุคณะกรรมการมีมติอนมุตัิเสนอใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้พิจารณามอบหมายใหป้ระธานเจา้หนา้ที่สายการเงินเป็นผู้
มีอ  านาจในการด าเนินการใด ๆ  เก่ียวกบัการออก เสนอขาย จดัสรร และจองซือ้หุน้สามญัเพิ่มทนุดงักล่าว ซึ่งรวมถึงการ
ด าเนินการดงันี ้

(1) พิจารณาก าหนด และ/หรือแกไ้ข เปล่ียนแปลงรายละเอียดอื่น ๆ ที่จ  าเป็นและเก่ียวขอ้งกับการจดัสรรหุน้สามัญ
เพิ่มทนุของบรษิัทดงักล่าวตามที่เหมาะสม และเท่าที่ไม่ขดัหรือแยง้กบัประกาศ กฎเกณฑ ์หรือกฎหมายที่เก่ียวขอ้ง 
การก าหนดและแกไ้ขเปล่ียนแปลงวนัจองซือ้และวนัเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทุน การช าระค่าหุน้โดยอาจพิจารณา
ก าหนดช่วงเวลาการจดัสรรและจองซือ้เป็นคราวเดียวหรือหลายคราว 

(2) ติดต่อ เจรจา เขา้ท า ลงนาม แกไ้ข สญัญา เอกสารค าขออนญุาต ค าขอผ่อนผนั หนงัสือบอกกล่าว และหลกัฐานท่ี
จ าเป็นและเก่ียวขอ้งกบัการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทุนของบรษิัทดงักล่าว ซึ่งรวมถึงแต่ไม่จ ากดัเพียง สญัญาจองซือ้
หุน้เพิ่มทุน การจดทะเบียนที่เก่ียวขอ้งต่อกระทรวงพาณิชย ์การติดต่อและการยื่นค าขออนุญาต ค าขอผ่อนผนั 
หนังสือบอกกล่าว เอกสารและหลักฐานดังกล่าวต่อ ส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาด
หลักทรัพย์ (“ส านักงาน ก.ล.ต.”) ตลาดหลักทรัพย์ฯ หน่วยงานราชการหรือหน่วยงานที่เก่ียวข้องกับการ
ด าเนินการแกไ้ขเพิ่มเติมหรือเปล่ียนแปลงค าขอหรือขอ้ความในเอกสารดงักล่าวที่เก่ียวขอ้ง ตลอดจนการน าหุน้
สามญัเพิ่มทนุดงักล่าวเขา้จดทะเบียนเป็นหลกัทรพัยจ์ดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยฯ์ และ  
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(3) ด าเนินการใด ๆ ที่จ  าเป็นและเก่ียวขอ้งเพื่อให้การจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนของบริษัทดังกล่าวขา้งตน้ประสบ
ผลส าเรจ็ รวมถึงการสรรหาผูล้งทนุในวงจ ากดั (Private Placement) การแต่งตัง้และมอบหมายบคุคลอื่นท่ีมคีวาม
เหมาะสมใหเ้ป็นผูร้บัมอบอ านาจช่วงในการด าเนินการต่าง ๆ ขา้งตน้ 

1.7 ตามประกาศ ทจ. 72/2558 ก าหนดใหบ้รษิัทตอ้งเสนอขายหุน้ใหแ้ลว้เสรจ็ภายในระยะเวลาที่ไดร้บัอนมุตัิจากที่ประชุม
ผูถื้อหุน้ แต่ตอ้งไม่เกิน 3 เดือนนบัแต่วนัที่ที่ประชุมผู้ถือหุน้มีมติอนุมตัิใหเ้สนอขายหุน้ที่ออกใหม่ หรือบริษัทตอ้งเสนอ
ขายหุน้ใหแ้ลว้เสร็จภายใน 12 เดือน นบัแต่วนัที่ที่ประชุมผูถื้อหุน้มีมติอนุมตัิใหเ้สนอขายหุน้ ในกรณีที่ผูถื้อหุน้มีมติไว้
อย่างชดัเจนว่าเมื่อพน้ระยะเวลา 3 เดือนดงักล่าว ใหค้ณะกรรมการบริษัทหรือผูท้ี่ ไดร้บัมอบหมายจากคณะกรรมการ
บริษัทก าหนดราคาเสนอขายตามราคาตลาดในช่วงที่เสนอขาย ดงันัน้ เมื่อพน้ระยะเวลา 3 เดือนนบัแต่วนัที่ที่ประชมุผู้
ถือหุน้มีมติอนมุตัิใหเ้สนอขายหุน้ที่ออกใหม่ ใหค้ณะกรรมการบริษัทหรือผูท้ี่ไดร้บัมอบหมายจากคณะกรรมการบรษิัท
สามารถก าหนดราคาเสนอขายตามราคาตลาดในช่วงที่เสนอขายได ้

2. การเสนอขายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมของบรษิัทตามสดัส่วนจ านวนหุน้ท่ีแต่ละรายถืออยู่ (Rights Offering) 

2.1 จดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทุนจ านวนไม่เกิน 25,552,382 หุน้ เพื่อเสนอขายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมของบริษัทตามสดัส่วนจ านวน
หุน้ท่ีแต่ละรายถืออยู่ (Rights Offering) (ซึ่งไม่จดัสรรใหผู้ถื้อหุน้ท่ีจะท าใหบ้รษิัทมีหนา้ที่ตามกฎหมายต่างประเทศ) ใน
อตัราส่วนการจดัสรรหุน้ 17 หุน้สามญัเดิม ต่อ 1 หุน้สามญัเพิ่มทุน (คิดจากจ านวนหุน้ภายหลงัจากการออกและเสนอ
ขายหุน้สามญัเพิ่มทุนใหแ้ก่บุคคลในวงจ ากัดในครัง้นี)้  โดยมีราคาเสนอขายหุน้ละ 4.00 บาท โดยหากมีเศษของหุน้ท่ี
เกิดจากการค านวณตามสดัส่วนจ านวนหุน้ท่ีผูถื้อหุน้แต่ละรายถืออยู่ใหปั้ดทิง้ โดยก าหนดใหว้นัก าหนดรายชื่อผูถื้อหุน้
ที่มีสิทธิไดร้บัการจัดสรรและเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทุน (Record Date) เป็นวันที่  15 พฤษภาคม 2566 อย่างไรก็ดี 
การก าหนดสิทธิในการจองซือ้หุน้และไดร้บัการจัดสรรหุน้เพิ่มทุนยังมีความไม่แน่นอนจนกว่าจะไดร้บัอนุมัติจากที่
ประชมุผูถื้อหุน้ 

2.2 ในการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทุนใหก้ับผูถื้อหุน้เดิมของบรษิัทตามสดัส่วนการถือหุน้ (Rights Offering) ในครัง้นี ้ในกรณี
ที่มีหุน้สามญัเพิ่มทุนเหลือจากการจดัสรรใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมของบริษัทตามสดัส่วนการถือหุน้ครบถว้นทัง้หมดในรอบ
แรกแลว้ บริษัทจะจัดสรรหุน้สามัญเพิ่มทุนที่เหลือดังกล่าวให้กับผูถื้อหุน้เดิมที่ประสงคจ์ะจองซือ้เกินกว่าสิทธิตาม
สดัส่วนการถือหุน้เดิมในราคาเดียวกนักบัหุน้ท่ีไดร้บัการจดัสรรตามสิทธิ (Oversubscription) โดยมีรายละเอียด ดงันี ้

(ก) ในกรณีที่มีหุน้เหลือจากการจดัสรรใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมของบริษัทตามสดัส่วนการถือหุน้ (Rights Offering) ในรอบ
แรกมากกว่าหรือเท่ากับหุน้ที่ผูถื้อหุน้เดิมจองซือ้เกินกว่าสิทธิตามสัดส่วนการถือหุน้ บริษัทจะจัดสรรหุน้ที่เหลือ
ดงักล่าวใหแ้ก่ผูท้ี่จองซือ้เกินกว่าสิทธิและช าระค่าจองซือ้หุน้ดงักล่าวทัง้หมดทกุรายตามจ านวนท่ีแสดงความจ านง
จองซือ้เกินกว่าสิทธิ 

(ข) ในกรณีที่มีหุน้เหลือจากการจดัสรรใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมของบริษัทตามสดัส่วนการถือหุน้ (Rights Offering) ในรอบ
แรกนอ้ยกว่าหุน้ที่ผูถื้อหุน้เดิมจองซือ้เกินกว่าสิทธิตามสดัส่วนการถือหุน้ บริษัทจะจดัสรรหุน้ที่เหลือดงักล่าวใหแ้ก่
ผูท้ี่จองซือ้เกินกว่าสิทธิตามขัน้ตอนดงัต่อไปนี ้

(1) จดัสรรตามสดัส่วนการถือหุน้เดิมของผูท้ี่จองซือ้เกินกว่าสิทธิแต่ละรายโดยน าสดัส่วนการถือหุน้เดิมของผูท้ี่
จองซือ้เกินกว่าสิทธิแต่ละรายคณูดว้ยจ านวนหุน้ท่ีเหลือ จะไดเ้ป็นจ านวนหุน้ท่ีผูท้ี่จองซือ้เกินกวา่สิทธิแตล่ะ
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รายมีสิทธิที่จะไดร้บัจดัสรร ในกรณีที่มีเศษของหุน้ใหปั้ดเศษของหุน้นัน้ทิง้ ทัง้นี ้จ านวนหุน้ที่จะไดร้บัการ
จดัสรรจะไม่เกินจ านวนหุน้ท่ีผูถื้อหุน้แต่ละรายจองซือ้และช าระค่าจองซือ้แลว้ 

(2) ในกรณีที่ยงัมีหุน้คงเหลือหลงัจากการจดัสรรตามขอ้ (ข) (1) ใหท้ าการจดัสรรใหแ้ก่ผูท้ี่จองซือ้เกินกว่าสิทธิ
แต่ละรายและยงัไดร้บัการจดัสรรไม่ครบตามสดัส่วนการถือหุน้เดิมของผูท้ี่จองซือ้เกินกว่าสิทธิแต่ละรายนัน้ 
โดยน าสดัส่วนการถือหุน้เดิมของผูท้ี่จองซือ้เกินกว่าสิทธิแต่ละรายนัน้คูณดว้ยจ านวนหุน้ที่เหลือจะไดเ้ป็น
จ านวนหุน้ท่ีผูท้ี่จองซือ้เกินกว่าสิทธิแต่ละรายมีสิทธิที่จะไดร้บัจดัสรร ในกรณีที่มีเศษของหุน้ใหปั้ดเศษของ
หุน้นัน้ทิง้ โดยจ านวนหุน้ที่จะไดร้บัการจดัสรรจะไม่เกินจ านวนหุน้ที่ผูถื้อหุน้แต่ละรายจองซือ้และช าระค่า
จองซือ้แลว้ ทัง้นี ้ใหด้  าเนินการจดัสรรหุน้ใหแ้ก่ผูท้ี่จองซือ้เกินกว่าสิทธิตามวิธีการในขอ้นี ้จนกระทั่งไม่มีหุน้
เหลือจากการจดัสรร 

อย่างไรก็ดี ในกรณีที่มีหุ้นสามัญเพิ่มทุนเหลือจากการจัดสรรให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมตามสัดส่วนการถือหุ้น (Right 
Offering) การจองซือ้เกินกว่าสิทธิ (Oversubscription) ตามหลกัเกณฑข์า้งตน้แลว้ ใหด้  าเนินการลดทุนจดทะเบียน
ของบรษิัท โดยการตดัหุน้สามญัเพิ่มทนุส่วนท่ีคงเหลือจากการเสนอขายทิง้ 

ทัง้นี ้การจดัสรรหุน้ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมของบริษัทที่จองซือ้เกินกว่าสิทธิ (Oversubscription) ไม่ว่ากรณีใดจะตอ้งไม่ท า
ใหผู้ถื้อหุน้รายใด (รวมถึงบุคคลตามมาตรา 258 ของพระราชบัญญัติหลักทรพัยแ์ละตลาดหลักทรพัย ์พ.ศ. 2535 
(รวมทั้งที่มีการแกไ้ขเพิ่มเติม) ของผูถื้อหุน้รายดงักล่าว) ถือหุน้ของบรษิัท ในลกัษณะดงัต่อไปนี ้

(ก) ในลกัษณะที่เพิ่มขึน้จนถึงหรือขา้มจดุที่ตอ้งท าค าเสนอซือ้หลกัทรพัย ์(Tender Offer) ตามที่ก าหนดในประกาศ
คณะกรรมการก ากบัตลาดทุนที่ ทจ. 12/2554 เรื่อง หลกัเกณฑ ์เงื่อนไข และวิธีการในการเขา้ถือหลกัทรพัยเ์พื่อ
ครอบง ากิจการ (รวมทัง้ที่มีการแกไ้ขเพิ่มเติม) (“ประกาศที่ ทจ. 12/2554”) (เวน้แต่ผูถื้อหุน้รายดงักล่าวไดร้บั
ยกเวน้การท าค าเสนอซือ้หลกัทรพัยท์ัง้หมดของกิจการตามที่ก าหนดไวใ้นประกาศที่ ทจ. 12/2554) หรือ 

(ข) ในลกัษณะที่เป็นการฝ่าฝืนขอ้จ ากดัการถือหุน้ของคนต่างดา้วตามที่ระบไุวใ้นขอ้บงัคบัของบรษิัท 

2.3 นอกจากนี ้ที่ประชุมคณะกรรมการมีมติอนุมัติใหน้ าเสนอต่อที่ประชุมผูถื้อหุน้เพื่อพิจารณามอบอ านาจให้ประธาน
เจา้หนา้ที่สายการเงิน เป็นผูม้ีอ  านาจด าเนินการดงันี ้  

(ก) ก าหนดรายละเอียดการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุเพื่อเสนอขายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมของบรษิัทตามสดัส่วนการถือหุน้ 
รวมถึงมีอ านาจในการพิจารณาจ านวนหุน้ที่จัดสรร เปล่ียนแปลงรูปแบบการจัดสรรหุน้สามัญเพิ่มทุน รวมถึง
บคุคลที่ไดร้บัการจดัสรรภายใตก้ฎหมายที่เก่ียวขอ้ง 

(ข) ก าหนดหรือเปล่ียนแปลงวิธีการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทุน เช่น จัดสรรในคราวเดียวทัง้จ านวน หรือ หลายคราว 
อตัราส่วนการเสนอขาย วนัก าหนดรายชื่อผูถื้อหุน้ท่ีมีสิทธิไดร้บัการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุ (Record Date) การ
ก าหนดวนั เวลา จองซือ้และช าระราคา ระยะเวลาการเสนอขาย ราคาเสนอขาย วิธีการช าระราคา รายละเอียด 
ในการจดัสรรและการเสนอขายอื่น ๆ  

(ค) ลงนาม (โดยไม่ตอ้งประทบัตราบรษิัท) ในแบบค าขออนญุาต การขอผ่อนผนั หนงัสือบอกกล่าว หรือเอกสารใด ๆ 
ที่เก่ียวขอ้งกบั การจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุ ซึ่งรวมถึงการติดต่อและการยื่นเอกสารต่อเจา้หนา้ที่หรือตวัแทนของ
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หน่วยงานใด ๆ  ที่เก่ียวขอ้ง ตลอดจนการน าหุน้สามญัเพิ่มทนุของบรษิทัเขา้จดทะเบียนเป็นหลกัทรพัยจ์ดทะเบยีน
ในตลาดหลกัทรพัยฯ์ และ 

(ง) ด าเนินการใด ๆ ที่จ  าเป็นและเก่ียวขอ้งกบัการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุไดท้กุประการ เพื่อเสนอขายใหแ้ก่ ผู้ถือหุน้
เดิมของบรษิัทตามสดัส่วนการถือหุน้ ภายใตก้ฎหมายและกฎเกณฑท์ี่เก่ียวขอ้ง 

3. การจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุเพื่อรองรบัการปรบัสิทธิของใบส าคญัแสดงสิทธิ DOD-W2 

การออกและเสนอขายหุน้สามัญเพิ่มทุนใหแ้ก่บุคคลในวงจ ากัดครัง้นี ้มีราคาเสนอขายต ่ากว่ารอ้ยละ  90 ของราคา
ตลาดของหุน้สามญัของบริษัทตามที่ไดก้ล่าวไวต้ามขา้งตน้ จึงเขา้ข่ายเป็นเหตุปรบัสิทธิที่ก าหนดในขอ้ก าหนดว่าดว้ย
สิทธิและหนา้ที่ของผูอ้อกใบส าคญัแสดงสิทธิและผูถื้อใบส าคญัแสดงสิทธิ DOD-W2 ดงันัน้ บรษิัทจึงมีหนา้ที่เพิ่มทนุจด
ทะเบียน จ านวน 22,000,000 หุน้ เพื่อจดัสรรหุน้เพิ่มทุนดงักล่าวเพื่อรองรบัการปรบัสิทธิตามใบส าคญัแสดงสิทธิของ
บรษิัทตามขา้งตน้   

2.2 การด าเนินการของบริษัท กรณีทีมี่เศษของหุ้น  

(1) หุน้เพิ่มทนุท่ีเสนอขายใหแ้ก่ นางสาวปราณี พิรยิะมาสกลุ, นายดนพุล ชิลล่ี และ นายจิรชัย ์วงษ์ตระหง่าน นัน้
เป็นการเสนอขายหุน้ทัง้จ านวน จึงไม่มีกรณีที่มีเศษของหุน้ 

(2) ในกรณีที่มีเศษของหุน้ท่ีเกิดจากการจดัสรรหุน้ใหก้บัผูถื้อหุน้ตามสดัส่วนซึ่งถืออยู่แต่ละราย ใหปั้ดเศษของหุน้
ดงักล่าวทิง้ 

3. ก าหนดวันประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อขออนุมัติการเพิ่มทุนและจัดสรรหุ้นเพิ่มทุน 

ก าหนดวันประชุมสามัญผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2566 ในวันที่ 18 เมษายน 2566 เวลา 14:00 น. ดว้ยรูปแบบการประชุม
ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-Meeting) ตามพระราชก าหนดว่าดว้ยการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์พ.ศ. 2563 และกฎหมายที่
เก่ียวขอ้ง โดย 

  ก าหนดรายชื่อผูถื้อหุน้ท่ีมีสิทธิในการเขา้รว่มประชมุผูถื้อหุน้ (Record date) ในวนัท่ี 22 มีนาคม2566 

 ก าหนดวนัปิดสมดุทะเบียนพกัการโอนหุน้เพื่อสิทธิในการเขา้รว่มประชมุผูถื้อหุน้ตัง้แตว่นัท่ี ............................... 
จนกวา่การประชมุผูถื้อหุน้ดงักลา่วจะแลว้เสรจ็ 

4. การขออนุญาตเพิ่มทุน/จัดสรรหุ้นเพิ่มทุนต่อหน่วยงานราชการทีเ่กี่ยวข้องและเงือ่นไขการขออนุญาต 

4.1 บริษัทจะตอ้งไดร้บัอนุมัติจากที่ประชุมผูถื้อหุน้ส าหรบัการเพิ่มทุนและการจัดสรรหุน้เพิ่มทุนเพื่อ  (1) เสนอขายแบบ
เฉพาะเจาะจงใหแ้ก่บคุคลในวงจ ากดั (Private Placement)และ (2) เสนอขายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมตามสดัส่วนการถือหุน้ 
(Rights Offering) และ (3) รองรบัการปรบัสิทธิของใบส าคญัแสดงสิทธิ DOD-W2 

4.2 การจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทุนใหแ้ก่บุคคลในวงจ ากัดในครัง้นีจ้ะตอ้งไดร้บัอนุมตัิจากที่ประชุมผูถื้อหุน้ดว้ยคะแนนเสียง
ไม่นอ้ยกว่า 3 ใน 4 ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน โดยไม่นบัรวมส่วน
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ของผูถื้อหุน้ที่มีส่วนไดเ้สียในท่ีประชุม และจะตอ้งไม่มีผูถื้อหุน้จ านวนรวมกนัตัง้แต่รอ้ยละ 10 ของจ านวนเสียงทัง้หมด
ของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงคดัคา้นการเสนอขายหุน้ในราคาดงักล่าว 

4.3 บริษัทจะตอ้งจดทะเบียนเพิ่มทนุจดทะเบียน แกไ้ขเพิ่มเติมหนงัสือบริคณหส์นธิของบรษิัท และการเปล่ียนแปลงทนุจด
ทะเบียนช าระแลว้ของบรษิัท ต่อกรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์ 

4.4 บริษัทจะตอ้งไดร้บัอนุมตัิการเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทุนที่ออกใหม่ต่อบุคคลในวงจ ากดัจากส านกังานคณะกรรมการ
ก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์ตามที่ก าหนดในประกาศ ทจ. 72/2558 ก่อนการเสนอขายและจดัสรรหุน้สามญั
เพิ่มทนุของบรษิัท ใหแ้ก่ นางสาวปราณี พิรยิะมาสกลุ, นายดนพุล ชิลล่ี และนายจิรชัย ์วงษ์ตระหง่าน  

4.5 บรษิัทจะขออนมุตัิต่อตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย เพื่อขออนมุตัิใหร้บัหุน้สามญัเพิ่มทนุเป็นหลกัทรพัยจ์ดทะเบียน
ในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย ตามขอ้บงัคบัและหลกัเกณฑท์ี่เก่ียวขอ้งของตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย 

5. วัตถุประสงคข์องการเพิ่มทุน และการใช้เงนิทุนในส่วนทีเ่พิ่ม  

5.1 กรณีการออกและเสนอขายหุ้นสามัญเพิ่มทุนให้แก่บุคคลในวงจ ากัด (Private Placement) 

การเพิ่มทุนให้แก่บุคคลในวงจ ากัด (Private Placement) บริษัทจะสามารถระดมทุนได้เป็นจ านวนเงินประมาณ 
99,999,000 บาท ซึ่งบริษัทจะน าเงินที่ไดร้บัจากการเพิ่มทุนที่ไดร้บัไปใชใ้นการขยายกิจการโดยการซือ้หรือควบรวม
บรษิัท เช่น ซือ้หุน้สามญัใน บรษิัท ออสเวลไลฟ์ จ ากดั (“AWL”) จ านวน 425,000 หุน้ หรือคิดเป็นสดัส่วนรอ้ยละ 89.29 
ของหุน้ที่ออกและจ าหน่ายแลว้ทัง้หมดของ AWL โดยบริษัทไดจ้ดัตัง้ “บริษัท ดีโอดี อินฟินิท จ ากัด” ซึ่งเป็นบริษัทย่อย
เพื่อประกอบธุรกิจการลงทุน (Holding Company) ในบริษัทที่เก่ียวขอ้งกับธุรกิจของบริษัท กล่าวคือธุรกิจผลิตและ
จ าหน่ายผลิตภณัฑเ์สรมิอาหาร เช่น AWL โดยมีค่าตอบแทนการเขา้ซือ้ AWL ทัง้สิน้จ านวน 90,000,000 บาท โดยเป็น
ราคาที่ตกลงกนัระหว่างผูซ้ือ้และผูข้าย ซึ่งพิจารณาจากมลูค่าทางบญัชี (Book Value) ของหุน้ใน AWL ที่ไม่เกิน 2 เท่า
ของมลูค่าทางบญัชี อา้งอิง ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2564  ซึ่งเป็นสดัส่วนที่ต  ่ากว่าบริษัทคู่แข่งในอุตสาหกรรม1 ที่มีมลูค่า
เฉล่ียที่ 4.0 เท่าของมลูค่าทางบญัชีรวมถึงต ่ากว่าสดัส่วนของบริษัทที่ 2.40 เท่าของมลูค่าทางบญัชี รวมถึงพิจารณา
จากรูปแบบการท าธุรกิจที่ผสานความสามารถระหว่าง 2 บรษิัท (Synergy) เช่น  ความสามารถในการลดตน้ทนุในการ
ประกอบกิจการ (Cost Synergy) ที่สามารถรวมค่าใชจ้่ายในการบริหารและสถานที่ร่วมกันได ้และความสามารถใน
การเพิ่มรายได ้(Revenue Synergy) จากทีมขายและทีมการตลาดที่มีความเชี่ยวชาญและประสบการณ์ โดยราคา
ดังกล่าวประกอบไปดว้ย ราคาซือ้ขายหุน้จ านวน 87,400,000 บาท และราคาซือ้ขายของเงินกูจ้ากผูข้ายเป็นจ านวน
เท่ากบัยอดคา้งช าระเงินกูย้ืมจากผูข้าย ณ วนัท่ีซือ้ขาย เท่ากบั 2,600,000 บาท โดยบรษิัทไดช้ าระค่าตอบแทนงวดที่ 1 
จ านวน 5,000,000 บาท จากกระแสเงินสดของบริษัท พรอ้มการโอนหุ้นทั้งหมดเรียบรอ้ยแลว้ และ บริษัทจะช าระ
ค่าตอบแทนงวดที่ 2 เป็นจ านวน 85,000,000 บาท ภายหลงัจากที่บรษิัทไดร้บัเงินเพิ่มทนุใหม่เรียบรอ้ยแลว้  

 
1 บริษัทคู่แข่งในอตุสาหกรรม ไดแ้ก่  บรษิัท เมกา้ ไลฟ์ไซแอ็นซ ์จ ากดั (มหาชน) 4.78 เท่าของมลูค่าทางบญัชี  บรษิัท ด ูเดย ์ดรีม จ ากดั (มหาชน) 1.09 
เท่าของมลูค่าทางบญัชี บรษิัท คารม์ารท์ จ ากดั (มหาชน) 5.78 เท่าของมลูค่าทางบญัชี บริษัท โรจคูิส อินเตอรเ์นชั่นแนล จ ากดั (มหาชน) 5.49 เท่าของ
มลูค่าทางบญัชี และ บรษิัท อินเตอร ์ฟารม์า จ ากดั (มหาชน) 2.91 เท่าของมูลค่าทางบญัชี โดยอา้งอิงมลูค่าทางบญัชีของแต่ละบรษิัทจากงบการเงินปี 
2565 และอา้งอิงขอ้มลูราคาจากตลาดหลกัทรพัยฯ์ ณ วนัที่ 30 ธันวาคม 2565 
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รวมไปถึงบริษัทจะน าเงินที่ไดร้บัจากการเพิ่มทุนใหแ้ก่บุคคลในวงจ ากัด (Private Placement) ที่เหลือจากการช าระ
ค่าตอบแทนการซือ้หุน้ AWL งวดที่ 2  เพื่อท าแบรนดสิ์นคา้ของตนเองผ่าน “บริษัท เอ เมตาเวิรส์ จ ากัด” ซึ่งเป็นบรษิัท
ย่อยเพื่อประกอบธุรกิจจ าหน่ายผลิตภณัฑเ์สริมอาหาร โดยบริษัทถือหุน้สดัส่วนรอ้ยละ 50.0 รวมถึงรองรบัการขยาย
ธุรกิจของบริษัทในอนาคต อนัเป็นการเสริมสรา้งโครงสรา้งเงินทุน และฐานะทางการเงินของบริษัทใหแ้ข็งแกร่งขึน้ ซึ่ง
จะสะทอ้นต่อผลประกอบการที่ดีขึน้ของบริษัทตามแผนกลยทุธก์ารเติบโตอย่างต่อเนื่อง ตลอดจนใชเ้ป็นเงินทุนในการ
รองรบัการขยายการลงทนุท่ีจะเกิดขึน้ในอนาคตของบรษิัท โดยมีรายละเอียดแผนการใชเ้งินเบือ้งตน้ ดงันี ้

วัตถุประสงค ์และแผนการใช้เงนิ จ านวนเงนิ ระยะเวลาการใช้เงนิ 

เพื่อช าระราคาซือ้ขายหุน้ AWL งวดที่ 2 โดย บรษิัท 

ดีโอดี อินฟินิท จ ากดั  

85,000,000 บาท ปี 2566  

เพื่อท าแบรนด์ของตนเองผ่าน “บริษัท เอ เมตา

เวิร ์ส จ ากัด” รวมถึงรองรับการขยายธุรกิจของ

บริษัทและบริษัทย่อยในอนาคต ซึ่งรวมถึงธุรกิจ

ต่าง ๆ ที่ เ ก่ียวเนื่องกับธุรกิจปัจจุบัน และ /หรือ 

ธุรกิจที่ เ ก่ียวข้องกับการผลิต และจัดจ าหน่าย

อาหารเสริมเพื่ อสุขภาพและความงาม ซึ่ งมี

ผลตอบแทนจากการลงทุนที่ดี โดยคณะกรรมการ

ได้พิจารณาแล้ว  เห็นว่ามีความเพียงพอต่อ

วตัถปุระสงค ์และแผนการใชเ้งินดงักล่าว 

14,999,000 บาท ปี 2566-2567 

รวม 99,999,000 บาท  
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5.2 กรณีการออกและเสนอขายหุ้นสามัญเพิ่มทุนให้แก่ผู้ถือหุ้นสามัญเดิมทุกรายตามสัดส่วนการถือหุ้น (Right 
Offering)  

บรษิัทจะน าเงินท่ีไดจ้ากการระดมทนุโดยการออกและเสนอขายแก่ผูถื้อหุน้เดิมตามสดัส่วนการถือหุน้ท่ีแต่ละรายถือใน
ครัง้นีเ้พื่อน าเงินทุนที่ไดจ้ากการเพิ่มทุนเป็นเงินทุนหมุนเวียนของบริษัท อันเป็นการเสริมสรา้งโครงสรา้งเงินทุน และ
ฐานะทางการเงินของบริษัทใหแ้ข็งแกรง่ขึน้ รวมถึงใช ้เป็นเงินทุนหมนุเวียนในบริษัทส าหรบัรองรบัการด าเนินงานของ
บริษัททั้งในปัจจุบันและอนาคต ซึ่งจะสะทอ้นต่อผลประกอบการที่ดีขึน้ของบริษัทตามแผนกลยุทธ์การเติบโตอย่าง
ต่อเนื่อง ตลอดจนใชเ้ป็นเงินทุนในการรองรบัการขยายการลงทุนที่จะเกิดขึน้ในอนาคตของบริษัท โดยมีรายละเอียด
แผนการใชเ้งินเบือ้งตน้ ดงันี ้

วัตถุประสงค ์ จ านวนเงนิ 
โดยประมาณ (ล้านบาท)   

ก าหนดระยะเวลาการน าเงนิ
ไปใช้ โดยประมาณ 

ใชเ้ป็นเงินทุนหมุนเวียนในการด าเนินธุรกิจของ
บรษิัท 

ไม่เกิน 102,209,528 บาท ปี 2566-2567 

 

6. ประโยชนท์ีบ่ริษัทจะได้รับจากการเพิ่มทุน/จัดสรรหุ้นเพิ่มทุน 

6.1 กรณีการออกและเสนอขายหุ้นสามัญแบบเฉพาะเจาะจงให้แก่บุคคลในวงจ ากัด (Private Placement) 

(1) บรษิัทสามารถระดมทนุไดภ้ายในระยะเวลาอนัสัน้และลดภาระการลงทนุของผูถื้อหุน้เดิมในการเพิ่มทนุ ทัง้นี ้
ผูถื้อหุน้เดิมจะไดร้บัประโยชนจ์ากเงินทนุท่ีบรษิัทไดร้บัจากการระดมทนุเพื่อใชใ้นการขยายกิจการในอนาคต  

(2) การเพิ่มทุนในครัง้นีจ้ะเป็นการเสริมสรา้งความแข็งแกร่งและความมั่นคงใหแ้ก่ฐานะทางการเงินของบริษัท โดย
เป็นการเพิ่มฐานเงินทุนที่เหมาะสมเพื่อรองรบัการขยายตวัของธุรกิจ และการลงทุนของบรษิัทเพื่อสรา้งการเติบโต
อย่างยั่งยืนในอนาคต 

(3) บรษิัทสามารถน าเงินทนุที่ไดร้บัจากการเพิ่มทนุในครัง้นี ้ไปลงทนุในธุรกิจใหม่ที่มีศกัยภาพไดท้นัที ซึ่งจะส่งผลต่อ
ผลด าเนินงานของบริษัท ซึ่งคาดว่าน่าจะมีแนวโนม้ที่ดีขึน้ เนื่องจากบริษัท จะน าเงินที่ไดจ้ากการเพิ่มทุนดงักล่าว
เพื่อขยายกิจการโดยการเขา้ซือ้หรือควบรวมบรษิัท เช่น ซือ้หุน้ AWL ตามที่ที่ประชมุคณะกรรมการของบรษิัท ครัง้
ที่ 2/2566 ซึ่งประชุมเมื่อวันที่ 22 กุมภาพันธ์ 2566 มีมติอนุมัติการเขา้ลงทุนใน AWL โดย AWL ประกอบธุรกิจ
น าเขา้และจ าหน่ายผลิตภณัฑว์ิตามินและอาหารเสริมที่ผลิตในประเทศออสเตรเลีย ภายใตแ้บรนด ์“AuswellLife” 
ซึ่งเป็นแบรนดส์ขุภาพและความงามที่เหมาะส าหรบัลูกคา้ทุกเพศทุกวยั ที่จดัจ าหน่ายในหลากหลายประเทศใน
เอเชีย โดยค่าตอบแทนการเขา้ซือ้ AWL ทัง้สิน้จ านวน 90,000,000 บาท ซึ่งเป็นราคาที่ตกลงกนัระหว่างผูซ้ือ้
และผูข้าย โดยพิจารณาจากมลูค่าทางบัญชี (Book Value) ของหุน้ใน AWL ที่ไม่เกิน 2 เท่าของมูลค่าทาง
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บญัชี อา้งอิง ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2564 ซึ่งเป็นสดัส่วนที่ต  ่ากว่าบรษิัทคู่แข่งในอตุสาหกรรม2 ที่มีมลูค่าเฉล่ีย
ที่  4.0 เท่าของมูลค่าทางบัญชีรวมถึงต ่ากว่าสัดส่วนของบริษัทที่  2.40 เท่าของมูลค่าทางบัญชี รวมถึง
พิจารณาจากรูปแบบการท าธุรกิจที่ผสานความสามารถระหว่าง 2 บริษัท (Synergy) เช่น  ความสามารถใน
การลดตน้ทุนในการประกอบกิจการ (Cost Synergy) ที่สามารถรวมค่าใช้จ่ายในการบริหารและสถานที่
รว่มกนัได ้และความสามารถในการเพิ่มรายได ้(Revenue Synergy) จากทีมขายและทีมการตลาดที่มีความ
เชี่ยวชาญและประสบการณ ์นอกจากนีบ้รษิัทจะจดัตัง้แบรนดสิ์นคา้ของตนเองผ่าน “บรษิัท เอ เมตาเวิรส์ จ ากดั” 
โดยแผนการใชเ้งินดงักล่าวจะช่วยสรา้งรายไดค้่อนขา้งแน่นอนใหก้บับริษัท ท าใหล้ดผลกระทบจากความผนัผวน
ของธุรกิจปัจจุบนัของบริษัทได ้อนัจะท าใหผ้ลตอบแทนของผูถื้อหุน้ดีขึน้ดว้ย และบริษัทน่าจะไดร้บัความสนใจ
จากผูล้งทนุโดยทั่วไปเพิ่มขึน้ดว้ย 

(4) การเติบโตของรายไดแ้ละผลประกอบการของบรษิัททัง้ในระยะสัน้ และในระยะยาว 

(5) การที่บริษัทไดร้บัการตอบรบัจากผูล้งทุนที่มีสถานภาพและฐานะทางการเงินที่มั่นคง จึงสามารถส่งผลใหบ้ริษัท 
ไดร้บัเงินจากการเพิ่มทุนอย่างครบถว้น จะเป็นการสรา้งความมั่นใจใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมถึงความส าเร็จในการเพิ่ม
ทนุ ซึ่งจะส่งผลใหบ้รษิัท สามารถเพิ่มทนุไดต้ามเป้าหมายและเป็นการเสรมิสรา้งโอกาสใหบ้รษิัท สามารถที่จะเขา้
ไปลงทนุในโครงการที่สรา้งผลตอบแทนที่ดี เป็นการเพิ่มศกัยภาพในการแข่งขนัและการพฒันาธุรกิจของบรษิัท ให้
สามารถเติบโตไดอ้ย่างมั่นคงและยั่งยืนต่อไป 

(6) เมื่อเปรียบเทียบกับการเพิ่มทุนดว้ยวิธีการเสนอขายหลกัทรพัยต์่อประชาชนทั่วไป (Public Offering) ซึ่งจะ
ใชร้ะยะเวลาในการเตรียมการค่อนขา้งนาน และตอ้งไดร้บัอนุญาตจากหน่วยงานที่เก่ียวขอ้ง ซึ่งบริษัท ไม่
สามารถควบคมุก าหนดเวลาไดแ้น่นอน ดงันัน้ คณะกรรมการบรษิัท จึงไดพ้ิจารณาว่า การออกและเสนอขาย
หุน้สามญัเพิ่มทนุของบรษิัท ใหแ้ก่บคุคลในวงจ ากดั (Private Placement) ใหแ้ก่บคุคลที่มีศกัยภาพทางดา้น
เงินทุน มีฐานะทางการเงินมั่นคง และมีความพรอ้มในการช าระเงินเพิ่มทุน จึงเป็นแนวทางการระดมทุนท่ีมี
ความเหมาะสมและสอดคลอ้งกบัวตัถุประสงคใ์นการเพิ่มทนุครัง้นี ้ซึ่งจะท าใหบ้รษิัทไดร้บัเงินทนุตามจ านวน
ที่ตอ้งการในระยะเวลาอนัสัน้ และสามารถลดความเส่ียงในการระดมทนุท่ีอาจเกดิขึน้จากสภาพเศรษฐกจิที่มี
ความผนัผวนในปัจจบุนั 

6.2 กรณีการออกและเสนอขายหุ้นสามัญให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมของบริษัท ตามสัดส่วนการถือหุ้น (Right Offering) 

(1) เพื่อสรา้งความเชื่อมั่นให้แก่ผูถื้อหุ้น ผูล้งทุน เจา้หนี ้และผูม้ีส่วนไดเ้สียทุกฝ่าย ถึงสถานะทางการเงินที่มั่นคง
แข็งแกรง่ ของบรษิัทในระยะยาว 

(2) การเพิ่มทุนโดยออกและเสนอขายหุน้สามัญเพิ่มทุนใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมตามสัดส่วน (Rights Offering) ในครัง้นีจ้ะ
ช่วยเสริมสรา้งความแข็งแกร่งทางการเงินและฐานเงินทุนใหแ้ก่บริษัทเพิ่มเติมจากเดิม โดยสดัส่วนหนีสิ้นต่อทุน 

 
2 บริษัทคู่แข่งในอตุสาหกรรม ไดแ้ก่ บรษิัท เมกา้ ไลฟ์ไซแอ็นซ ์จ ากดั (มหาชน) 4.78 เท่าของมลูค่าทางบญัชี  บริษัท ด ูเดย ์ดรีม จ ากดั (มหาชน) 1.09 
เท่าของมลูค่าทางบญัชี บรษิัท คารม์ารท์ จ ากดั (มหาชน) 5.78 เท่าของมลูค่าทางบญัชี บริษัท โรจคูิส อินเตอรเ์นชั่นแนล จ ากดั (มหาชน) 5.49 เท่าของ
มลูค่าทางบญัชี และ บรษิัท อินเตอร ์ฟารม์า จ ากดั (มหาชน) 2.91 เท่าของมูลค่าทางบญัชี โดยอา้งอิงมลูค่าทางบญัชีของแต่ละบรษิัทจากงบการเงินปี 
2565 และอา้งอิงขอ้มลูราคาจากตลาดหลกัทรพัยฯ์ ณ วนัที่ 30 ธันวาคม 2565  
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(Debt to Equity Ratio) จะลดลงจาก 0.32 เท่า เป็น 0.27 เท่า นอกจากนี ้การเพิ่มทุนครัง้นีไ้ม่ก่อใหเ้กิดการลดลง
ของสัดส่วนการถือหุน้ (Control Dilution) เพราะเป็นการเพิ่มทุนใหก้ับผูถื้อหุน้เดิมตามสดัส่วนจะช่วยเพิ่มสภาพ
คล่องใหแ้ก่บรษิัท  

(3) เพื่อน าเงินที่ไดร้บัไปใชเ้ป็นเงินหมนุเวียนในกิจการ ต่อยอดในการด าเนินธุรกิจ โดยแผนการใชเ้งินดงักล่าวจะช่วย
สรา้งรายไดค้่อนขา้งแน่นอนใหก้บับริษัท ท าใหล้ดผลกระทบจากความผันผวนของธุรกิจปัจจบุนัของบริษัทได ้อนั
จะท าใหผ้ลตอบแทนของผูถื้อหุน้ดีขึน้ดว้ย และบรษิัทน่าจะไดร้บัความสนใจจากผูล้งทุนโดยทั่วไปเพิ่มขึน้ดว้ยและ
ส่งต่อใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ในรูปแบบของเงินปันผลตามนโยบายการจ่ายเงินปันผลต่อไป   

7. ประโยชนท์ีผู้่ถือหุ้นจะได้รับจากการเพิ่มทุน/จัดสรรหุ้นเพิ่มทุน 

7.1   เงินที่ไดจ้ากการเพิ่มทุนในครัง้นี ้จะช่วยเพิ่มเงินทนุหมนุเวียนเพื่อเพิ่มความแข็งแกรง่ของฐานะทางการเงินและโครงสรา้ง
เงินทุนของบริษัทเพื่อน าไปใชใ้นการขยายกิจการโดยการเขา้ซือ้หรือควบรวมบริษัท เช่น ซือ้หุน้ AWL และจดัตัง้แบรนด์
สินคา้ของตนเองผ่าน “บริษัท ดีโอดี อินฟินิท จ ากัด” และ “บริษัท เอ เมตาเวิรส์ จ ากัด” โดยแผนการใชเ้งินดงักล่าวจะ
ช่วยสรา้งรายไดค้่อนขา้งแน่นอนใหก้ับบรษิัท ท าใหล้ดผลกระทบจากความผนัผวนของธุรกิจปัจจุบนัของบรษิัทได ้อีกทัง้
ยังส่งผลใหบ้ริษัทมีสภาพคล่องและศกัยภาพในการเติบโตเชิงธุรกิจที่มากขึน้ อันจะช่วยเสริมสรา้งรายไดแ้ละผลก าไร
ใหก้บับรษิัทในอนาคต ทัง้นี ้หากบรษิัทมีผลการด าเนินงานที่ดี ผูถื้อหุน้จะไดร้บัเงินปันผลของบรษิัทตามนโยบายการจ่ายเงิน
ปันผล   

7.2  ผูท้ี่ไดร้บัการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุที่ออกและเสนอขายใหแ้ก่บคุคลในวงจ ากัด (Private Placement) และ ผูถื้อหุน้ซึ่งจอง
ซือ้หุ้นสามัญเพิ่มทุนจะมีสิทธิไดร้ับเงินปันผลจากการด าเนินงาน สิทธิในการเข้าร่วมประชุมผูถื้อหุ้น หรือสิทธิอื่น ๆ 
เช่นเดียวกบัผูถื้อหุน้ของบรษิัท 

8. ความเหน็ของคณะกรรมการบริษัท3 

8.1 เหตุผลและความจ าเป็นของการเพิ่มทุน 

เนื่องจากบริษัทจะน าเงินทุนท่ีไดจ้ากการเพิ่มทุนเพื่อเป็นเงินทุนหมุนเวียนของบริษัทเพื่อให้บริษัทมีเงินทุนเพื่อรองรบั
แผนการด าเนินธุรกิจและเพื่อเพิ่มความแข็งแกรง่ของฐานะทางการเงินของบรษิัท จึงมีความประสงคใ์นการเสนอขายหุน้
สามญัเพิ่มทุนใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมตามสดัส่วนการถือหุน้ (Right Offering) จ านวน ไม่เกิน 25,552,382 หุน้ ในอตัราจดัสรรคือ 
17 หุน้สามญัเดิม ต่อ 1 หุน้สามญัเพิ่มทนุ ในราคาเสนอขายหุน้ละ 4.00 บาท คิดเป็นมลูค่ารวมทัง้สิน้ 102,209,528 บาท ซึ่ง
เป็นทางเลือกในการเพิ่มทุนที่เหมาะสม เนื่องจากมลูค่าในการเพิ่มทุนดงักล่าว เป็นวิธีที่จะช่วยใหบ้รษิัทสามารถระดมทุนได้
ภายในระยะเวลาอนัสัน้ ท าใหบ้รษิัทมีสภาพคล่อง และเงินทนุหมนุเวียนเพิ่มขึน้ 

  

 
3 ส าหรบัความเห็นของคณะกรรมการเกี่ยวกับการออกและเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทุนใหแ้ก่บคุคลเฉพาะเจาะจง (Private Placement) ปรากฏตาม
สารสนเทศเกี่ยวกบัการออกและเสนอขายหุน้สามญัเพ่ิมทนุของบริษัท ดีโอดี ไบโอเทค จ ากดั (มหาชน) ใหแ้ก่บคุคลในวงจ ากดั (Private Placement) 
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8.2 ความเป็นไปได้ของแผนการใช้เงนิทีไ่ด้จากการเสนอเพิ่มทุน 

บรษิัทคาดว่าจะด าเนินการออกและเสนอขายหุน้ใหก้ับผูถื้อหุน้เดิม และจะไดร้บัเงินจากการเสนอขายหุน้เพิ่มทนุดงักล่าวให้
แลว้เสร็จภายในไตรมาสที่ 2 ของปี 2566 ซึ่งจะท าใหบ้ริษัทสามารถน าเงินไปใชเ้ป็นเงินหมนุเวียนในกิจการเพื่อสรา้งสภาพ
คล่อง และเพิ่มฐานทนุของบรษิัท 

8.3 ความสมเหตุสมผลของการเพิ่มทุน แผนการใช้เงินที่ได้จากการเสนอขายหุ้น และธุรกิจที่จะด าเนินการ 
รวมทั้งความเพียงพอของแหล่งเงินทุนในกรณีที่เงินได้จากการจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนตามสัดส่วนการถือ
หุ้น (Right Offering) ไม่ครอบคลุมงบประมาณทัง้หมดทีต่้องใช้ในการด าเนินการตามแผน 

ภายหลงัจากที่บริษัทไดศ้ึกษาความสมเหตุสมผลและประโยชนข์องการเพิ่มทุนในครัง้นี ้คณะกรรมการบริษัทเห็นว่า
การเพิ่มทุนในครัง้นีม้ีความสมเหตุสมผลและจะก่อใหเ้กิดประโยชนส์งูสดุแก่บริษัท โดยบริษัทมีความจ าเป็นที่จะตอ้ง
ระดมทุนเพิ่มเติมเพื่อน ามาใชเ้ป็นเงินทุนหมนุเวียนในกิจการ ซึ่งจะส่งผลใหบ้ริษัทเติบโตได ้มีสภาพคล่องและผลการ
ด าเนินงานที่แข็งแกร่ง โดยเมื่อพิจารณาแนวทางต่าง ๆ ในการระดมทุนแลว้ คณะกรรมการบริษัทมีความเห็นว่าการ
เสนอขายหุน้เพิ่มทุนใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมตามสดัส่วนเป็นวิธีการระดมทุนที่มีความเหมาะสมที่สดุในสถานการณปั์จจบุนั
ของบริษัท อีกทัง้เป็นการระดมทุนที่มีความเหมาะสม สมเหตุสมผล เนื่องจากช่วยใหโ้ครงสรา้งทางการเงินแข็งแกร่ง 
และน่าจะประสบผลส าเร็จสูง ลดการพึ่งพาเงินกู้และไม่มีภาระตน้ทุนทางการเงิน อีกทั้งยังช่วยให้บริษัทมีเงินทุน
หมนุเวียนเพิ่มขึน้ อย่างไรก็ดี ในกรณีที่บริษัท ไดร้บัเงินไม่เพียงพอ บริษัท อาจจดัหาการกูย้ืมเงินจากสถาบนัการเงิน
และ/หรือบคุคลที่เก่ียวขอ้ง (แลว้แต่กรณี) เพิ่มเติม 

8.4 ผลกระทบทีค่าดว่าจะเกิดขึน้ตอ่การประกอบธุรกิจของบริษัท ตลอดจนฐานะการเงนิ และผลการด าเนินงาน
ของบริษัท อันเน่ืองจากการเพิ่มทุนและการด าเนินการตามแผนการใช้เงนิ หรือธุรกิจทีจ่ะด าเนินการ 

การเพิ่มทนุครัง้นีจ้ะท าใหโ้ครงสรา้งทางการเงินของบรษิัทแข็งแกรง่ยิ่งขึน้ สดัส่วนหนีสิ้นต่อทนุ (Debt to Equity Ratio) 
ลดลงจาก 0.32 เท่า เป็น 0.27 เท่า นอกจากนี ้การเพิ่มทุนครัง้นีไ้ม่ก่อใหเ้กิดการลดลงของสดัส่วนการถือหุน้ (Control 
Dilution) เพราะเป็นการเพิ่มทนุใหก้บัผูถื้อหุน้เดิมตามสดัส่วน 

8.5 ค ารับรองของคณะกรรมการ 

ในการเพิ่มทุนในครัง้นี ้คณะกรรมการบริษัทไดพ้ิจารณาและตรวจสอบข้อมูลที่เก่ียวข้อง ดว้ยความระมัดระวัง และมี
ความเห็นว่ามีความเหมาะสมและสมเหตุสมผล ในกรณีที่กรรมการของบริษัท ไม่ปฏิบตัิหนา้ที่ดว้ยความซื่อสตัยส์จุริต และ
ระมัดระวังรักษาผลประโยชน์ของบริษัท ในเรื่องที่เก่ียวกับการเพิ่มทุนในครัง้นีแ้ลว้ หากในการไม่ปฏิบัติหนา้ที่ดังกล่าว
ก่อใหเ้กิดความความเสียหายแก่บริษัท ผูถื้อหุน้สามารถฟ้องรอ้งเรียกค่าเสียหายจากกรรมการคนดงักล่าวแทนบริษัท ได้
ตามมาตรา 85 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 (และที่ไดม้ีการแกไ้ขเพิ่มเติม) และหากการไม่ปฏิบัติ
หนา้ที่นัน้ เป็นเหตุใหก้รรมการหรือบุคคลที่มีความเก่ียวขอ้งไดป้ระโยชนไ์ปโดยมิชอบ ผูถื้อหุน้สามารถใชสิ้ทธิฟ้องเรียกคืน
ประโยชนจ์ากกรรมการนัน้แทนบรษิัท ได ้ตามมาตรา 89/18 แห่งพระราชบญัญัติหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์พ.ศ. 2535 
(และที่ไดม้ีการแกไ้ขเพิ่มเติม) 
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9. ผลกระทบทีจ่ะมีต่อผู้ถือหุ้นเดิมจากการออกและเสนอขายหุ้นสามัญเพิ่มทุน 

9.1 การออกและเสนอขายหุ้นสามัญเพิ่มทุนให้แก่บุคคลในวงจ ากัด (Private Placement) 

โปรดพิจารณาสารสนเทศเก่ียวกบัการออกและเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุของบรษิัท ดีโอดี ไบโอเทค จ ากดั (มหาชน) 
ใหแ้ก่บคุคลในวงจ ากดั (Private Placement) 

9.2 กรณีการออกและเสนอขายหุน้สามัญให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมของบริษัท ตามสัดส่วนการถือหุ้น (Right Offering) 
ภายหลังการออกและเสนอขายหุ้นสามัญเพิ่มทุนที่เสนอขายให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมของบริษัทตามสัดส่วนการถือหุ้น  
(Rights Offering) ผลกระทบต่อราคาหุน้ของบรษิัท (Price Dilution) ขึน้อยู่กบัปรมิาณการใชสิ้ทธิจองซือ้หุน้สามญัเพิม่
ทนุ ของผูถื้อหุน้เดิมแต่ละราย หากผูถื้อหุน้เดิมทกุรายไม่ใชสิ้ทธิจองซือ้หุน้สามญัเพิ่มทนุเลย จะไม่มีผลกระทบต่อราคา
หุน้ของบริษัท แต่หากผูถื้อหุน้เดิมใชสิ้ทธิจองซือ้หุน้สามญัเพิ่มทุนจนครบทัง้จ านวน จะมีผลกระทบต่อราคาตลาดของ
หุน้ (Price Dilution) ซึ่งกระทบต่อผูถื้อหุน้ทกุคนอย่างเท่าเทียมกนั โดยราคาตลาดของหุน้จะลดลงในอตัรารอ้ยละ 2.5 
สามารถค านวณไดด้งันี ้ 

= ราคาตลาดก่อนเสนอขาย– ราคาตลาดหลงัเสนอขาย 

 ราคาตลาดก่อนเสนอขาย 

= 5.28 – 5.15 

 5.28 

= รอ้ยละ 2.5  

ราคาตลาดหลงัเสนอขาย: 

= 

(ราคาตลาดก่อนเสนอขาย x จ านวนหุน้ที่ช  าระแลว้) +  

(ราคาเสนอขาย x จ านวนหุน้ที่เสนอขาย) 

 จ านวนหุน้ที่ช  าระแลว้ + จ านวนหุน้ที่เสนอขาย 

 

= (5.28 x 410,000,494) + (4.10 x 24,390,000) + (4.00 x 25,552,382) 

 410,000,494 + 24,390,000 + 25,552,382 

= 5.15 บาทต่อหุน้ 

หมายเหต:ุ จ านวนหุน้ท่ีช าระแลว้ของบรษิัท ไดน้บัรวมหุน้สามญัเพิ่มทุนการออกและเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทุนใหแ้ก่
บุคคลในวงจ ากัดในครัง้นี ้นอกจากนี ้ราคาตลาดก่อนการเสนอขาย เป็นราคาเฉล่ียถ่วงน า้หนักของหุ้นในตลาด
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หลกัทรพัยฯ์ ยอ้นหลงั 7 วนัท าการติดต่อกนัก่อนวนัประชมุคณะกรรมการบรษิัท ในวนัท่ี 22 กมุภาพนัธ ์2566 (ระหว่าง
วนัที่ 13 กุมภาพนัธ ์2566 ถึงวนัที่ 21 กุมภาพนัธ ์2566 และราคาก่อนเสนอขายจะอา้งอิงจากสมมติฐานการค านวณ
ราคาหุน้ของบรษิัทภายหลงัจากการออกและเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุใหแ้ก่บคุคลในวงจ ากดัดงักล่าว 

9.3 ผลกระทบตอ่สิทธิในการออกเสียงของผู้ถือหุ้นเดิม (Control Dilution) 
ภายหลังการออกและเสนอขายหุ้นสามัญเพิ่มทุนที่เสนอขายให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมของบริษัทตามสัดส่วนการถือหุ้น  
(Rights Offering) ผลกระทบต่อสดัส่วนการถือหุน้ (Control Dilution) ขึน้อยู่กับปริมาณการใชสิ้ทธิจองซือ้หุน้เพิ่มทุน 
ของผูถื้อหุน้เดิมแต่ละราย หากผูถื้อหุน้เดิมทกุรายไม่ใชสิ้ทธิจองซือ้หุน้สามญัเพิ่มทุนเลย จะไม่มีผลกระทบต่อสดัส่วน
การถือหุน้ แต่ในกรณีที่ผูถื้อหุน้เลือกที่จะไม่ใชสิ้ทธิจองซือ้หุน้สามญัเพิ่มทนุตามสิทธิที่มีอยู่ และผูถื้อหุน้อื่นใชสิ้ทธิจอง
ซือ้ หุน้สามัญเพิ่มทุนตามสิทธิที่มีอยู่ และ/หรือ จองซือ้หุน้สามัญเพิ่มทุนเกินกว่าสิทธิ (Oversubscription) จนมีการ
จองซือ้ หุน้สามญัเพิ่มทนุครบทัง้จ านวน จะมีผลกระทบต่อสดัส่วนการผูถื้อหุน้ (Control Dilution) โดยผูถื้อหุน้เดิมจะมี
สดัส่วน การถือหุน้ลดลงประมาณ รอ้ยละ 5.6 สามารถค านวณไดด้งันี ้ 

= จ านวนสิทธิออกเสียงของผูถื้อหุน้ใหม ่

 จ านวนสิทธิออกเสียงของผูถื้อหุน้เดิม + จ านวนสิทธิออกเสียงของ
ผูถื้อหุน้ใหม่ที่เสนอขาย 

 

= 25,552,382 

 410,000,494 + 24,390,000 + 25,552,382 

= รอ้ยละ 5.6 

หมายเหต:ุ จ านวนหุน้ท่ีช าระแลว้ของบรษิัท ไดน้บัรวมหุน้สามญัเพิ่มทนุการออกและเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุใหแ้ก่
บคุคลในวงจ ากดัในครัง้นี ้

9.4 ผลกระทบต่อส่วนแบ่งก าไรต่อหุ้น (Earnings Per Share (“EPS”) Dilution)  

 ภายหลงัการออกและเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุท่ีเสนอขายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมของบรษิัทตามสดัส่วนการถือหุน้ (Right 
Offering) ไม่สามารถค านวณไดเ้นื่องจากบรษิัทมีผลประกอบการขาดทนุในงวดสิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 

หมายเหต:ุ จ านวนหุน้ท่ีช าระแลว้ของบรษิัท ไดน้บัรวมหุน้สามญัเพิ่มทนุการออกและเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุใหแ้ก่
บคุคลในวงจ ากดัในครัง้นี ้
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10. ตารางระยะเวลาการด าเนินการในกรณีทีค่ณะกรรมการบริษัทมีมติให้เพิ่มทุน/จัดสรรหุ้นเพิ่มทุน 

ล าดับ ขั้นตอนการด าเนินการ วัน เดือน ปี 

1 วนัประชมุคณะกรรมการบรษิัท ครัง้ที่ 2/2566 22 กมุภาพนัธ ์2566 

2 วันก าหนดรายชื่อผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิในการเข้าร่วมประชุมสามัญ           
ผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2566 

22 มีนาคม 2566 

3 วนัประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2566 18 เมษายน 2566 

4 จดทะเบียนเพิ่มทุนจดทะเบียน และการแก้ไขเพิ่มเติมหนังสือ
บรคิณหส์นธิกบักรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์

ภายใน 14 วนันบัแตว่นัท่ีที่ประชมุ
สามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2566 มี
มติอนมุตักิารเพิ่มทนุจดทะเบียน 

5 ขออนญุาตต่อส านกังาน ก.ล.ต. เพื่อออกและเสนอขายหุน้สามญั
เพิ่มทนุของบรษิัทต่อบคุคลในวงจ ากดั (Private Placement)  

ภายในเดือนพฤษภาคม 2566 

6 บริษัทเสนอขายหุน้สามัญเพิ่มทุนที่ออกและเสนอขายต่อบุคคล
ในวงจ ากดั (Private Placement)  

ภายในระยะเวลา 3 เดือนนบัจาก
วนัท่ีมีมตอินมุตัจิากที่ประชมุ             

ผูถื้อหุน้ /ภายใน 12 เดือน นบัแต่
วนัท่ีที่ประชมุผูถื้อหุน้มมีติอนมุตัิ
ใหเ้สนอขายหุน้ ในกรณีที่ผูถื้อหุน้
มีมติไวอ้ย่างชดัเจนว่าเมื่อพน้
ระยะเวลา 3 เดือนดงักล่าว ให้
ประธานเจา้หนา้ที่สายการเงิน
สามารถก าหนดราคาเสนอขาย
ตามราคาตลาดในชว่งที่เสนอขาย 
ดงันัน้ เมื่อพน้ระยะเวลา 3 เดือน
นบัแต่วนัท่ีที่ประชมุผูถื้อหุน้มีมติ
อนมุตัิใหเ้สนอขายหุน้ท่ีออกใหม่ 
ใหค้ณะกรรมการบรษิัทหรือผูท้ี่

ไดร้บัมอบหมายจาก
คณะกรรมการบรษิัทสามารถ
ก าหนดราคาเสนอขายตามราคา
ตลาดในช่วงที่เสนอขายได ้ 
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ล าดับ ขั้นตอนการด าเนินการ วัน เดือน ปี 

7 จดทะเบียนเพิ่มทุนช าระแลว้ส าหรบัหุน้สามญัเพิ่มทุนที่ออกและ
เสนอขายต่อบุคคลในวงจ ากัด (Private Placement) ต่อกรม
พฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์

ภายใน 14 วนันบัแตว่นัท่ีบรษิัท   
ไดร้บัช าระคา่หุน้สามญัเพิ่มทนุ

จากบคุคลในวงจ ากดั 

8 ยื่นแบบค าขอให้รับหุ้นสามัญเพิ่มทุนที่ออกและเสนอขายต่อ
บุคคลในวงจ ากัด  (Private Placement) เป็นหลักทรัพย์จด
ทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยฯ์  

ภายใน 30 วนันบัแตว่นัท่ีปิดการ
เสนอขายหุน้สามญัเพิม่ทนุ 

9 ก าหนดรายชื่อผูถื้อหุน้ที่มีสิทธิในการจองซือ้หุน้เพิ่มทนุตามสดัส่วน
การถือหุน้ (Rights Offering) (Record Date) 

15 พฤษภาคม 2566 ภายหลงั
วนัท่ีการท าค าเสนอซือ้หุน้สามญั
ของบรษิัทโดยบคุคลในวงจ ากดั 

เสรจ็สมบรูณ ์ 

10 ระยะเวลาการจองซือ้หุน้สามัญเพิ่มทุนที่เสนอขายใหแ้ก่ผู้ถือหุน้
เดิมตามสดัส่วนการถือหุน้ (Rights Offering) 

วนัท่ี 7 – 9 มิถนุายน 2566 และ 
วนัท่ี 12 – 13 มถินุายน 2566 

11 จดทะเบียนเปล่ียนแปลงทุนช าระแลว้กับกระทรวงพาณิชย ์และน า
หุน้เพิ่มทุนเขา้จดทะเบียนในตลาดหลักทรพัยฯ์ ในส่วนหุน้สามัญ
เพิ่มทนุที่เสนอขายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมตามสดัส่วนการถือหุน้ (Rights 
Offering) 

ภายใน 14 วนันบัแตว่นัท่ีบรษิัท 
ไดร้บัช าระคา่หุน้สามญัเพิ่มทนุ 

 

บรษิัทขอรบัรองวา่สารสนเทศในแบบรายงานนีถ้กูตอ้งและครบถว้นทกุประการ 

 

บริษัท ดีโอดี ไบโอเทค จ ากัด (มหาชน) 

-ประทบัตราบรษิัท-  

 

                  (นางสาวสวุารนิทร ์กอ้นทอง)       (นายเอกภศูิษฐ์ บญุศิรยิศฐากลุ) 

     กรรมการ               กรรมการ 



 

1 
 

สิ่งทีส่่งมาด้วย 3 

สารสนเทศเกี่ยวกับการออกและเสนอขายหุน้สามัญเพิ่มทนุของบริษทั ดีโอดี ไบโอเทค จ ากัด (มหาชน) 
ให้แก่บุคคลในวงจ ากัด (Private Placement) 

ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ดีโอดี ไบโอเทค จ ากัด (มหาชน) (“บริษัท”) ครั้งที่  2/2566 เมื่อวันที่  22 
กุมภาพนัธ ์2566 ไดม้ีมติอนุมตัิการออกและจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุของบรษิัท จ านวนไม่เกิน 24,390,000 หุน้ มลูค่าที่ตราไว้
หุน้ละ 0.50 บาท คิดเป็นมลูค่าทัง้สิน้ 99,999,000 บาท เพื่อเสนอขายใหแ้ก่บุคคลในวงจ ากัด (Private Placement) ในราคา
เสนอขายหุน้ละ 4.10 บาท ซึ่งเป็นการเสนอขายหุน้ท่ีออกใหม่ตามประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทนุ ที่ ทจ. 72/2558 เรื่อง 
การอนุญาตใหบ้รษิัทจดทะเบียนเสนอขายหุน้ที่ออกใหม่ต่อบุคคลในวงจ ากดั (“ประกาศ ทจ. 72/2558”) โดยบุคคลดงักล่าว
ไม่เป็นบุคคลที่เก่ียวโยงกันของตามนยัของประกาศคณะกรรมการก ากับตลาดทุนที่ ทจ. 21/2551 เรื่อง หลกัเกณฑใ์นการท า
รายการท่ีเก่ียวโยงกนั (รวมทัง้ที่มีการแกไ้ขเพิ่มเติม) และประกาศคณะกรรมการตลาดหลกัทรพัยฯ์ เรื่อง การเปิดเผยขอ้มลูและ
การปฏิบตัิการของบริษัทจดทะเบียนในรายการที่เก่ียวโยงกัน พ.ศ. 2546 (รวมทัง้ที่มีการแกไ้ขเพิ่มเติม) (“ประกาศรายการที่
เกี่ยวโยงกัน”) 

นอกจากนี ้นางสาวปราณี พิริยะมาสกุล นายดนุพล ชิลล่ี และ นายจิรัชย ์วงษ์ตระหง่าน ไม่มีความสัมพันธ์ใด ๆ 
ระหว่างกันในลกัษณะของบุคคลที่กระท าการร่วมกัน (Concert Party) หรือมีความสมัพนัธใ์ด ๆ กันที่เข้าข่ายเป็นบุคคลตาม
มาตรา 258 ของพระราชบัญญัติหลักทรพัยแ์ละตลาดหลักทรพัย ์พ.ศ. 2535 (รวมทั้งที่มีการแกไ้ขเพิ่มเติม) ซึ่งจะส่งผลให้ 
นางสาวปราณี พิริยะมาสกุล นายดนุพล ชิลล่ี และ นายจิรชัย ์วงษ์ตระหง่าน มีหนา้ที่ท  าค าเสนอซือ้หลักทรพัยท์ั้งหมดของ
บรษิัท ภายหลงัจากการไดหุ้น้สามญัเพิ่มทนุของบรษิัท 

ในการนี ้บริษัทไดจ้ดัเตรียมสารสนเทศเก่ียวกับการจดัสรรหุน้เพิ่มทุนใหแ้ก่บุคคลในวงจ ากัด (Private Placement) 
อนัเป็นสาระส าคญัต่อการตดัสินใจของผูถื้อหุน้โดยมีรายละเอียดดงัต่อไปนี ้

1. รายละเอียดของการเสนอขายหุ้นสามัญเพิ่มทุนให้แก่บุคคลในวงจ ากัด (Private Placement) วิธีการก าหนด
ราคาเสนอขายและราคาตลาด 

1.1 ลักษณะทั่วไปของรายการ 

ข้อมูลการท ารายการ บริษัทจะเสนอขายและจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนของบริษัท จ านวนไม่ เกิน 
24,390,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 0.50 บาท เพื่อเสนอขายให้แก่บุคคลใน
วงจ ากัด (Private Placement) ให้แก่บุคคล 3 ราย ไดแ้ก่ นางสาวปราณี พิริยะมา
สกุล, นายดนุพล ชิลล่ี  และ นายจิรชัย ์วงษ์ตระหง่าน (รวมเรียกว่า “ผู้ลงทุน”) โดย
ก าหนดราคาไวอ้ย่างชดัเจน ในราคาเสนอขายหุน้ละ 4.10 บาท รวมเป็นมลูค่าทัง้สิน้
ไม่เกิน 99,999,000 บาท 
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วัน เดอืน ปี การเข้าท า
รายการ 

บรษิัทคาดว่า กระบวนการจองซือ้หุน้เพิ่มทนุในครัง้นีจ้ะแลว้เสรจ็ภายในไตรมาส 2 ปี 
2566 (ทัง้นีข้ึน้กบัการอนมุตัิของส านกังานคณะกรรมการก ากับหลกัทรพัยแ์ละตลาด
หลกัทรพัย ์และขัน้ตอนของกรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย)์  

ผู้ออกและเสนอขายหุน้ บรษิัท ดีโอดี ไบโอเทค จ ากดั (มหาชน) 

ผู้ได้รับการจัดสรรหุ้น
สา มัญเพิ่ มทุนของ
บริษัท ให้แก่บุคคลใน
ว ง จ า กั ด  (Private 
Placement)   

รายชื่อผู้ทีไ่ด้รับการจัดสรรหุน้สามัญเพิ่ม
ทุน 

จ านวนหุ้นทีไ่ด้รับการ
จัดสรร 

1. นางสาวปราณี พิรยิะมาสกลุ ไม่เกิน 9,756,000 หุน้ 

2. นายดนพุล ชิลล่ี ไม่เกิน 7,317,000 หุน้ 

3. นายจิรชัย ์วงษ์ตระหง่าน ไม่เกิน 7,317,000 หุน้ 

ทัง้นี ้บคุคลดงักล่าวไม่เป็นบคุคลที่เก่ียวโยงกนัของตามนยัของประกาศรายการท่ีเก่ียว
โยงกัน และไม่มีความสัมพันธ์ใด ๆ ระหว่างกันในลักษณะของบุคคลที่กระท าการ
รว่มกนั (Concert Party) 

1.2 การก าหนดราคาเสนอขาย และความเหมาะสมของราคา 

บริษัทจะออกและเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทุนของบริษัท จ านวนไม่เกิน 24,390,000 หุน้ มูลค่าที่ตราไวหุ้น้ละ 0.50 

บาท เพื่อเสนอขายใหแ้ก่บุคคลในวงจ ากัด (Private Placement) ซึ่งเป็นการออกหุน้สามญัเพิ่มทุนดงักล่าวเป็นการ

เสนอขายหุน้ท่ีคณะกรรมการบรษิัทมีมติก าหนดราคาเสนอขายไวอ้ย่างชดัเจนเพื่อเสนอใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้พิจารณา

ก าหนดราคาเสนอขาย ในราคาเสนอขายหุน้ละ 4.10 บาท รวมเป็นมลูค่าทัง้สิน้ไม่เกิน 99,999,000 บาท โดยราคา

เสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุที่ 4.10 บาทต่อหุน้ คิดเป็นส่วนลดจากราคาตลาดที่รอ้ยละ 22.3  โดยราคาเสนอขายเป็น

ราคาจากการเจรจาร่วมกันระหว่างผู้ลงทุนและบริษัท ซึ่งราคาเสนอขายดังกล่าวมีมูลค่ามากกว่ามูลค่าจากการ

ค านวณดว้ยวิธีคิดลดกระแสเงินสด (Discounted Cash Flow) โดยมีสมมุติฐานส าคัญ คือ บริษัทไม่ได้มีการขาย

สินคา้ให้แก่บริษัท เอจิตอล แอดเวอรไ์ทซ ์จ ากัด ซึ่งเป็นลูกคา้รายใหญ่ของบริษัท ต่อไปในอนาคต  ดังนั้น ทาง

คณะกรรมการจึงเห็นสมควรว่าราคาเสนอขายหุน้ละ 4.10 บาท เป็นราคาที่เหมาะสม โดยรายละเอียดของสมมติฐาน

ที่ใชใ้นการประเมินมลูค่าเป็นไปตามตารางสรุปดา้นล่างนี ้
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สมมติฐานหลัก รายละเอียด 

รายไดจ้ากธุรกจิ OEM - คงไวซ้ึง่ลกูคา้ OEM เดมิทกุรายยกเวน้ บรษิัท เอจิตอล แอดเวอรไ์ทซ ์จ ากดั 
(“เอจิตอล”) ซึ่งเป็นลกูคา้รายใหญ่ของบรษิัท โดยสามารถหารายไดท้ี่
ทดแทน เอจิตอล จากรายไดข้องลกูคา้ OEM ประเภท Influencers ซึ่งคาด
ว่าจะเกดิขึน้ใน 3-5 ปีขา้งหนา้ 

- อตัราเติบโตของรายไดจ้ากลกูคา้ OEM เดมิทกุรายเทา่กบัรอ้ยละ 2 ต่อปี 

ตน้ทนุขาย ก าหนดใหส้ดัส่วนตน้ทนุขายต่อรายไดข้องลกูคา้ OEM แต่ละรายเท่ากบัสดัส่วน

ตน้ทนุขายต่อรายไดเ้ฉล่ีย 4 ปียอ้นหลงั 

ค่าใชจ้า่ยในการขาย ก าหนดใหส้ดัส่วนคา่ใชจ้า่ยในการขายต่อรายไดร้วมเทา่กบัสดัส่วนค่าใชจ้า่ยใน

การขายต่อรายไดเ้ฉล่ีย 4 ปียอ้นหลงั 

ค่าใชจ้า่ยในการบรหิาร  ก าหนดใหค้่าใชจ้่ายในการบรหิารเท่ากบัคา่ใชจ้า่ยในการบรหิารปีที่แลว้ โดยมี

อตัราเติบโตเท่ากบัรอ้ยละ 2 ต่อปี 

อตัราการคิดลด (WACC) รอ้ยละ 9.45 - รอ้ยละ 10.00 

อตัราการเติบโตของธุรกจิ  

(Terminal Growth Rate) 

รอ้ยละ 2 

 

ทัง้นี ้ราคาเสนอขายเป็นราคาที่ต  ่ากว่ารอ้ยละ 90 ของราคาตลาด ตามหลกัเกณฑข์อง ประกาศ ทจ. 72/2558 โดย 

“ราคาตลาด” ค านวณจากราคาถวัเฉล่ียถ่วงน า้หนกัของหุน้สามญัของบริษัทในตลาดหลกัทรพัยฯ์ ยอ้นหลงั 7 วนัท า

การติดต่อกนั ก่อนวนัที่ที่ประชมุคณะกรรมการไดม้ีมติใหเ้สนอวาระต่อที่ประชมุผูถื้อหุน้ เพื่อขออนุมตัิใหบ้ริษัทเสนอ

ขายหุน้สามัญเพิ่มทุนใหแ้ก่ผูล้งทุน คือระหว่างวันที่ 13 กุมภาพันธ์ 2566 ถึงวันที่ 21 กุมภาพันธ์ 2566 ซึ่งเท่ากับ 

5.28 บาท ต่อหุน้ (ขอ้มลูจาก SETSMART ตาม www.setsmart.com) ซึ่งธุรกรรมดงักล่าวจะตอ้งไดร้บัมติอนมุตัิจาก

ที่ประชุมผูถื้อหุน้ดว้ยคะแนนเสียงไม่ต ่ากว่า 3 ใน 4 ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ที่มาประชมุและมีสิทธิออก

เสียงลงคะแนน โดยไม่นบัคะแนนเสียงของผูถื้อหุน้ท่ีมีส่วนไดเ้สียเป็นฐานในการนบัคะแนน และไม่มีผูถื้อหุน้จ านวน

รวมกันตัง้แต่รอ้ยละ 10 ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนคดัคา้นการ

เสนอขายหุน้ใหแ้ก่บุคคลในวงจ ากัด รวมทัง้จะตอ้งไดร้บัอนุญาตจากส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละ

ตลาดหลกัทรพัย ์ก่อนการเสนอขาย  
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หากราคาเสนอขายหุน้สามัญเพิ่มทุนให้แก่ นางสาวปราณี พิริยะมาสกุล, นายดนุพล ชิลล่ี  และ นายจิรชัย ์วงษ์

ตระหง่าน มีราคาต ่ากว่ารอ้ยละ 90 ของราคาตลาดของหุน้ของบริษัท ก่อนที่ตลาดหลกัทรพัยฯ์ จะสั่งรบัหุน้สามญั

เพิ่มทนุดงักล่าวเป็นหลกัทรพัยจ์ดทะเบียน บรษิัทมีหนา้ที่หา้มมิใหผู้ล้งทุนทกุรายที่ไดร้บัการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทุน

ในครั้งนีน้  าหุ้นที่ไดร้ับจากธุรกรรมการออกหุ้นสามัญเพิ่มทุนเพื่อเสนอขายหุ้นให้แก่บุคคลในวงจ ากัด ( Private 

Placement) ทั้งหมดออกขายภายในก าหนดระยะเวลา 1 ปี นับแต่วันที่หุน้เริ่มท าการซือ้ขายในตลาดหลักทรพัยฯ์ 

โดยบุคคลดงักล่าวสามารถทยอยขายหุน้ท่ีถกูสั่งหา้มขายไดใ้นจ านวนรอ้ยละ 25 ของจ านวนหุน้ทัง้หมดที่ถกูสั่งหา้ม

ขายภายหลังครบก าหนดระยะเวลา 6 เดือนนับจากวันที่หุน้ดังกล่าวเริ่มท าการซือ้ขายในตลาดหลักทรพัยฯ์ ตาม

หลกัเกณฑท์ี่ก าหนดในประกาศตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย เรื่อง หลกัเกณฑ ์เงื่อนไข และวิธีการพิจารณาค า

ขอใหร้บัหุน้สามญัในส่วนเพิ่มทุนเป็นหลกัทรพัยจ์ดทะเบียน พ.ศ. 2558 ลงวนัที่ 11 พฤษภาคม 2558 (รวมทัง้ที่ไดม้ี

การแกไ้ขเพิ่มเติม) 

2. หลักเกณฑก์ารจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนให้แก่บุคคลในวงจ ากัดและรายชื่อบุคคลในวงจ ากัด 

บริษัทพิจารณาหลกัเกณฑใ์นการจดัสรรหุน้ใหแ้ก่บุคคลในวงจ ากัด โดยบริษัทจะพิจารณาจากผูล้งทุนที่มีศกัยภาพ
ดา้นเงินทุนซึ่งอาจเป็นบุคคลธรรมดา และ/หรือ นิติบุคคล ที่มีศักยภาพดา้นเงินทุนเป็นหลัก โดยบริษัทไดส้รรหาผู้
ลงทนุจากการพิจารณาดา้นศกัยภาพในการช าระเงินเพิ่มทนุ รวมถึงดา้นประสบการณแ์ละความสามารถของผูล้งทุน 
โดยเห็นว่า ผู้ลงทุนทั้ง 3 ราย เป็นผู้ถือหุ้นในบริษัทที่มีผลประกอบการที่ดี มีศักยภาพ และมีความมั่นคง ซึ่ง
คณะกรรมการไดพ้ิจารณาคุณสมบตัิต่าง ๆ ดงักล่าวแลว้ เห็นว่า ผูล้งทุนมีศกัยภาพในการลงทุน มีความน่าเชื่อถือ 
และมีความสามารถในการลงทุนในบริษัทไดจ้ริงภายในระยะเวลาที่เหมาะสมภายใตเ้งื่อนไขและสถานการณข์อง
บรษิัท รวมถึงผูล้งทนุดงักล่าวไม่ไดถื้อหุน้แทน (Nominee) ผูใ้ด  

การเพิ่มทุนใหแ้ก่ผูล้งทุนในคราวนี ้ บริษัทจะสามารถที่จะน าเงินทุนที่ไดไ้ปใชใ้นการต่อยอด และสรา้งประโยชนใ์น
ธุรกิจของบริษัทในระยะยาว ซึ่งจะช่วยใหบ้ริษัทมีสภาพทางการเงินที่ดี และช่วยใหบ้ริษัทมีฐานะทางการเงินที่ดีขึน้ 
โดยในการพิจารณาการจดัสรรหุน้เพิ่มทุนใหแ้ก่บุคคลในวงจ ากัดนัน้ บริษัทจะพิจารณาทัง้เหตุผลและความจ าเป็น 
ตลอดจนโอกาสของการใชเ้งินเพื่อที่จะสามารถไปท าประโยชนใ์หก้บับรษิัทในแต่ละชว่งเวลานัน้ควบคู่กนัไปดว้ย ทัง้นี ้
บคุคลในวงจ ากดัที่ไดร้บัการจดัสรรหุน้ดงักล่าวไม่เป็นบคุคลที่เก่ียวโยงกนัของตามนยัของประกาศรายการท่ีเก่ียวโยง
กนั 

2.1 ชื่อและขอ้มลูของบคุคลในวงจ ากดัที่จะไดร้บัการเสนอขายและจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทุน 

1. นางสาวปราณี พิริยะมาสกุล 

อาชีพ ผูถื้อหุน้และกรรมการ บรษิัท พี.พี.โกลบอล เวลท ์จ ากดั  ซึ่งประกอบกิจการลงทนุในธุรกิจที่
มีศกัยภาพ และลงทนุในหุน้สามญัที่จดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัยท์ัง้ในประเทศและ
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1. นางสาวปราณี พิริยะมาสกุล 

ต่างประเทศ โดยมีความสนใจในธุรกิจสื่อสาร, พลงังาน, สาธารณปูโภค, อาหารและ
ผลิตภณัฑอ์าหารเสรมิ, รบัเหมาก่อสรา้ง และเทคโนโลยี 

ทีอ่ยู่ 42 ซอยจนัทร ์16 แยก 4 แขวงทุง่วดัดอน เขตสาธร กรุงเทพฯ  

ประสบการณ์
ท างาน 

นกัลงทนุในตลาดหลกัทรพัยป์ระสบการณม์ากกว่า 10 ปี  

สัดส่วนการถือหุน้
ในบริษัท 

จ านวนหุ้นที่
จัดสรร 

(หุน้) 

ราคาเสนอขาย 

(บาทต่อหุน้) 

มูลค่ารวม 

(บาท) 

สัดส่วนการถือ
หุ้นในบริษทั
ก่อนการเพิ่ม

ทุน 

(ร้อยละ) 

สัดส่วนการถือ
หุ้นในบริษทั
ภายหลังการ
เพิ่มทนุ  
(ร้อยละ) 

ไม่เกิน 
9,756,000 

4.10 39,999,600  0.0 2.3 

ความสัมพนัธก์ับ
บริษัท 

นางสาวปราณี พิริยะมาสกุล ไม่มีความสมัพนัธใ์ด ๆ กับบริษัท และไม่เป็นบุคคลที่เก่ียวโยง
กนัของตามนยัของประกาศรายการท่ีเก่ียวโยงกนั 

 

2. นายดนุพล ชลิลี ่

อาชีพ เจา้ของและผูก้่อตัง้ บรษิัท ฟิตเวย ์จ ากดั 

ทีอ่ยู่ 69/239 พทุธมณฑลสาย3 ทวีวฒันา กรุงเทพฯ 10170 

ประสบการณ์
ท างาน 

เจา้ของและผูก้่อตัง้ บรษิัท ฟิตเวย ์จ ากดั ซึ่งประกอบธุรกิจอาหารเสรมิที่มีความเชี่ยวชาญ
ดา้นอาหารเสรมิสรา้งกลา้มเนือ้ เช่น ผลิตภณัฑเ์วยโ์ปรตีน โดยมีประสบการณท์ างานกว่า 
18 ปี 
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2. นายดนุพล ชลิลี ่

สัดส่วนการถือหุน้
ในบริษัท 

จ านวนหุ้นที่
จัดสรร 

(หุน้) 

ราคาเสนอขาย 

(บาทต่อหุน้) 

มูลค่ารวม 

(บาท) 

สัดส่วนการถือ
หุ้นในบริษทั
ก่อนการเพิ่ม

ทุน 

(ร้อยละ) 

สัดส่วนการถือ
หุ้นในบริษทั
ภายหลังการ
เพิ่มทนุ  
(ร้อยละ) 

ไม่เกิน 
7,317,000 

4.10 29,999,700  4.9 6.3 

ความสัมพนัธก์ับ
บริษัท 

นายดนุพล ชิลล่ี ไม่เป็นบุคคลที่เก่ียวโยงกันของตามนัยของประกาศรายการที่เก่ียวโยงกัน 
ทั้งนี ้ นายดนุพล ชิลล่ี เป็นผู้ถือหุ้นของบริษัท โดย ณ วันที่  22 มีนาคม 2566 ซึ่งเป็นวัน
ก าหนดรายชื่อผูถื้อหุน้ที่มีสิทธิเขา้ร่วมประชมุ (Record Date) มีผูถื้อหุน้ที่เป็นบคุคลท่ีมีส่วน
ไดเ้สียที่ไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในวาระนี ้ไดแ้ก่นายดนุพล ชิลล่ี  ซึ่งถือหุน้ในบริษัท
จ านวน 19,976,800 หุน้ สดัส่วนรอ้ยละ 4.9 ของทนุจดทะเบียนและทนุช าระแลว้ของบรษิัท 

 

3. นายจิรัชย ์วงษต์ระหง่าน 

อาชีพ นกัธุรกิจ  

ทีอ่ยู่ 35/1 ซอยอารีย ์4 ถนนพหลโยธิน แขวงพญาไท เขตพญาไท กรุงเทพฯ 

ประสบการณ์
ท างาน 
 
 
 
 
 

ประสบการณใ์นการเป็นท่ีปรกึษาทางการเงินกว่า 12 ปี โดยมคีวามเชี่ยวชาญเรื่องการระดม
ทนุ เช่น IPO และการเสนอขายหุน้เพิ่มทนุในรูปแบบตา่ง ๆ รวมถงึธุรกรรมควบรวมและซือ้
ขายกจิการ 
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3. นายจิรัชย ์วงษต์ระหง่าน 

สัดส่วนการถือหุน้
ในบริษัท 

จ านวนหุ้นที่
จัดสรร 

(หุน้) 

ราคาเสนอขาย 

(บาทต่อหุน้) 

มูลค่ารวม 

(บาท) 

สัดส่วนการถือ
หุ้นในบริษทั
ก่อนการเพิ่ม

ทุน 

(ร้อยละ) 

สัดส่วนการถือ
หุ้นในบริษทั
ภายหลังการ
เพิ่มทนุ  
(ร้อยละ) 

ไม่เกิน 
7,317,000 

4.10 29,999,700  0.0 1.7 

ความสัมพนัธก์ับ
บริษัท 

นายจิรชัย ์วงษ์ตระหง่าน ไม่มีความสมัพนัธใ์ด ๆ กับบริษัท และไม่เป็นบุคคลที่เก่ียวโยงกัน
ของตามนยัของประกาศรายการท่ีเก่ียวโยงกนั 

ในการนี ้ผู้ลงทุนแต่ละรายยังถือหุ้นในบริษัทไม่ถึงจุดที่มีหน้าที่ตอ้งท าค าเสนอซือ้หลักทรัพยท์ั้งหมดของบริษัท 
(Tender Offer) ตามที่ก าหนดในประกาศคณะกรรมการก ากับตลาดทุน ที่ ทจ.  12/2554 เรื่อง หลักเกณฑเ์งื่อนไข 
และวิธีการในการเขา้ถือหลักทรพัยเ์พื่อครอบง ากิจการ นอกจากนี ้นางสาวปราณี พิริยะมาสกุล, นายดนุพล ชิลล่ี  
และ นายจิรชัย ์วงษ์ตระหง่าน ไม่มีความสมัพนัธใ์ด ๆ ระหว่างกนัในลกัษณะของบคุคลที่กระท าการรว่มกนั (Concert 
Party) หรือมีความสมัพนัธใ์ด ๆ กันที่เขา้ข่ายเป็นบุคคลตามมาตรา 258 ของพระราชบญัญัติหลกัทรพัยแ์ละตลาด
หลกัทรพัย ์พ.ศ. 2535 (รวมทัง้ที่มีการแกไ้ขเพิ่มเติม) ซึ่งจะส่งผลให ้นางสาวปราณี พิริยะมาสกุล, นายดนุพล ชิลล่ี  
และ นายจิรชัย ์วงษ์ตระหง่าน มีหนา้ที่ท  าค าเสนอซือ้หลกัทรพัยท์ัง้หมดของบรษิัท ภายหลงัจากการไดหุ้น้สามญัเพิ่ม
ทุนของบริษัท โดยโครงสรา้งภายหลังการเสนอขายหุน้ใหแ้ก่ผูล้งทุน และการการเสนอขายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมของ
บรษิัท ตามสดัส่วนจ านวนหุน้ท่ีแต่ละรายถืออยู่ (Rights Offering) โครงสรา้งการถือหุน้ของบรษิัทเป็นดงันี ้

รายชื่อผูถื้อหุน้ 
โครงสรา้งผูถื้อหุน้ของบรษิัท 

ก่อนการเพิ่มทนุ 

โครงสรา้งผูถื้อหุน้ของบรษิัทหลงั
การเพิม่ทนุใหแ้ก่บคุคลในวงจ ากดั 

(Private Placement) 

โครงสรา้งผูถื้อหุน้ของบรษิัทหลงั
การเพิม่ทนุใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดมิตาม

สดัส่วน (Right Offering)1/ 
จ านวนหุน้ท่ีถือ % จ านวนหุน้ท่ีถือ % จ านวนหุน้ท่ีถือ % 

นาย ล า้พนัธุ ์พรรธนประเทศ 155,900,000 38.02% 155,900,000 35.89% 165,070,588 35.89% 
นายดนพุล ชิลล่ี 19,976,800 4.87% 27,293,800 6.28% 28,899,318 6.28% 
บรษิัท ไทยเอ็นวีดีอาร ์ จ ากดั 16,106,826 3.93% 16,106,826 3.71% 17,054,286 3.71% 
บรษิัท ไทยประกนัชีวติ จ ากดั 
(มหาชน) 

6,136,800 1.50% 6,136,800 
 

1.41% 6,497,788 1.41% 

นายพงศภ์น นนัทราทิพย ์ 5,582,000 1.36% 5,582,000 1.29% 5,910,353 1.29% 
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รายชื่อผูถื้อหุน้ 
โครงสรา้งผูถื้อหุน้ของบรษิัท 

ก่อนการเพิ่มทนุ 

โครงสรา้งผูถื้อหุน้ของบรษิัทหลงั
การเพิม่ทนุใหแ้ก่บคุคลในวงจ ากดั 

(Private Placement) 

โครงสรา้งผูถื้อหุน้ของบรษิัทหลงั
การเพิม่ทนุใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดมิตาม

สดัส่วน (Right Offering)1/ 
จ านวนหุน้ท่ีถือ % จ านวนหุน้ท่ีถือ % จ านวนหุน้ท่ีถือ % 

นายชาย มโนภาส 4,480,000 1.09% 4,480,000 1.03% 4,743,529 1.03% 
นายนพฤทธ์ิ พนัธิตรา 4,187,000 1.02% 4,187,000 0.96% 4,433,294 0.96% 
กองทนุเปิด เคเคพี SMALL 
AND MID CAP EQUITY 

3,466,700 0.85% 3,466,700 
 

0.80% 3,670,624 0.80% 

นายสนิท ดษุฎีโหนด 3,438,800 0.84% 3,438,800 0.79% 3,641,082 0.79% 
น.ส.ธัญญรตัน ์ชิเดนทรีย ์ 3,300,000 0.80% 3,300,000 0.76% 3,494,118 0.76% 
น.ส.ปราณี พิรยิะมาสกลุ -  9,756,000 2.25% 10,329,882 2.25% 
นายจิรชัย ์วงษต์ระหงา่น -  7,317,000 1.68% 7,747,412 1.68% 
ผูถื้อหุน้รายย่อย 187,425,568 45.71% 187,425,568 43.15% 198,450,601 43.15% 
รวม 410,000,494 100.00% 434,390,494 100.00% 459,942,876 100.00% 

หมายเหตุ 1/ โครงสรา้งผู้ถือหุ้นของบริษัทหลังการเพิ่มทุนให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมตามสัดส่วน (Right Offering) ค านวณโดยใช้
สมมติฐานใหผู้ถื้อหุน้รายเดิมทกุรายใชสิ้ทธิเต็มจ านวน 

2.2 ความสมัพนัธข์องบคุคลในวงจ ากดัที่ไดร้บัการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุของบรษิัทกบับรษิัท 

ก่อนการเพิ่มทนุและเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุของบรษิัท ใหแ้ก่บคุคลในวงจ ากดั บรษิัท ไม่มีความสมัพนัธใ์ด ๆ กบั 
บุคคลดงักล่าว ยกเวน้ นายดนุพล ชิลล่ี ซึ่งเป็นผูถื้อหุน้ในบริษัทสดัส่วนรอ้ยละ 4.87 และภายหลงัการเสนอขายหุน้
สามญัเพิ่มทนุของบรษิัทเสร็จสมบูรณ ์ไม่มีผูล้งทุนรายใดถือหุน้ในสดัส่วนอนัจะท า ใหม้ีสถานะเป็นผูถื้อหุน้รายใหญ่
ของบริษัท ทั้งนี ้ภายหลังการเพิ่มทุนในครัง้นี ้ผู้ลงทุนจะไม่เข้าด ารงต าแหน่ง หรือส่งตัวแทนเข้าด ารงต าแหน่ง
กรรมการ และ/หรือ ผูบ้รหิารของบรษิัท จึงไม่เขา้ข่ายเป็นบคุคลที่เก่ียวโยงกนัของบรษิทั ดงันัน้ การออกและเสนอขาย
หุ้น สามัญเพิ่มทุนของบริษัท ให้แก่บุคคลในวงจ ากัดครัง้นี ้จึงไม่เข้าข่ายเป็นรายการที่เก่ียวโยงกันของบริษัทจด
ทะเบียน ตามนยัของ ประกาศรายการท่ีเก่ียวโยงกนั  
 

3. วัตถุประสงคข์องการเพิ่มทุนให้แก่บุคคลในวงจ ากัด และแผนการใช้เงนิทุนในส่วนทีเ่พิ่ม 

บรษิัทจะออกและจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทุนเพื่อเสนอขายใหแ้ก่ผูล้งทนุ และน าเงินท่ีไดร้บัช าระค่าหุน้เพิ่มทุนมาใชเ้พื่อ
การขยายกิจการโดยการซือ้หรือควบรวมบริษัท เช่น ซือ้หุน้สามญัในบริษัท ออสเวลไลฟ์ จ ากัด (“AWL”) โดย AWL 
ประกอบธุรกิจน าเข้าและจ าหน่ายผลิตภัณฑ์วิตามินและอาหารเสริมจากประเทศออสเตรเลีย ภายใต้แบรนด ์
“AuswellLife” ซึ่ง AWL ไดร้บัสิทธิในการน าเขา้สินคา้แบรนดด์ังกล่าวเพื่อจ าหน่ายในประเทศไทย โดย AWL เป็น
เจา้ของเครื่องหมายการคา้ “AuswellLife” รว่มกบั “AuswellLife”  ออสเตรเลีย ซึ่ง AWL เป็นเพียงเจา้เดียวในตลาดที่
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ขายผลิตภณัฑภ์ายใตแ้บรนดด์งักล่าวในประเทศไทยโดยมีการ จ าหน่ายสินคา้ภายในประเทศเท่านัน้ ทัง้นี ้ผูใ้หสิ้ทธิ
การน าเขา้สินคา้แบรนดด์งักล่าวแก่ AWL ไดร้บัรูถ้ึงธุรกรรมการเขา้ซือ้ AWL ของบรษิัท และรบัรูถ้ึงการเปล่ียนแปลงผู้
ถือหุน้ใน AWL โดยบรษิัทเขา้ซือ้หุน้สามญัใน AWL จ านวน 425,000 หุน้ หรือคิดเป็นสดัส่วนรอ้ยละ 89.29 ของหุน้ที่
ออกและจ าหน่ายแลว้ทั้งหมดของ AWL โดยบริษัทไดจ้ัดตัง้ “บริษัท ดีโอดี อินฟินิท จ ากัด” ซึ่งเป็นบริษัทย่อยเพื่อ
ประกอบธุรกิจการลงทุน (Holding Company) ในบริษัทที่เก่ียวข้องกับธุรกิจของบริษัท กล่าวคือธุรกิจผลิตและ
จ าหน่ายผลิตภณัฑเ์สริมอาหาร เช่น AWL โดยมีค่าตอบแทนการเขา้ซือ้ AWL ทัง้สิน้จ านวน 90,000,000 บาท โดย
เป็นราคาที่ตกลงกนัระหว่างผูซ้ือ้และผูข้าย ซึ่งพิจารณาจากมลูค่าทางบญัชี (Book Value) ของหุน้ใน AWL  ที่ไม่เกิน 
2 เท่าของมลูค่าทางบญัชี อา้งอิง ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2564 ซึ่งเป็นสดัส่วนที่ต  ่ากว่าบรษิัทคู่แข่งในอตุสาหกรรม1 ที่มี
มูลค่าเฉล่ียที่ 4.0 เท่าของมูลค่าทางบัญชี รวมถึงต ่ากว่าสัดส่วนของบริษัทที่ 2.40 เท่าของมูลค่าทางบัญชี รวมถึง
พิจารณาจากรูปแบบการท าธุรกิจที่ผสานความสามารถระหว่าง 2 บริษัท (Synergy) เช่น  ความสามารถในการลด
ตน้ทุนในการประกอบกิจการ (Cost Synergy) ที่สามารถรวมค่าใช้จ่ายในการบริหารและสถานที่ร่วมกันได ้และ
ความสามารถในการเพิ่มรายได้ (Revenue Synergy) จากทีมขายและทีมการตลาดที่มีความเชี่ยวชาญและ
ประสบการณ ์โดยราคาดังกล่าวประกอบไปดว้ย ราคาซือ้ขายหุน้จ านวน 87,400,000 บาท และราคาซือ้ขายของ
เงินกูจ้ากผูข้ายเป็นจ านวนเท่ากบัยอดคา้งช าระเงินกูย้ืมจากผูข้าย ณ วนัท่ีซือ้ขาย เท่ากบั 2,600,000 บาท โดยบรษิัท
ไดช้ าระค่าตอบแทนงวดที่ 1 จ านวน 5,000,000 บาท จากกระแสเงินสดของบรษิัท พรอ้มการโอนหุน้ทัง้หมดที่ซือ้ขาย
จ านวน 425,000 หุน้ หรือคิดเป็นสดัส่วนรอ้ยละ 89.29 ของหุน้ที่ออกและจ าหน่ายแลว้ทัง้หมดของ AWL เรียบรอ้ย
แลว้ และ บรษิัทจะช าระค่าตอบแทนงวดที่ 2 เป็นจ านวน 85,000,000 บาท ภายในเดือนพฤษภาคม 2566 หลงัจากที่
บรษิัทไดร้บัเงินเพิ่มทนุใหม่เรียบรอ้ยแลว้  

รวมไปถึงบริษัทจะน าเงินที่ไดร้บัจากการเพิ่มทุนใหแ้ก่บุคคลในวงจ ากัด (Private Placement) ที่เหลือจากการช าระ
ค่าตอบแทนการซือ้หุน้ AWL งวดที่ 2 เพื่อท าแบรนดสิ์นคา้ของตนเองผ่าน “บรษิัท เอ เมตาเวิรส์ จ ากดั” ซึ่งเป็นบรษิัท
ย่อยเพื่อประกอบธุรกิจจ าหน่ายผลิตภณัฑเ์สริมอาหาร โดยบริษัทถือหุน้สดัส่วนรอ้ยละ  50.0 รวมถึงเพื่อรองรบัการ
ขยายธุรกิจของบริษัทในอนาคต บริษัทจึงมีความประสงคใ์นการออกและเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทุนของบริษัท ใน
รูปแบบของการเสนอขายหุน้ต่อบคุคลในวงจ ากดั (Private Placement)  ใหแ้ก่ นางสาวปราณี พิรยิะมาสกลุ, นายดนุ
พล ชิลล่ี  และ นายจิรชัย ์วงษ์ตระหง่าน ซึ่งเป็นทางเลือกที่เหมาะสมเนื่องจากผูล้งทุนในหุน้ซึ่งเสนอขายต่อบคุคลใน
วงจ ากัด (Private Placement) ทั้งสามเป็นบุคคลที่มีสถานภาพและฐานะทางการเงินที่มั่นคง จึงสามารถส่งผลให้
บรษิัท ไดร้บัเงินจากการเพิ่มทนุอย่างครบถว้น โดยมีรายละเอียดดงันี ้ 

 
1 บริษัทคู่แข่งในอตุสาหกรรม ไดแ้ก่ บริษัท เมกา้ ไลฟ์ไซแอ็นซ ์จ ากดั (มหาชน) 4.78 เท่าของมลูค่าทางบญัชี  บริษัท ด ูเดย ์ดรีม จ ากดั 
(มหาชน) 1.09 เท่าของมลูค่าทางบญัชี บริษัท คารม์ารท์ จ ากดั (มหาชน) 5.78 เท่าของมลูค่าทางบญัชี บริษัท โรจคิูส อินเตอรเ์นชั่นแนล 
จ ากดั (มหาชน) 5.49 เท่าของมลูค่าทางบญัชี และ บริษัท อินเตอร ์ฟารม์า จ ากดั (มหาชน) 2.91 เท่าของมลูค่าทางบญัชี โดยอา้งอิงมลูค่า
ทางบญัชีของแต่ละบริษัทจากงบการเงินปี 2565 และอา้งอิงขอ้มลูราคาจากตลาดหลกัทรพัยฯ์ ณ วนัที่ 30 ธันวาคม 2565 
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วัตถุประสงค ์และแผนการใช้เงนิ จ านวนเงนิ ระยะเวลาการใช้เงนิ 

เพื่อช าระราคาซือ้ขายหุน้ AWL งวดที่ 2 โดย บรษิัท 

ดีโอดี อินฟินิท จ ากดั 

85,000,000 บาท ปี 2566 

เพื่อท าแบรนด์ของตนเองผ่าน “บริษัท เอ เมตา
เวิร ์ส จ ากัด” รวมถึงรองรับการขยายธุรกิจของ
บริษัทและบริษัทย่อยในอนาคต ซึ่งรวมถึงธุรกิจ
ต่าง ๆ ที่ เ ก่ียวเนื่องกับธุรกิจปัจจุบัน และ /หรือ 
ธุรกิจที่ เ ก่ียวข้องกับการผลิต และจัดจ าหน่าย
อาหารเสริมเพื่ อสุขภาพและความงาม ซึ่ งมี
ผลตอบแทนจากการลงทุนที่ดี โดยคณะกรรมการ
ได้พิจารณาแล้ว  เห็นว่ามี ความเพียงพอต่อ
วตัถปุระสงค ์และแผนการใชเ้งินดงักล่าว 

14,999,000 บาท ปี 2566-2567 

รวม 99,999,000 บาท  
 

โดยมีรายละเอียดเก่ียวกับการเขา้ลงทุนใน AWL และ การท าแบรนดสิ์นคา้ของตนเองผ่าน “บริษัท เอ เมตาเวิรส์ 
จ ากดั” สรุปสาระส าคญัไดด้งันี ้ 

(1) ลกัษณะของโครงการ และความคืบหนา้ของโครงการ  

ตามที่บรษิัทมีความประสงคท์ี่จะเปล่ียนรูปแบบการประกอบธุรกิจจากการรบัจา้งผลิต (OEM) อย่างเดียว (Fully 
OEM) เป็นการประกอบธุรกิจแบบผสมผสานระหว่าง OEM และการผลิตสินคา้เพื่อจ าหน่ายใหแ้ก่ผูบ้ริโภค โดย
ทางบริษัทมีความประสงคท์ี่จะมีแบรนดเ์ป็นของตนเอง โดยจะน าเงินที่ไดร้บัจากการเพิ่มทุนให้แก่บุคคลใน
วงจ ากดั (Private Placement) ใชเ้พื่อด าเนินการตามแผนทางธุรกิจดงักล่าว โดยมีรายละเอียดเบือ้งตน้ดงันี ้ 

(ก) เพื่อช าระค่าตอบแทนงวดที่ 2 ในการเขา้ลงทุนใน AWL โดย บริษัท ดีโอดี อินฟินิท จ ากัดโดย AWL 
โดย AWL ประกอบธุรกิจน าเข้าและจ าหน่ายผลิตภัณฑ์วิตามินและอาหารเสริมจากประเทศ
ออสเตรเลีย ภายใตแ้บรนด ์“AuswellLife” ทั้งนีแ้บรนด ์“Auswell Life” (AWL) ถือเป็นจุดเริ่มตน้ที่ดี
ของบริษัท เนื่องจากสินคา้ภายใตแ้บรนด ์AWL ซึ่งเป็นสินคา้ประเภทวิตามินและอาหารเสริม ที่ AWL
ไดร้บัสิทธิใหน้ าเขา้จากประเทศออสเตรเลียใหจ้ าหน่ายในประเทศไทยกว่า 5 ปี และรบัรูร้ายไดเ้ฉล่ียต่อ
ปีกว่า 120 ลา้นบาท ซึ่งส่งผลใหม้ีฐานลกูคา้จ านวนค่อนขา้งมากโดยเฉพาะสินคา้ขายดีของแบรนด ์
AWL เช่น ผลิตภัณฑ์นมผึง้ รอยัลเจลล่ี (AuswellLife Royal Jelly) จึงส่งผลให้สินคา้เป็นที่รูจ้ักของ
ตลาดอยู่แลว้ ดังนั้นการเข้าลงทุนใน AWL ของบริษัท เป็นการต่อยอดธุรกิจที่มีฐานลูกคา้จ านวน
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ค่อนขา้งมาก บรษิัทจึงเห็นว่าการลงทนุดงักล่าวมีความคุม้ค่ามากกว่าการเริ่มตน้ธุรกิจใหม่ดว้ยตนเอง 
โดยจากการท าประมาณการทางเงิน การลงทุนใน AWL มีผลตอบแทนต่อการลงทนุไม่ต  ่ากว่า รอ้ยละ 
15  (IRR) และมีระยะเวลาคืนทุนไม่เกิน 5 ปี และส่งผลให้บริษัทสามารถเพิ่มประสิทธิภาพการใช้
โรงงาน และพนกังานของบรษิัท ไดอ้ย่างเหมาะสม 

นอกจากนี ้บริษัทสามารถไดผ้ลประโยชน์ทั้งในส่วนของรายได้และค่าใช้จ่าย เช่น  สามารถเพิ่ม
ยอดขายสินคา้แบรนด ์AWL จากการใชท้ีมขายและการตลาดที่มีความสามารถและความเชี่ยวชาญ
ของบริษัทได ้และสามารถลดตน้ทุนในการด าเนินงานจากการใชส้ถานที่ และพนกังานฝ่ายสนบัสนุน
ของบรษิัทได ้ 

ทั้งนี ้บริษัท ดีโอดี อินฟินิท จ ากัด บริษัทย่อยของบริษัท ไดเ้ข้าท าสัญญาซือ้ขายหุ้นใน  AWL ช าระ
ค่าตอบแทน งวดที่ 1 จ านวน 5,000,000 บาท และโอนหุน้ทัง้หมดที่ซือ้ขายจ านวน 425,000 หุน้ หรือ
คิดเป็นสดัส่วนรอ้ยละ 89.29 ของหุน้ท่ีออกและจ าหน่ายแลว้ทัง้หมดของ AWL เรียบรอ้ยแลว้ โดยหาก
บริษัทไม่ไดร้บัเงินเพิ่มทุนใหแ้ก่บุคคลในวงจ ากดั (Private Placement) ในคราวนี ้ทางบริษัทจะมีการ
เจรจาเพิ่มเติมกับผูข้าย AWL ในเรื่องของการช าระค่าตอบแทนการซือ้หุน้ หรือเจรจาเรื่องค่าใชจ้่าย
เพิ่มเติม หรืออาจตอ้งใชเ้งินทนุจากการกูย้ืมผูถื้อหุน้ ส่งผลใหบ้ริษัทมีภาระหนีสิ้นและดอกเบีย้เพิ่มขึน้ 
โดย สาระส าคญัของสญัญาซือ้ขายหุน้มีรายละเอียดดงันี ้ 

คู่สัญญา : บรษิัท ดีโอดี อินฟินิท จ ากดั (“ผู้ซือ้”) กบั 

นายปราการ ศภุเลิศมงคลชยั ผูถื้อหุน้บคุคลธรรมดาของ AWL (“ผู้ขาย”)  

วันทีท่ าสัญญา : 22 กมุภาพนัธ ์2566 

หุ้นทีซื่อ้ขาย : หุน้สามญัใน AWL จ านวน 425,000 หุน้ คิดเป็นรอ้ยละ 89.ของหุน้ทัง้หมด
ใน AWL 

ราคาเข้าลงทุน :  90,000,000 บาท ประกอบด้วย 1) ราคาซือ้ขายหุ้นจ านวน 87,400,000 
บาท 2) ราคาซือ้ขายเงินกูย้ืมจากผูข้ายเป็นจ านวนเท่ากบัจ านวนเงินท่ี AWL 
คา้งช าระเงินกูย้ืมต่อผูข้าย ณ วนัที่ซือ้ขายเป็นจ านวน 2,600,000 บาท โดย
แบ่งช าระเป็นงวดดงันี ้

(1) งวดที่ 1 จ านวน 2,400,000 บาท และราคาซือ้ขายเงินกูท้ัง้จ านวน 
จ านวน 2,600,000 บาท รวมเป็นราคาที่ตอ้งช าระทัง้สิน้ 5,000,000 
บาท ณ วนัท่ีการซือ้ขายเสรจ็สมบรูณ ์
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(2) งวดที่ 2 จ านวน 85,000,000 บาท ภายในวนัท่ี 30 เมษายน 2566 

 

(ข) บริษัทไดด้  าเนินการจัดตัง้ “บริษัท ดีโอดี อินฟินิท จ ากัด” ซึ่งเป็นบริษัทย่อยเพื่อประกอบธุรกิจการ
ลงทุน (Holding Company) ในบริษัทที่เก่ียวขอ้งกบัธุรกิจของบริษัท กล่าวคือธุรกิจผลิตและจ าหน่าย
ผลิตภณัฑเ์สริมอาหาร เช่น AWL  และ “บริษัท เอ เมตาเวิรส์ จ ากัด” ซึ่งเป็นบริษัทย่อยเพื่อประกอบ
ธุรกิจจ าหน่ายผลิตภัณฑเ์สริมอาหาร โดยบริษัทถือหุน้สัดส่วนรอ้ยละ 50.0 และเพื่อรองรบัการท า
ธุรกิจการผลิตสินคา้ต่อเพื่อจ าหน่ายแก่ผูบ้ริโภคในอนาคตเสร็จเรียบรอ้ยแลว้ โดยบริษัทอยู่ระหว่าง
การศึกษาความเหมาะสม และการสรา้งแบรนดข์องบริษัทเองส าหรบัโครงการอื่น ๆ ในอนาคต ทัง้นี ้
บริษัทไดศ้ึกษาความเป็นไปไดแ้ลว้ และไดป้ระเมิน IRR ขั้นต ่ารอ้ยละ 15 ถึงจะเข้าลงทุนในธุรกิจ
ดงักล่าว 

โดยมีรายละเอียดของ“บรษิัท ดีโอดี อินฟินิท จ ากดั” และ “บรษิัท เอ เมตาเวิรส์ จ ากดั” ดงันี  ้

 บริษัท ดีโอดี อินฟินิท จ ากดั บริษัท เอ เมตาเวิรส์ จ ากัด 

โครงสร้างการถือหุ้น บรษิัท 99.99 % บรษิัท 50.00 % 

บุคคลธรรมดา 3 
ราย 

ท่านละ 1 หุน้ นางสาว ทศันวรรณ ศรีวิจิตต ์ 30.00 % 

นาย อรยิธ์ัช สนยั 10.00 % 

นางสาว ดารุณีย ์คงภกัดี 10.00 % 

วันทีจ่ดทะเบียนจัดตั้ง 20 มกราคม 2566 13 ธันวาคม 2565 

คณะกรรมการ 1. นาย ต่อลาภ ไชยเชาวน ์

2. นางสาว สวุารนิทร ์กอ้นทอง 

1 นาย ต่อลาภ ไชยเชาวน ์
2 นางสาว สวุารนิทร ์กอ้นทอง 
3 นางสาว ทศันวรรณ ศรีวิจิตต ์
4 นางสาว ดารุณีย ์คงภกัดี 
5      นาย อรยิธ์ัช สนยั 

การด าเนินธุรกิจ เพื่อประกอบธุรกิจการลงทุนใน
บริษัทที่ เ ก่ียวข้องกับธุรกิจของ
บรษิัท 

เพื่อประกอบธุรกิจจ าหน่ายผลิตภณัฑเ์สรมิ
อาหาร 
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(2) โอกาสที่โครงการจะสรา้งรายไดใ้หแ้ก่บรษิัท 

การเขา้ซือ้หุน้ AWL เป็นจุดเริ่มตน้ที่ดีของบริษัท เนื่องจากสินคา้แบรนด ์“Auswell Life” (AWL) ซึ่งเป็นสินคา้
ประเภทวิตามินและอาหารเสริม มีการน าเขา้มาจ าหน่ายในประเทศไทยเป็นระยะเวลากว่า 5 ปีแลว้ และรบัรู ้
รายไดเ้ฉล่ียต่อปีกว่า 120 ลา้นบาท ซึ่งส่งผลใหม้ีฐานลกูคา้จ านวนค่อนขา้งมาก และสินคา้เป็นท่ีรูจ้กัของตลาด
อยู่แลว้ รวมถึงบริษัท สามารถไดผ้ลประโยชนท์ั้งในส่วนของรายไดแ้ละค่าใชจ้่าย เช่น สามารถเพิ่มยอดขาย
สินคา้แบรนด ์AWL จากการใชท้ีมขายและการตลาดที่มีความสามารถและความเชี่ยวชาญของบริษัทได ้และ
สามารถลดตน้ทนุในการด าเนินงานจากการใชส้ถานท่ี และพนกังานฝ่ายสนบัสนนุของบรษิัทได้ 

รวมถึงในปัจจุบนัผูบ้ริโภคมีความสนใจในการบริโภคและใชส้อยสินคา้เพื่อสขุภาพและความงามมากขึน้ท าให้
บริษัทเล็งเห็นโอกาสในการสรา้งแบรนดข์องบริษัทเอง ตามแผนการกลยุทธท์างธุรกิจของบริษัทในอนาคต ซึ่ง
เป็นการขายสินคา้ตรงใหแ้ก่ผูบ้รโิภค รวมถึงลดสดัส่วนรายไดจ้ากธรุกิจ OEM ซึ่งเป็นการพ่ึงพาลกูคา้ธรุกิจ เหลือ
สดัส่วนประมาณรอ้ยละ 50 โดยเป็นแผนระยะยาวของบริษัท ทัง้นี ้บริษัทไดศ้ึกษาความเป็นไปไดแ้ลว้ และได้
ประเมิน IRR ขัน้ต ่ารอ้ยละ 15 ถึงจะเขา้ลงทนุในธุรกิจดงักล่าว 

(3) ผลกระทบที่คาดว่าจะเกิดกบับรษิัทในกรณีที่ไม่สามารถด าเนินโครงการไดส้ าเรจ็  

ในกรณีที่คณะกรรมการบริษัทไม่อนุมัติการเสนอขายหุ้นสามัญเพิ่มทุนให้แก่บุคคลในวงจ ากัด ( Private 
Placement) ในคราวนีไ้ด ้ทางบรษิัทจะมีการเจรจาเพิ่มเติมกบัผูข้าย AWL ในเรื่องของการช าระค่าตอบแทนการ
ซือ้หุน้ หรือเจรจาเรื่องค่าใชจ้่ายเพิ่มเติม หรืออาจตอ้งใชเ้งินทุนจากการกูย้ืมธนาคารหรือจากผูถื้อหุน้ ส่งผลให้
บรษิัทมีภาระหนีสิ้นและดอกเบีย้เพิ่มขึน้ 

บริษัทอาจไม่สามารถหาเงินทนุในการสรา้งแบรนดเ์ป็นของตนเองได ้ท าใหบ้ริษัทยงัมีรายไดส่้วนใหญ่จากธุรกิจ 
OEM รวมถึงมีความเส่ียงที่รายไดจ้ะกระจกุตวัอยู่กบัลกูคา้รายใหญ่ 

(4) ความเส่ียงในการด าเนินโครงการ 

(ก) ความเส่ียงเรื่องการรายงานงบการเงิน 

เดิม AWL ใช้มาตรฐานการรายงานทางการเงินส าหรับกิจการที่ไม่มีส่วนไดเ้สียสาธารณะ (NPAE)  
ดังนั้น AWL จึงไม่มีหนา้ที่ตอ้งปิดงบรายไตรมาสใหท้ันตามระยะเวลาที่ตลาดหลักทรพัยก์ าหนด จึง
อาจมีความเส่ียงในเรื่องของการปิดงบการเงินรายไตรมาสไม่ทนัเวลา ทัง้นีท้างบริษัทประเมินแลว้ว่า
สามารถด าเนินการปิดงบการเงินรายไตรมาสของ AWL ไดท้ันเวลา และไดเ้ปล่ียนผูส้อบบัญชีของ 
AWL เป็น บรษิัท ส านกังาน อีวาย จ ากดั ซึ่งเป็นผูส้อบบญัชีของบรษิัทเรียบรอ้ยแลว้ 
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(ข) ความเส่ียงจากสภาวะการแข่งขนัในตลาดผลิตภณัฑอ์าหารเสรมิ 

ในปัจจบุนั ธุรกิจอาหารเสรมิมีผูป้ระกอบการเป็นจ านวนมาก และมีการแข่งขนัท่ีค่อนขา้งสงู เนื่องจาก
ปัจจุบนัผูบ้ริโภคหนัมาใส่ใจห่วงใยสขุภาพมากขึน้ โดยประเภทธุรกิจดงักล่าวเป็นธุรกิจที่เติบโตพรอ้ม
กับกระแสการหันมาใส่ในดูแลสุขภาพ และค่านิยมในการบริโภคผลิตภัณฑ์อาหารเสริมเพื่อสรา้ง
ภูมิคุม้กันหรือบ ารุงร่างกาย ซึ่งส่งผลท าใหม้ีผูป้ระกอบการรายใหม่ต่างสนใจเขา้มาในตลาดนีเ้ป็น
จ านวนมาก ดังนั้นบริษัทอาจมีความเส่ียงในเรื่องของการแข่งขันในตลาดอาหารเสริมที่ค่อนขา้งสงู 
ทัง้นี ้บริษัทจ าหน่ายสินคา้ที่เนน้คุณภาพเป็นหลกั และจุดยืนของแบรนด ์(Brand Positioning) จึงท า
ใหค้วามเส่ียงเรื่องการแข่งขันของบริษัทค่อนขา้งต ่า เนื่องจาก แบรนด ์“AusswellLife” มีฐานลูกคา้
จ านวนมากอยู่แลว้ อีกทัง้ บรษิัทมีจดุยืนของสินคา้และผลิตภณัฑท์ี่ชดัเจน สามารถมุ่งการตลาดไปยงั
ฐานลกูคา้ของบรษิัทได ้

(ค) ความเส่ียงจากลกัษณะการประกอบธุรกิจ 

เนื่องจาก AWL ประกอบธุรกิจน าเขา้สินคา้ภายใตแ้บรนด ์“AuswellLife” จากประเทศออสเตรเลีย โดย 
AWLไดร้บัสิทธิการน าเขา้และจ าหน่ายสินคา้จากแบรนดด์ังกล่าวในประเทศไทยตัง้แต่ปี 2561 ทั้งนี ้
สิทธิการน าเข้าและจ าหน่ายสินคา้ที่ AWL ไดร้ับมีอายุเท่ากับ 10 ปี จึงอาจมีความเส่ียงที่แบรนด์ 
“AuswellLife” จากประเทศออสเตรเลียจะไม่ท าการต่อสญัญาสิทธิการน าเขา้และจ าหน่ายสินคา้ใหแ้ก่ 
AWL หลงัปี 2571  

 

4. ผลกระทบทีมี่ต่อผู้ถือหุ้นเดิมจากการเสนอขายหุ้นสามัญเพิ่มทุนให้แก่บุคคลในวงจ ากัด  

4.1 ด้านการลดลงของสัดส่วนการถือหุ้นของผู้ถือหุ้นเดิม (Control Dilution) 

ภายหลังการออกและเสนอขายหุน้สามัญเพิ่มทุนใหแ้ก่บุคคลในวงจ ากัด (Private Placement) จะมีผลกระทบต่อ
สิทธิการออกเสียงของผูถื้อหุน้เดิมซึ่งจะมีสิทธิการออกเสียงลดลงรอ้ยละ 5.6 โดยสามารถค านวณไดด้งันี ้

= จ านวนสิทธิออกเสียงของผูถื้อหุน้ใหม่ 

 จ านวนสิทธิออกเสียงของผูถื้อหุน้เดิม + จ านวนสิทธิออกเสียงของผู้

ถือหุน้ใหม่ที่เสนอขาย 
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= 24,390,000 

 410,000,494+ 24,390,000 

= รอ้ยละ 5.6 

4.2 ด้านการลดลงของราคาตลาดของหุ้น (Price Dilution) 

ภายหลังการออกและเสนอขายหุน้สามัญเพิ่มทุนใหแ้ก่บุคคลในวงจ ากัด (Private Placement) จะมีผลกระทบต่อ
ราคาของหุน้ของบรษิัทลดลงรอ้ยละ 1.3 โดยสามารถค านวณผลกระทบ ไดด้งันี ้

= ราคาตลาดก่อนเสนอขาย – ราคาตลาดหลงัเสนอขาย 

 ราคาตลาดก่อนเสนอขาย 

= 5.28 – 5.21 

 5.28 

= รอ้ยละ 1.3  

ราคาตลาดก่อนเสนอขาย: 

ราคาถัวเฉล่ียถ่วงน า้หนักของหุน้สามญัในตลาดหลักทรพัยฯ์ 7 วันท าการติดต่อกันก่อนวันประชุมคณะกรรมการ

บริษัท ในวันที่ 22 กุมภาพันธ์ 2566 (ระหว่างวันที่ 13 กุมภาพันธ์ 2566 ถึงวันที่ 21 กุมภาพันธ์ 2566 เป็นราคาเท่ากับ 5.28 

บาทต่อหุน้) 

ราคาตลาดหลงัเสนอขาย: 

= 

(ราคาตลาดก่อนเสนอขาย x จ านวนหุน้ที่ช  าระแลว้) +  

(ราคาเสนอขาย x จ านวนหุน้ที่เสนอขาย) 

 จ านวนหุน้ที่ช  าระแลว้ + จ านวนหุน้ที่เสนอขาย 
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= (5.28 x 410,000,494) + (4.10 x 24,390,000) 

 410,000,494 + 24,390,000 

= 5.21 บาทต่อหุน้ 

4.3 ผลกระทบต่อส่วนแบ่งก าไรต่อหุ้น (Earnings Per Share (“EPS”) Dilution)  

ภายหลงัการออกและเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุท่ีเสนอขายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมของบรษิัทตามสดัส่วนการถือหุน้ (Right 
Offering) ไม่สามารถค านวณไดเ้นื่องจากบรษิัทมีผลประกอบการขาดทนุในงวดสิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 

หมายเหตุ: จ านวนหุน้ที่ช  าระแลว้ของบริษัท ไดน้ับรวมหุน้สามัญเพิ่มทุนการออกและเสนอขายหุน้สามัญเพิ่มทุน

ใหแ้ก่บคุคลในวงจ ากดัในครัง้นี ้

5. ความคุ้มค่าทีผู้่ถือหุ้นได้รับเปรียบเทยีบกับผลกระทบต่อสิทธิออกเสียงของผู้ถือหุ้น 

เมื่อเปรียบเทียบประโยชนท์ี่ผูถื้อหุน้จะไดร้บัจากการออกและเสนอขายหุน้เพิ่มทุนใหแ้ก่บุคคลในวงจ ากัดในครัง้นี ้  
คณะกรรมการเห็นว่า การลงทุนในโครงการดงักล่าวมีผลตอบแทนการลงทุนไม่ต ่ากว่ารอ้ยละ 15 และมีระยะคืนทนุ
ไม่เกิน 5 ปี จึงมองว่าเป็นการลงทนุท่ีคุม้ค่าที่ผูถื้อหุน้จะไดร้บั เมื่อเปรียบเทียบกบัผลกระทบต่อสิทธิการออกเสียงของ
ผูถื้อหุน้เดิมที่ลดลงรอ้ยละ 5.6 ดงันัน้ การเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทุนดงักล่าวจะเป็นประโยชนต์่อผูถื้อหุน้มากกว่า
ผลกระทบที่ผูถื้อหุน้ไดร้บัจากการลดลงของสิทธิออกเสียงของผูถื้อหุน้ เนื่องจากบริษัทจะไดเ้งินมาเพื่อขยายการ
ลงทนุของบรษิัท รวมทัง้ส่งผลใหบ้รษิัทมีความสามารถในการสรา้งรายไดม้ากขึน้ในอนาคตเพื่อประโยชนข์องผูถื้อหุน้
โดยรวม ตลอดจนเป็นการเพิ่มศักยภาพและความเชื่อมั่นในการด าเนินธุรกิจของบริษัท ต่อผู้มีส่วนได้เสีย 
(Stakeholders) และสถาบนัการเงินได ้

6. ความเหน็ของคณะกรรมการบริษัท 

6.1  เหตผุล ความจ าเป็นของการเพิ่มทนุ และความสมเหตสุมผลของการเพิ่มทนุ 

คณะกรรมการบริษัท มีความเห็นว่า การออกและเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทุนของบริษัท ใหแ้ก่ผูล้งทุนในครัง้นีจ้ะท า
ใหบ้ริษัทมีเงินเพื่อน าไปใชใ้นการขยายกิจการโดยการซือ้หรือควบรวมบริษัท เช่น ซือ้หุน้ใน AWL ซึ่งประกอบธุรกิจ
น าเขา้และจ าหน่ายผลิตภณัฑว์ิตามินและอาหารเสรมิที่ผลิตในประเทศออสเตรเลีย ภายใตแ้บรนด ์“AuswellLife” ซึ่ง
เป็นแบรนดส์ขุภาพและความงามที่เหมาะส าหรบัลกูคา้ทกุเพศทกุวยั โดยจดัจ าหน่ายในหลากหลายประเทศในเอเชยี 
โดย AWL เป็นเจา้ของเครื่องหมายการคา้ “AuswellLife” ร่วมกับ “AuswellLife”  ออสเตรเลีย ซึ่ง AWL เป็นเพียงเจา้
เดียวในตลาดที่ขายผลิตภณัฑภ์ายใตแ้บรนดด์งักล่าวในประเทศไทยโดยมีการ จ าหน่ายสินคา้ภายในประเทศเท่านัน้ 
โดยบริษัทเขา้ซือ้หุน้สามญั AWL จ านวน 425,000 หุน้ หรือคิดเป็นสดัส่วนรอ้ยละ 89.29 ของหุน้ที่ออกและจ าหน่าย
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แลว้ทั้งหมดของ AWL โดยบริษัทไดจ้ัดตัง้ “บริษัท ดีโอดี อินฟินิท จ ากัด” ซึ่งเป็นบริษัทย่อยเพื่อประกอบธุรกิจการ
ลงทนุ (Holding Company) ในบรษิัทท่ีเก่ียวขอ้งกบัธุรกิจของบรษิัท กล่าวคือธุรกิจผลิตและจ าหน่ายผลิตภณัฑเ์สริม
อาหาร เช่น AWL โดยมีค่าตอบแทนการเข้าซือ้ AWL ทั้งสิน้จ านวน 90,000,000 บาท โดยเป็นราคาที่ตกลงกัน
ระหว่างผูซ้ือ้และผูข้าย ซึ่งพิจารณาจากมลูค่าทางบญัชี (Book Value) ของหุน้ใน AWL ที่ไม่เกิน 2 เท่าของมลูค่าทาง
บัญชี อา้งอิง ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 ซึ่งเป็นสดัส่วนที่ต  ่ากว่าบริษัทคู่แข่งในอุตสาหกรรม2 ที่มีมูลค่าเฉล่ียที่ 4.0 
เท่าของมลูค่าทางบญัชี รวมถึงต ่ากว่าสดัส่วนของบริษัทท่ี 2.40 เท่าของมลูค่าทางบญัชี รวมถึงพิจารณาจากรูปแบบ
การท าธุรกิจที่ผสานความสามารถระหว่าง 2 บริษัท (Synergy) เช่น  ความสามารถในการลดตน้ทุนในการประกอบ
กิจการ (Cost Synergy) ที่สามารถรวมค่าใชจ้่ายในการบริหารและสถานที่ร่วมกันได ้และความสามารถในการเพิ่ม
รายได ้(Revenue Synergy) จากทีมขายและทีมการตลาดที่มีความเชี่ยวชาญและประสบการณ์ โดยจากการท า
ประมาณการทางเงิน การลงทนุใน AWL มีผลตอบแทนต่อการลงทนุไม่ต  ่ากว่า รอ้ยละ 15  (IRR) และมีระยะเวลาคืน
ทุนไม่เกิน 5 ปี โดยราคาดังกล่าวประกอบไปดว้ย ราคาซือ้ขายหุน้จ านวน 87,400,000 บาท และราคาซือ้ขายของ
เงินกูจ้ากผูข้ายเป็นจ านวนเท่ากบัยอดคา้งช าระเงินกูย้ืมจากผูข้าย ณ วนัท่ีซือ้ขาย เท่ากบั 2,600,000 บาท โดยบรษิัท
ไดช้ าระค่าตอบแทนงวดที่ 1 จ านวน 5,000,000 บาท ดว้ยกระแสเงินสดของบรษิัท พรอ้มการโอนหุน้ทัง้หมดเรียบรอ้ย
แลว้ และ บริษัทจะช าระค่าตอบแทนงวดที่ 2 เป็นจ านวน 85,000,000 บาท ภายหลังจากที่บริษัทไดร้บัเงินเพิ่มทุน
ใหม่เรียบรอ้ยแลว้  

รวมไปถึงบริษัทจะน าเงินที่ไดร้บัจากการเพิ่มทุนใหแ้ก่บุคคลในวงจ ากัด (Private Placement) ที่เหลือจากการช าระ
ค่าตอบแทนการซือ้หุน้ AWL งวดที่ 2  เพื่อท าแบรนดสิ์นคา้ของตนเองผ่าน “บรษิัท เอ เมตาเวิรส์ จ ากดั” ซึ่งเป็นบรษิัท
ย่อยเพื่อประกอบธุรกิจจ าหน่ายผลิตภณัฑเ์สริมอาหาร โดยบริษัทถือหุน้สดัส่วนรอ้ยละ 50.0  รวมถึงเพื่อรองรบัการ
ขยายธุรกิจของบรษิัทในอนาคต โดยการออกและเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุดงักล่าวจะช่วยใหบ้รษิัท สามารถระดม
ทนุไดภ้ายในระยะเวลาอนัสัน้และลดภาระผูถื้อหุน้เดิมในการเพิ่มทุน รวมถึงลดตน้ทนุทางการเงิน และภาระดอกเบีย้
เงินกูจ้ากสถาบนัการเงิน  

ดว้ยเหตุดังกล่าว คณะกรรมการบริษัทจึงมีความเห็นว่า บริษัทมีความจ าเป็นในการเพิ่มทุนครัง้นี ้เพื่อรองรบัการ
ขยายธุรกิจของบรษิัทในอนาคต เพื่อลดสดัส่วนรายไดจ้ากธุรกิจ OEM ซึ่งเป็นการพ่ึงพาลกูคา้ธุรกิจรายใหญ่เพียงไมก่ี่
ราย เพื่อใหบ้ริษัทมีแหล่งเงินทุนเพิ่มเติม เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการด าเนินงานในธุรกิจเดิมของบริษัท และลงทุนใน
ธุรกิจที่สามารถต่อยอดจากธุรกิจเดิมของบริษัทไดอ้ย่างคล่องตัว อันจะช่วยส่งผลใหผ้ลประกอบการของบริษัทมี
แนวโนม้ที่ดีขึน้ในอนาคต  

 
2 บริษัทคู่แข่งในอตุสาหกรรม ไดแ้ก่ บริษัท เมกา้ ไลฟ์ไซแอ็นซ ์จ ากดั (มหาชน) 4.78 เท่าของมลูค่าทางบญัชี  บริษทั ด ูเดย ์ดรีม จ ากดั (มหาชน) 
1.09 เท่าของมลูค่าทางบญัชี บริษัท คารม์ารท์ จ ากดั (มหาชน) 5.78 เท่าของมลูค่าทางบญัชี บรษิัท โรจคูิส อินเตอรเ์นชั่นแนล จ ากดั (มหาชน) 5.49 
เท่าของมลูค่าทางบญัชี และ บริษทั อินเตอร ์ฟารม์า จ ากดั (มหาชน) 2.91 เท่าของมลูค่าทางบญัชี โดยอา้งอิงมลูค่าทางบญัชีของแตล่ะบรษิัทจาก
งบการเงินปี 2565 และอา้งอิงขอ้มลูราคาจากตลาดหลกัทรพัยฯ์ ณ วนัที่ 30 ธันวาคม 2565 
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6.2  เหตผุล ความจ าเป็น ของการออกและเสนอขายหุน้สามญัที่ออกใหม่ใหแ้ก่บคุคลในวงจ ากดั 

คณะกรรมการบรษิัทไดพ้ิจารณาหลกัเกณฑใ์นการจดัสรรหุน้ใหแ้ก่บคุคลโดยเฉพาะเจาะจง โดยพิจารณาจากผูล้งทนุ
ที่มีศกัยภาพดา้นเงินทนุ ซึ่งอาจเป็นบคุคลธรรมดา และ/หรือ นิติบคุคล ที่มีศกัยภาพดา้นเงินทนุ โดยบรษิัทไดส้รรหาผู้
ลงทนุจากการพิจารณาดา้นศกัยภาพในการช าระเงินเพิ่มทนุ รวมถึงดา้นประสบการณแ์ละความสามารถของผูล้งทุน 
โดยเห็นว่า ผูล้งทุนทัง้ 3 ราย เป็นผูถื้อหุน้ในบริษัทที่มีผลประกอบการที่ดี มีศกัยภาพ และมีความมั่นคง ซึ่งบริษัทได้
พิจารณาคุณสมบตัิต่าง ๆ แลว้ เห็นว่าผูล้งทุนเป็นผูม้ีความพรอ้มในดา้นการลงทุน และมีสถานะการเงินที่ดี และมี
สายสมัพนัธท์ี่ดีกบักลุ่มธุรกิจที่หลากหลาย อนัจะท าใหบ้รษิัท ไดร้บัเงินทนุตามจ านวนที่ตอ้งการเพื่อใชใ้นการด าเนิน
ธุรกิจของบริษัท ตลอดจนเป็นการเพิ่มศักยภาพและความเชื่อมั่นในการด าเนินธุรกิจของบริษัท ต่อผูม้ีส่วนไดเ้สีย 
(Stakeholders) และสถาบนัการเงินได ้ทัง้นี ้ผูล้งทุนจะน าความรูค้วามสามารถ รวมถึงประสบการณม์าส่งเสรมิและ
สนับสนุนเพื่อขยายแผนธุรกิจของบริษัท ซึ่งบริษัทเล็งเห็นศกัยภาพและโอกาสในการเติบโตและโอกาสในการเพิ่ม
แหล่งรายไดใ้หแ้ก่บริษัทในอนาคต เพื่อประโยชนข์องผูถื้อหุน้โดยรวม นอกจากนี ้การมีพนัธมิตรทางธุรกิจที่มีความ
สนใจลงทนุในบรษิัท และเป็นผูถื้อหุน้ของบรษิัท ก็จะเสรมิภาพลกัษณข์องบรษิัทและสามารถดงึดดูความสนใจของผู้
ลงทนุอื่น ๆ ไดม้ากขึน้อีกดว้ย  

นอกจากนี ้คณะกรรมการบรษิัทมีความเห็นว่า การออกและเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุของบรษิัทใหแ้ก่ผูล้งทนุในครัง้
นี ้เป็นแนวทางการระดมทุนที่มีประสิทธิภาพ มีความสมเหตุสมผล เหมาะที่สดุกับสถานการณใ์นปัจจุบนัของบรษิัท 
และจะก่อใหเ้กิดประโยชนส์งูสดุแก่บรษิัท ซึ่งจะท าใหบ้รษิัทสามารถระดมเงินทนุไดใ้นระยะเวลาอนัสัน้ ลดภาระผู้ถือ
หุน้เดิมในการเพิ่มทุน และไดจ้ านวนเงินทุนตามที่ตอ้งการ นอกจากนี ้บริษัท เห็นว่าผูล้งทุนมีศักยภาพ มีความรู ้  
มีประสบการณ ์มีความพรอ้มในดา้นเงินลงทนุท่ีชดัเจน และเขา้ใจนโยบายและวิสยัทศันก์ารด าเนินงานของบรษิัท  

อีกทัง้ การใชว้ิธีการเพิ่มทนุใหก้บับคุคลในวงจ ากัดนัน้ เป็นวิธีการระดมทุนท่ีสามารถตอบสนองความตอ้งการในการ
ใชเ้งินทุนของบริษัทไดอ้ย่างแน่นอนและรวดเร็ว และเมื่อเปรียบเทียบกบัการเพิ่มทุนดว้ยวิธีการเสนอขายหลกัทรพัย์
ต่อประชาชนทั่วไป (Public Offering) การจดัหาแหล่งเงินทุนจากจากการกูย้ืมเงินจากสถาบนัการเงิน และการเพิ่ม
ทุนโดยวิธีการอื่นที่อาจท าใหบ้ริษัทระดมทุนไดล่้าชา้และไม่ไดจ้ านวนเงินทุนตามที่ตอ้งการซึ่งจะส่งผลกระทบต่อ
แผนการด าเนินงาน และฐานะทางการเงินของบรษิัทได ้โดยคณะกรรมการบรษิัทไดพ้ิจารณาการระดมทนุดว้ยวิธีการ
อื่น ๆ แลว้ มีความเห็นดงัต่อไปนี ้

(ก) การเพิ่มทุนดว้ยวิธีการเสนอขายต่อประชาชนทั่วไป (Public Offering) คณะกรรมการบริษัทเห็นว่าการ
ระดมทุนดว้ยวิธีนีต้อ้งใชร้ะยะเวลานานกว่าการเพิ่มทุนในการออกและเสนอขายหุ้นสามัญเพิ่มทุนของ
บริษัท ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมตามสดัส่วนการถือหุน้และบุคคลในวงจ ากัด อีกทัง้ บริษัทอาจจะไม่สามารถเสนอ
ขายหุน้ไดต้ามแผนเนื่องจากบริษัทจะใชร้ะยะเวลาในการเตรียมการค่อนขา้งนาน และตอ้งไดร้บัอนุญาต
จากหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง ซึ่งบรษิัท ไม่สามารถควบคมุก าหนดเวลาไดแ้น่นอน 
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(ข) การออกตราสารหนีห้รือการกูย้ืมเงิน คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาเรื่องการออกตราสารหนีห้รือการกู้
เงินแลว้เห็นว่ายงัไม่เหมาะสมในเวลานี ้เนื่องจากการพิจารณาขอเงินกูย้ืมจากสถาบันการเงินจะตอ้งใช้
ระยะเวลาในการพิจารณาซึ่งอาจจะไม่ทนัต่อความตอ้งการในการใชเ้งินทุนของบริษัท ดงันัน้ การออกตรา
สารหนีห้รือการกูย้ืมเงิน จึงมีความเป็นไปไดต้  ่าและไม่สอดคลอ้งต่อความตอ้งการใชเ้งินทุนของบริษัท ใน
เวลานี ้ 

(ค) การออกและเสนอขายหุ้นสามัญเพิ่มทุนให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมตามสัดส่วนการถือหุ้น (Rights Offering) ให้
ครอบคลุมเงินทุนที่บริษัทต้องการทั้งหมด คณะกรรมการบริษัทเห็นว่าการระดมทุนดว้ยวิธีดังกล่าวมี
ขอ้จ ากดัเก่ียวกบัความไม่แน่นอนของจ านวนเงินทนุท่ีจะไดร้บั เนื่องจากความผนัผวนของตลาดหลกัทรพัยฯ์ 
และความไม่แน่นอนของสถานการโดยรวมของเศรษฐกิจและการเมือง ทัง้ในประเทศและต่างประเทศท าให้
ราคาซือ้ขายหุน้ของบรษิัทท่ีปรบัตวัลดลงอย่างมีนยัส าคญั โดยจะท าใหเ้งินท่ีบริษัทจะไดร้บัจากการเพิ่มทุน
เป็นจ านวนที่ไม่เป็นไปตามวตัถุประสงคก์ารเพิ่มทุนของบริษัท อีกทั้ง ก่อใหเ้กิดภาระแก่ผูถื้อหุน้เดิมของ
บรษิัทเกินสมควร 

ดว้ยเหตผุลตามที่กล่าวมาขา้งตน้ คณะกรรมการบริษัทมีความเห็นว่าบริษัทมีความจ าเป็นในการเพิ่มทนุ โดยวิธีการ
เสนอขายใหแ้ก่บุคคลในวงจ ากดัครัง้นี ้เพื่อน าเงินที่ไดร้บัไปลงทุนในธุรกิจซึ่งต่อยอดจากธุรกิจเดิมของบริษัท รวมถึง
เพื่อใชร้องรบัการด าเนินธุรกิจของบรษิัทในปัจจบุนัและการขยายธุรกิจของบรษิัทต่อไปในอนาคต  

6.3 ความเป็นไปไดข้องแผนการใชเ้งินเพิ่มทนุ และความเพียงพอของแหล่งเงินทนุ 

ภายหลงัจากที่คณะกรรมการบริษัทไดพ้ิจารณาถึงแหล่งเงินทุนจากผูล้งทุนทัง้ 3 รายแลว้ เห็นว่า ผูล้งทุนมีศกัยภาพ
ในการช าระเงินเพิ่มทุน รวมถึงมีประสบการณ ์และความสามารถซึ่งส่งผลใหม้ีความเป็นไปไดสู้งที่บริษัทจะประสบ
ความส าเร็จในการเพิ่มทุนในครัง้นี ้ทั้งนี ้เงินเพิ่มทุนทั้งหมดจ านวน 99,999,000 บาท มีความเพียงพอในการช าระ
ค่าตอบแทนการเขา้ซือ้ AWL ในงวดที่ 2 จ านวน 85,000,000 บาท โดยคณะกรรมการรบัรองว่าแผนการใชเ้งินของ
บรษิัทดงักล่าวมีความเป็นไปได ้เนื่องจากบรษิัทไดด้  าเนินการโอนหุน้จ านวน 425,000 หุน้ มลูค่าที่ตราไว ้(par value) 
เท่ากับ 100 บาท ต่อหุน้ หรือคิดเป็นสัดส่วนรอ้ยละ 89.29 ของจ านวนหุน้สามัญทั้งหมดของ AWL  เรียบรอ้ยแลว้ 
ทั้งนี ้หากการเพิ่มทุนใหแ้ก่บุคคลในวงจ ากัด (Private Placement) ไม่ส าเร็จ ทางบริษัทยังมีเงินเพิ่มทุนที่ออกและ
เสนอขยายให้แก่ผู้ถือหุ้นสามัญเดิมทุกรายตามสัดส่วนการถือหุ้น (Right Offering) รวมถึงเงินกู้ยืมจากผู้ถือหุน้ 
อย่างไรก็ตาม การเสนอขายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้สามญัเดิมทกุรายตามสดัส่วนการถือหุน้ (Right Offering) และการกูย้ืมเงนิ
จากผูถื้อหุน้ของบริษัท อาจมีความเส่ียงเรื่องความพรอ้มในดา้นการเงินเพื่อใหกู้ย้ืมของผูถื้อหุน้ที่เก่ียวขอ้ง ซึ่งตอ้ง
ขึน้อยู่กบัสถานการณ ์และปัจจยัที่เก่ียวขอ้งในช่วงระยะเวลาที่เก่ียวขอ้ง 

รวมถึงบริษัทจะน าเงินที่ไดร้บัจากการเพิ่มทุนที่เหลือไปใชใ้นการท าแบรนดสิ์นคา้ของตนเองผ่าน “บริษัท เอ เมตา
เวิรส์ จ ากัด” และรองรบัการขยายธุรกิจของบริษัทในอนาคต จ านวน 14,999,000 บาท โดยคณะกรรมการรบัรองว่า
จ านวนเงินดังกล่าวมีความเพียงพอส าหรับวัตถุประสงคก์ารใชเ้งินของบริษัท และมีความเป็นไปไดท้ี่จะประสบ
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ความส าเร็จ โดยพิจารณาแผนการด าเนินงาน แผนธุรกิจ และงบประมาณที่คาดการณใ์นเบือ้งตน้ รวมถึงบริษัทได้
ศกึษาความเป็นไปไดใ้นการด าเนินธุรกิจดงักล่าวแลว้ ซึ่งการใชเ้งินทนุตามแผนการใชเ้งินเพิ่มทนุดงักล่าว จะส่งผลให้
บรษิัทเติบโตไดใ้นอนาคต 

นอกจากนี ้ ในส่วนของการด าเนินการธุรกิจ ทางบริษัทมีการเตรียมความพร้อมในเรื่องของทรัพยากรบุคคล 
โดยเฉพาะทีมขายและการตลาด เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัแผนการใชเ้งินเพิ่มทนุในการซือ้ AWL และการสรา้งแบรนดข์อง
ตนเองในอนาคตผ่าน “บรษิัท เอ เมตาเวิรส์ จ ากดั” 

อีกทัง้การเพิ่มทนุในครัง้นีจ้ะท าใหบ้ริษัทสามารถระดมทุนไดภ้ายในระยะเวลาอนัสัน้และลดภาระการลงทุนของผูถื้อ
หุน้เดิมในการเพิ่มทนุ ทัง้นีผู้ถื้อหุน้เดิมจะไดร้บัประโยชนจ์ากเงินทนุท่ีบรษิัทไดร้บัจากการระดมทนุเพื่อใชใ้นการขยาย
กิจการในอนาคต คณะกรรมการบรษิัทคาดว่าจะด าเนินการออกและเสนอขายหุน้เพิ่มทนุใหก้บัผูล้งทุน รวมทัง้ไดร้บั
เงินจากการขายเสนอขายหุ้นเพิ่มทุนดังกล่าวให้แลว้เสร็จภายในกรอบระยะเวลาที่ก าหนดตามประกาศที่ ทจ. 
72/2558 และตามที่ไดร้บัอนมุตัิจากที่ประชมุผูถื้อหุน้ ภายในไตรมาสที่ 2 ปี 2566 

6.4 ผลกระทบที่คาดว่าจะเกิดขึน้ต่อการประกอบธุรกิจของบริษัท ตลอดจนฐานะการเงินและผลการด าเนินงานโดยรวม
ของบรษิัท อนัเนื่องมาจากการเพิ่มทนุ  

คณะกรรมการบรษิัทพิจารณาแลว้เห็นว่า การเพิ่มทนุใหแ้ก่ผูล้งทนุส าหรบับคุคลในวงจ ากดัเป็นการรองรบัการด าเนนิ
ธุรกิจของบริษัทในปัจจบุนัและการขยายธุรกิจของบรษิัทต่อไปในอนาคต รวมถึงการสรา้งแบรนดเ์ป็นของตนเอง อีก
ทั้ง เพิ่มความแข็งแกร่งทั้งในเชิงโครงสรา้งทางการเงิน และสัดส่วนของหนีสิ้นต่อทุนของบริษัทใน ระยะยาว โดย
สดัส่วนหนีสิ้นต่อทุนลดลงจาก 0.32 เท่า เป็น 0.27 เท่า ซึ่งจะช่วยเพิ่มความยืดหยุ่นทางการเงินในการด าเนินธุรกิจ
ของบริษัทในอนาคต ดงันัน้ คณะกรรมการเห็นว่าการเพิ่มทุนดงักล่าวจะไม่ส่งผลกระทบในทางลบต่อการประกอบ
ธุรกิจ ฐานะการเงิน และผลการด าเนินงานของบรษิัท  

รวมถึงทางบริษัทไดม้ีการตรวจสอบกิจการของ AWL ทั้งในดา้นบัญชี (Accounting Due Diligence) และในดา้น
กฎหมาย (Legal Due Diligence) เรียบรอ้ยแลว้ นอกจากนี ้บริษัทมีความพรอ้มทัง้ดา้นบุคลากร และองคค์วามรูใ้น
การเขา้ด าเนินธุรกิจของ AWL รวมถึงธุรกิจผลิต และจ าหน่ายอาหารเสรมิส าหรบัแบรนดสิ์นคา้ของตนเองผ่าน บรษิัท 
เอ เมตาเวิรส์ จ ากัด รวมถึงผลิตภัณฑ์ภายใตแ้บรนด์สินค้าของตนเองอื่น ๆ ในอนาคต ซึ่งเป็นธุรกิจที่บริษัทมี
ความคุน้เคย และเขา้ใจพืน้ฐานของการประกอบธุรกิจดงักล่าวไดเ้ป็นอย่างดี  จึงส่งผลใหบ้ริษัทมั่นใจว่าการเพิ่มทนุ
ดังกล่าวจะไม่ส่งผลกระทบในทางลบต่อการประกอบธุรกิจ ฐานะการเงิน และผลการด าเนินงานของบริษัท  อีกทัง้ 
ภายหลังที่บริษัทน าเงินที่ไดร้บัจากการเพิ่มทุนเพื่อลงทุนใน AWL AWL จะมีสถานะเป็นบริษัทย่อยของบริษัท โดย
คณะกรรมการ และผูบ้ริหารจะด าเนินงานให ้AWL จดัท างบการเงินในมาตรฐานเดียวกับบริษัทต่อไป รวมถึง ทาง
บริษัทได้มีการพิจารณาในเรื่องของการส่งกรรมการจ านวน 2 ท่าน ของบริษัทเข้าไปใน AWL ภายหลังช าระ
ค่าตอบแทนงวดที่ 2 จ านวน 85,000,000 บาทแลว้เสร็จ ทัง้นี ้ปัจจุบนับริษัทไดส่้งตวัแทนผูบ้รหิารจ านวน 2 ท่านเขา้
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ไปรว่มบรหิารกบัทีมบรหิารเดิมของ AWL เรียบรอ้ยแลว้ โดยผูบ้รหิาร 2 ท่านดงักล่าว จะเป็นตวัแทนของบรษิัทไดก้าร
บรหิารจดัการธุรกิจ AWL ต่อไป  

6.5 ความเหมาะสมของราคาเสนอขาย และที่มาของการก าหนดราคาเสนอขาย  

บริษัทก าหนดราคาเสนอขายซึ่งเป็นการเจรจาร่วมกันระหว่างบริษัท กับผูล้งทุน ซึ่งราคาเสนอขายดงักล่าวมีมูลค่า
มากกว่าการค านวณดว้ยวิธีคิดลดกระแสเงินสด (Discounted Cash Flow) โดยมีสมมตุิฐานส าคญัคือ บริษัทไม่ไดม้ี
การขายสินคา้ใหแ้ก่บริษัท เอจิตอล แอดเวอรไ์ทซ ์จ ากัด ซึ่งเป็นลูกคา้รายใหญ่ของบริษัท ต่อไปในอนาคต ดังนัน้ 
คณะกรรมการจึงเห็นสมควรว่า ราคาเสนอขายที่ 4.10 บาท เป็นราคาที่เหมาะสม โดยรายละเอียดของสมมติฐานที่ใช้
ในการประเมินมลูค่าเป็นไปตามตารางสรุปดา้นล่าง 

สมมติฐานหลัก รายละเอียด 

รายไดจ้ากธุรกจิ OEM - คงไวซ้ึ่งลูกคา้ OEM เดิมทุกรายยกเวน้ บริษัท เอจิตอล แอดเวอรไ์ทซ ์จ ากัด 
(“เอจิตอล”) ซึ่งเป็นลกูคา้รายใหญ่ของบริษัท โดยสามารถหารายไดท้ี่ทดแทน 
เอจิตอล จากรายได้ของลูกค้า OEM ประเภท Influencers ซึ่งคาดว่าจะ
เกิดขึน้ใน 3-5 ปีขา้งหนา้ 

- อตัราเติบโตของรายไดจ้ากลกูคา้ OEM เดมิทกุรายเทา่กบัรอ้ยละ 2 ต่อปี 

ตน้ทนุขาย ก าหนดใหส้ดัส่วนตน้ทนุขายต่อรายไดข้องลกูคา้ OEM แต่ละรายเท่ากบัสดัส่วน

ตน้ทนุขายต่อรายไดเ้ฉล่ีย 4 ปียอ้นหลงั 

ค่าใชจ้า่ยในการขาย ก าหนดใหส้ดัส่วนคา่ใชจ้า่ยในการขายต่อรายไดร้วมเทา่กบัสดัส่วนค่าใชจ้า่ยใน

การขายต่อรายไดเ้ฉล่ีย 4 ปียอ้นหลงั 

ค่าใชจ้า่ยในการบรหิาร  ก าหนดใหค้่าใชจ้่ายในการบรหิารเท่ากบัคา่ใชจ้า่ยในการบรหิารปีที่แลว้ โดยมี

อตัราเติบโตเท่ากบัรอ้ยละ 2 ต่อปี 

อตัราการคิดลด (WACC) รอ้ยละ 9.45 - รอ้ยละ 10.00 

อตัราการเติบโตของธุรกจิ  

(Terminal Growth Rate) 

รอ้ยละ 2 

 

โดยบรษิัทไดเ้ปรียบเทียบกบัราคาตลาดของหุน้ของบรษิัท ซึ่งค านวณจากราคาถวัเฉล่ียถ่วงน า้หนกัของหุน้ของบรษิัท
ที่ซือ้ขายในตลาดหลกัทรพัยฯ์ ยอ้นหลงั 7 วนัท าการติดต่อกันก่อนวนัประชุมคณะกรรมการบริษัท กล่าวคือ ระหว่าง
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วันที่  13 กุมภาพันธ์ 2566 ถึง 21 กุมภาพันธ์ 2566 ซึ่งเท่ากับ 5.28 บาท ต่อหุ้น (ข้อมูลจาก SETSMART ตาม 
www.setsmart.com) ซึ่งธุรกรรมดงักล่าวจะตอ้งไดร้บัมติอนมุตัจิากที่ประชมุผูถื้อหุน้ดว้ยคะแนนเสียงไม่ต  ่ากว่า 3 ใน 
4 ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน โดยไม่นบัคะแนนเสียงของผูถื้อหุน้
ที่มีส่วนไดเ้สียเป็นฐานในการนบัคะแนน และไม่มีผูถื้อหุน้จ านวนรวมกนัตัง้แตร่อ้ยละ 10 ของจ านวนเสียงทัง้หมดของ
ผูถื้อหุน้ที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนคัดคา้นการเสนอขายหุน้ใหแ้ก่บุคคลในวงจ ากัด รวมทั้งจะตอ้ง
ไดร้บัอนญุาตจากส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์ 

ทัง้นี ้คณะกรรมการบริษัทเห็นว่าราคาเสนอขายใหแ้ก่บุคคลในวงจ ากดั (Private Placement) โดยการก าหนดราคา
เสนอขายต ่ากว่ารอ้ยละ 90 ของราคาตลาดของหุ้นของบริษัท เป็นราคาที่เหมาะสมเนื่องจากบริษัทมีผลการ
ด าเนินงานลดลงเป็นอย่างมากซึ่งส่งผลมาจากสภาวะเศรษฐกิจ และบริษัทด าเนินธุรกิจอยู่ในอุตสาหากรรมที่มีการ
แข่งขนัค่อนขา้งสงู รวมถึงมีปัญหาสภาพคล่อง  ซึ่งเกิดจากภาระหนีส้งสยัจะสญูของบริษัท ซึ่งมีภาระหนีข้องบรษิัท 
เอจิตอล แอดเวอรไ์ทซ ์จ ากดั (“เอจิตอล”) ซึ่งเป็นลกูหนีก้ารคา้รายใหญ่ของบรษิทั โดยเอจิตอลมีภาระหนีท้างการคา้
คงคา้งช าระต่อบรษิัทจ านวน 408,400,982.35 บาท (ค านวณถึงวนัท่ี 31 ธันวาคม 2565) ที่ถือเป็น “หนีส้งสยัจะสญู” 
เนื่องจากเอจิตอล มีปัญหาสภาพคล่องทางการเงินและไม่สามารถช าระหนีก้ารคา้กบับรษิัทไดต้รงก าหนดเวลาและมี
ระยะเวลาคงคา้งนานขึน้อย่างต่อเนื่อง ส่งผลให้บริษัทมีปัญหาสภาพคล่อง และอาจส่งผลต่อการด าเนินงานใน
อนาคต เนื่องจาก เอจิตอล เป็นลกูคา้รายใหญ่ของบริษัท จึงท าใหบ้ริษัทไม่สามารถระดมทุนจากแหล่งเงินทุนอื่นได้
ภายในระยะเวลาอนัสัน้ เช่น การกูย้ืมเงินจากสถาบนัการเงิน และการออกหุน้กู ้

นอกจากนี ้การน าเงินท่ีไดร้บัจากการเพิ่มทุนดงักล่าวเพื่อเขา้ลงทนุใน AWL ซึ่งเป็นบรษิัทท่ีมีศกัยภาพ และมีชื่อเสียง
มาเป็นระยะเวลานานจะท าใหบ้รษิัทอาจไดร้บัเงินปันผลจากก าไรในการประกอบธุรกิจของ AWL ทัง้นี ้หาก AWL มี
ผลขาดทุนสะสม อาจท าให้ AWL ไม่สามารถจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้นซึ่งคือบริษัทได ้ทั้งนี ้คณะกรรมการได้
พิจารณาแลว้เห็นว่า AWL ไม่มีผลขาดทุนสะสม  ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2564 รวมถึงการเขา้ลงทุนดงักล่าวสามารถ
เป็นประโยชนต์่อบริษัทและผูถื้อหุน้ของบริษัท โดยไม่ตอ้งใชเ้งินทุนหมนุเวียนของบริษัท และไม่ตอ้งหาแหล่งเงินทนุ
อื่น เช่น เงินกูย้ืมจากธนาคาร ฯลฯ 

เมื่อพิจารณาถึงเหตุผล ความจ าเป็น และประโยชนท์ี่บริษัทจะไดร้บัจากการออกและจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทุนเพื่อ
เสนอขายใหแ้ก่ผูล้งทุนดงักล่าวขา้งตน้ คณะกรรมการบริษัทจึงมีมติอนุมตัิการออกและจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทุนเพื่อ
เสนอขายใหแ้ก่ผูล้งทนุ โดยมีความเห็นว่าเงื่อนไขการจดัสรร ราคาเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุใหแ้ก่ผูล้งทนุนัน้มคีวาม
เหมาะสมและเป็นไปเพื่อประโยชนส์งูสดุของผูถื้อหุน้ ซึ่งจะท าใหบ้ริษัทจะสามารถจดัหาแหล่งเงินทุนไดใ้นวงเงินที่
ตอ้งการภายในเวลาที่จ  ากดั 
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6.6 บุคคลที่จะได้รับการจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนมีธุรกิจที่ เ ก่ียวข้องซึ่ง เป็นประโยชน์กับบริษัท และมีความ  
รูห้รือประสบการณท์ี่เป็นประโยชนห์รือส่วนช่วยสนบัสนนุธุรกิจของบรษิัท   

บริษัทได้สรรหาผู้ลงทุนจากการ พิจารณาดา้นศักยภาพในการช าระเงินเพิ่มทุน รวมถึงดา้นประสบการณ์และ
ความสามารถของผูล้งทุน ซึ่งบริษัทไดพ้ิจารณาคุณสมบัติต่าง ๆ แลว้ คณะกรรมการบริษัทไดพ้ิจารณาดว้ยความ
ระมัดระวังแลว้เห็นว่าผูล้งทุนในบริษัทเป็นบุคคลที่มีศักยภาพ และมีสถานะทางการเงินที่ มั่นคง สามารถลงทุนใน
บรษิัทไดจ้รงิ โดยบคุคลดงักล่าวเป็นบคุคลที่มีความเครือข่ายทางธุรกิจที่หลากหลายและมีความน่าเชื่อถือ นอกจากนี ้
บริษัทมีความคาดหวงัว่าบริษัท จะมีโอกาสไดร้บัค าแนะน าเพิ่มเติมจากผูล้งทุน รวมถึง ประโยชนจ์ากเครือข่ายธุรกิจ
จากผูล้งทนุ เนื่องจากผูล้งทนุเป็นผูล้งทนุที่มีเครือข่ายทางธุรกิจที่หลากหลายและมีความน่าเชื่อถือ 

6.7 ความคุม้ค่าระหว่างประโยชนท์ี่จะไดจ้ากบคุคลในวงจ ากดั เมื่อเปรียบเทียบกบัการท่ีบรษิัทจดทะเบียนเสนอขายหุน้ท่ี
ออกใหม่ในราคาต ่าใหแ้ก่บุคคลดังกล่าว โดยพิจารณาจากผลกระทบต่อค่าใชจ้่ายและฐานะการเงินของบริษัทจด
ทะเบียนที่เกิดจากการเสนอขายหุน้ที่ออกใหม่ดงักล่าวตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินว่าดว้ยการจ่ายโดยใช้
หุน้เป็นเกณฑ ์(share-based payments) 

การท่ีบรษิัทเสนอขายหุน้ต่อบคุคลในวงจ ากดั ในราคา 4.10 บาทต่อหุน้ในครัง้นี ้ทางบรษิัทและผูส้อบบญัชีของบรษิทั 
มีความเห็นว่าไม่เขา้เกณฑข์องมาตรฐานการรายงานทางการเงินว่าดว้ยการจ่ายโดยใชหุ้น้เป็นเกณฑ ์(share-based 
payments) และไม่มีค่าใชจ้่ายโดยใชหุ้น้เป็นเกณฑ ์เนื่องจาก จากการประเมินมลูค่าหุน้ของบริษัทดว้ยวิธีการคิดลด
กระแสเงินสด (Discounted Cash Flow : DCF) โดยสมมติฐานหลักที่ใชป้ระกอบการประเมินมูลค่าหุน้ คือการน า
รายไดจ้าก บริษัท เอจิตอล แอดเวอรไ์ทซ ์จ ากัด ซึ่งเป็นลกูคา้รายใหญ่ของบริษัท ออกในการประมาณการรายไดใ้น
อนาคต ซึ่งผลการประเมินมลูค่าหุน้ของบรษิัทท่ีไดน้ัน้ ต ่ากว่าราคาเสนอขายที่ 4.10 บาทต่อหุน้ 

7. สิทธิของผู้ถือหุ้นในการคัดค้านการเสนอขายหุ้นทีอ่อกใหม่ในราคาต ่า 

การเสนอขายหุน้ใหแ้ก่บุคคลในวงจ ากัดโดยก าหนดราคาเสนอขายไวช้ดัเจนในราคาที่มีส่วนลดเกินกว่ารอ้ยละ 10 
ของราคาตลาดตามประกาศ ทจ. 72/2558 ซึ่งจะตอ้งไดร้บัมติอนมุตัิจากที่ประชมุผูถื้อหุน้ของบรษิัทดว้ยคะแนนเสียง
ไม่นอ้ยกว่า 3 ใน 4 ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน โดยไม่นบัรวมส่วน
ของผูถื้อหุน้ที่มีส่วนไดเ้สียในที่ประชุม และตอ้งไม่มีผูถื้อหุน้จ านวนรวมกันตัง้แต่รอ้ยละ 10 ของจ านวนเสียงทัง้หมด
ของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงออกเสียงคดัคา้นการเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุในราคาต ่าดงักล่าว และ
จะตอ้งไดร้บัอนญุาตจากส านกังาน ก.ล.ต. ก่อนการเสนอขาย 
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8. ค ารับรองของคณะกรรมการบริษัท 
 
ในกรณีที่กรรมการของบริษัทคนใดไม่ปฏิบัติหนา้ที่ใหเ้ป็นไปตามกฎหมาย วัตถุประสงค ์และขอ้บังคับของบริษัท 
ตลอดจนมติที่ประชมุผูถื้อหุน้ดว้ยความดว้ยความซื่อสตัยส์จุรติและระมดัระวงัรกัษาผลประโยชนข์องบรษิัท ในเรื่องที่
เก่ียวกบัการเพิ่มทนุในครัง้นี ้โดยกระท าการหรือละเวน้กระท าการใดอนัเป็นการไม่ปฏิบตัิหนา้ที่ดงักล่าวและก่อใหเ้กดิ
ความความเสียหายแก่บริษัท ผูถื้อหุน้สามารถฟ้องรอ้งเรียกค่าสินไหมทดแทนจากกรรมการคนดงักล่าวแทนบริษัท 
ไดต้ามมาตรา 85 แห่งพระราชบญัญัติบรษิัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 (และที่ไดม้ีการแกไ้ขเพิ่มเติม) นอกจากนี ้หาก
การกระท าหรือการละเวน้การกระท าใดของกรรมการอนัเป็นการไม่ปฏิบตัิหนา้ที่ใหเ้ป็นไปตามกฎหมาย วตัถปุระสงค ์
และขอ้บงัคบัของบริษัท ตลอดจนมติที่ประชมุผูถื้อหุน้ดว้ยความซื่อสตัยส์จุริตและระมดัระวงัรกัษาผลประโยชนข์อง
บริษัท ในเรื่องที่ เก่ียวกับการเพิ่มทุนในครัง้นี ้จนเป็นเหตุให้กรรมการ ผู้บริหารหรือบุคคลที่มีความเก่ียวข้องได้
ประโยชนไ์ปโดยมิชอบ ผูถื้อหุน้คนหนึ่งหรือหลายคนซึ่งถือหุน้ในบรษิัท และมีสิทธิออกเสียงรวมกนัไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 
5 ของจ านวนสิทธิออกเสียงทัง้หมดของบริษัท สามารถใชสิ้ทธิฟ้องเรียกคืนประโยชนจ์ากกรรมการนัน้แทนบรษิัทได ้
ตามมาตรา 89/18 แห่งพระราชบญัญัติหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์พ.ศ. 2535 (และที่ไดม้ีการแกไ้ขเพิ่มเติม) 

ในการนี ้คณะกรรมการบริษัทขอรบัรองว่าคณะกรรมการบริษัทไดใ้ชค้วามระมดัระวงัในการพิจารณาและตรวจสอบ
ขอ้มลูของผูล้งทนุแลว้ มีความเห็นว่าการจดัสรรหุน้เพิ่มทนุใหแ้ก่ผูล้งทนุดงักล่าวมีความเหมาะสม  

9. ความเหน็ของคณะกรรมการตรวจสอบ และ/หรือ กรรมการบริษัททีแ่ตกต่างจากความเหน็ของ
คณะกรรมการบริษัท 

คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นสอดคลอ้งกบัคณะกรรมการบรษิัท 

 

บรษิัทขอรบัรองวา่สารสนเทศในแบบรายงานนีถ้กูตอ้งและครบถว้นทกุประการ 

 

ขอแสดงความนบัถือ 
บริษัท ดีโอดี ไบโอเทค จ ากัด (มหาชน) 

   

                          (นางสาวสวุารนิทร ์กอ้นทอง)       (นายเอกภศูษิฐ์ บญุศิรยิศฐากลุ) 
            กรรมการ                      กรรมการ 

 



 

 

สิ่งที่ส่งมาด้วย 4 

 

 

 

รายละเอียดการออกและเสนอขายหุ้นกู้ 

 สืบเน่ืองจากที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ ครั้งที่ 4/2566 เม่ือวันที่ 7 มีนาคม  2566 มีมติอนุมัติให้เสนอต่อที่
ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 เพื่อพิจารณาอนุมัติการออกและเสนอขายหุ้นกู้ของบริษัท ในวงเงินไม่เกิน 500,000,000 
บาท (ห้าร้อยล้านบาท) หรือในสกุลเงินอ่ืนในอัตราที่เทียบเท่า ณ ขณะใดขณะหน่ึง (Revolving Basis) โดยมีรายละเอียด
เบื้องต้น ดังน้ี 

วัตถุประสงค์ของการใช้เงิน :  เพื่อใช้ในการด าเนินงาน และ/หรือ ขยายธุรกิจเดิม และ/หรือ ธุรกิจใหม่ และ/หรือ 
เป็นเงินทุนหมุนเวียนของบริษัท และ บริษัทย่อย หรือเพื่อวัตถุประสงค์อ่ืน ๆ ตามที่
 คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควร 

ประเภทหุ้นกู้ : หุ้นกู้ทุกประเภท/ทุกชนิด (ยกเว้นหุ้นกู้แปลงสภาพ) ซ่ึงอาจเป็นหุ้นกู้ด้อยสิทธิหรือไม่
 ด้อยสิทธิ ชนิดทยอยคืนเงินต้นหรือคืนเงินต้นครั้งเดียวเม่ือครบก าหนดไถ่ถอน มี
 ประกันหรือไม่มีประกัน มีหรือไม่มีผู้แทนผู้ถือหุ้นกู้ รวมถึงหุ้นกู้ด้อยสิทธิที่มีลักษณะ
 คล้ายทุน (Perpetual Debentures) ทั้งน้ี ขึ้นอยู่กับความเหมาะสมของสภาวะตลาด
 ในขณะที่ออกและเสนอขายหุ้นกู้ในแต่ละครั้ง และปัจจัยอ่ืนๆ ที่เก่ียวข้อง 

วงเงินรวมของหุ้นกู้ทั้งหมด :  มูลค่ารวมของหุ้นกู้ที่ยังไม่ไถ่ถอน ณ ขณะใดขณะหน่ึง ก าหนดไว้ไม่เกิน 500,000,000 
บาท (ห้าร้อยล้านบาท) หรือในสกุลเงินอ่ืนในอัตราที่ เทียบเท่าโดยใช้อัตราแลกเปลี่ยน
ใน ขณะที่มีการออกและเสนอขายหุ้นกู้ ในแต่ละครั้ง (Revolving Basis) 

  ทั้งน้ี บริษัทสามารถออกและเสนอขายหุ้นกู้เพิ่มเติม และ/หรือ ออกและ เสนอขายหุ้น
กู้เพื่อทดแทนหุ้นกู้เดิมที่มีการไถ่ถอนไปแล้วได้ภายใต้วงเงิน ดังกล่าว  โดยจ านวน เงิน 
ต้น คงค้างทั้งหมดของหุ้นกู้ที่บริษัท ออกจ าหน่ายแล้ว ณ ขณะใดขณะหน่ึงจะต้องมี
จ านวนเงินไม่เกินวงเงิน ดังกล่าว (Revolving Basis) 

สกุลเงิน :  สกุลเงินบาท และ/หรือ สกุลเงินต่างประ เทศในจ านวนเทียบเท่าโดยใช้ อัตรา
แลกเปลี่ยนในขณะที่ออกและเสนอขายหุ้นกู้ในแต่ละครั้ง  

การเสนอขาย :  เสนอขายภายในประเทศต่อประชาชนทั่วไป และ/หรือ ผู้ลงทุนโดย เฉพาะเจาะจง 
และ/หรือ ผู้ลงทุนประเภทสถาบัน และ/หรือ ผู้ลงทุนรายใหญ่ และ/หรือ ผู้ลงทุนราย
ใหญ่พิเศษ ทั้งจ านวนหรือบางส่วน ซ่ึงอาจแบ่งเป็นการเสนอขายในคราวเดียวหรือ
หลายคราว และ/หรือ เป็นรายครั้ง และ/หรือ เป็นโครงการ (Medium-Term Note 
 Program) และ/หรือ ในลักษณะหมุนเวียน (Revolving) ทั้งน้ีให้อยู่ภายใต้บังคับขอ 
งประกาศ คณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และ/หรือ ส านักงาน 
ก.ล.ต. และ/หรือ กฎระเบียบอ่ืนที่เก่ียวข้องที่มีผลใช้บังคับในขณะที่ออกและเสนอขาย
หุ้นกู้น้ัน 

อัตราดอกเบี้ย : ขึ้นอยู่กับสภาวะตลาดในขณะที่ออกและเสนอขายหุ้นกู้น้ัน ๆ และปัจจัยอ่ืน ๆ ที่
เก่ียวข้อง 



 

 

 

อายุ :  ส าหรับหุ้นกู้ระยะสั้นสูงสุดไม่เกิน 270 วัน และส าหรับหุ้นกู้ระยะยาวสูงสุดไม่ เกิน 10 
ปี เว้นแต่กรณีการออกหุ้นกู้ประเภทไถ่ถอนเม่ือเลิกบริษัท (Perpetual Debentures) 
ซ่ึงการก าหนดอายุและวันครบก าหนดไถ่ถอนจะต้องเป็นไปตามกฎระเบียบของ
คณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์ และตลาดหลักทรัพย์ คณะกรรมการก ากับตลาดทุน 
ส านักงาน ก.ล.ต. หรือหน่วยงานราชการอ่ืนใดที่เก่ียวข้อง 

การไถ่ถอนก่อนก าหนด : ผู้ถือหุ้นกู้ และ/หรือ บริษัทอาจมีหรือไม่มีสิทธิไถ่ถอนหุ้นกู้ก่อนครบก าหนด ทั้งน้ี 
ขึ้นอยู่กับเงื่อนไขของหุ้นกู้ที่ออกในแต่ละครั้ง 

เงื่อนไขอ่ืน ๆ :      ข้อจ ากัดและเงื่อนไขอ่ืน ๆ ของหุ้นกู้ เช่น ประเภทหรือชนิดของหุ้นกู้ที่จะออก ในแต่ละ
ครั้ง มูลค่าที่ตราไว้ ราคาเสนอขายต่อหน่วย อัตราดอกเบี้ย การแต่งตั้งผู้แทนผู้ถือหุ้นกู้ 
วิธีการออกและเสนอขาย วิธีการจัดสรร รายละเอียดการเสนอขาย การไถ่ถอนก่อน
ก าหนด และการจดทะเบียนใน ตลาดรองใดๆ (ถ้ามี) ให้อยู่ในอ านาจของประธาน
เจ้าหน้าที่สายงานการเงิน และขึ้นอยู่กับสภาวะตลาดในขณะที่ออกและเสนอขายหุ้นกู้
ในแต่ละครั้ง และปัจจัยอ่ืนๆ ที่เก่ียวข้อง 

 ทั้งน้ี มอบอ านาจให้ประธานเจ้าหน้าที่สายงานการเงิน หรือบุคคลทีป่ระธานเจ้าหน้าที่สายงานการเงินมอบหมาย มี
อ านาจในการก าหนดหรือ เปลี่ยนแปลงเงื่อนไขและรายละเอียดต่าง ๆ ที่เ ก่ียวข้องกับการออกและเสนอขายหุ้นกู้แต่ละ
ประเภท/แต่ละชนิดในแต่ละ ครั้ง เช่น การก าหนดชื่อ ลักษณะการเสนอขายหุ้นกู้ จ านวนหุ้นกู้ที่จะออกและเสนอขายในแต่ละ
คราว ประเภทและชนิดของหุ้นกู้ หลักประกัน ราคาเสนอขายต่อหน่วย อายุ ระยะเวลาไถ่ถอน การไถ่ถอนก่อนก าหนด อัตรา
ดอกเบี้ย วิธีการช าระเงินต้นและดอกเบี้ย วิธีการจัดสรร และรายละเอียดการเสนอขาย เป็นต้น รวมถึงการน าหุ้นกู้ดังกล่าวไป 
จดทะเบียนกับสมาคมตราสารหน้ีไทยหรือตลาดรองแห่งใด ๆ ตลอดจนให้มีอ านาจด าเนินการขออนุญาตกับหน่วยงาน ที่
เก่ียวข้อง การแต่งตั้งผู้จัดจ าหน่ายและรับประกันการจัดจ าหน่าย การเข้าท าและลงนามในสัญญา Underwriting Agreement 
หรือสัญญา Placement Agreement และ/หรือ สัญญาอ่ืน ๆ ที่เก่ียวข้อง การแต่งตั้งที่ปรึกษาหรือ บุคคลที่เก่ียวข้องกับการ
ออกและเสนอขายหุ้นกู้ การแต่งตั้งที่ปรึกษาทางการเงิน สถาบันจัดอันดับความน่าเชื่อถือ ผู้ประเมินราคาทรัพย์สิน ที่ปรึกษา
กฎหมาย นายทะเบียนหุ้นกู้ ตัวแทนช าระเงิน ผู้แทนผู้ถือหุ้นกู้ หรือที่ปรึกษาอ่ืน หรือ บุคคลอ่ืนใดที่เก่ียวข้องกับการออกและ
เสนอขายหุ้นกู้ รวมถึงการเข้าเจรจา ตกลง ลงนามในสัญญา Underwriting Agreement หรือสัญญา Placement 
Agreement และ/หรือ เอกสารสัญญาต่าง ๆ ที่เก่ียวข้อง รวมทั้งให้มีอ านาจ ในการด าเนินการใด ๆ อันจ าเป็น และเก่ียวเน่ือง
กับการออกและเสนอขายหุ้นกู้น้ัน ๆ ให้ส าเร็จและเป็นไปตามที่กฎหมายก าหนด 
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ประวัติกรรมการท่ีออกตามวาระและเสนอใหผูถือหุนเลือกต้ังเขาดํารงแหนงกรรมการอีกคร้ังหนึ่ง 

 
นายพงษเทพ  ถิฐาพันธ 

ตําแหนงปจจุบัน 

กรรมการตรวจสอบ และ 

   กรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทน 

ประเภทกรรมการท่ีเสนอแตงต้ัง กรรมการที่ไมใชผูบริหาร 

อายุ 64 ป 

สัญชาติ ไทย 

การศึกษา 
- ปริญญาโท รัฐประศาสนศาสตร สถาบันบัณฑิตพัฒน บริหารศาสตร 

- ปริญญาตรี นิติศาสตร มหาวิทยาลัยรามคําแหง 

การอบรมเกี่ยวกับบทบาทหนาท่ีและ 

ทักษะการเปนกรรมการ 

- หลักสูตรการปองกันราชอาณาจักร รุนท่ี 54 วิทยาลัยปองกันราชอาณาจักร 

- หลักสูตร Director Certification Program (DCP) รุน 125/2009 

การถือหุนในบริษัท - 

การดํารงตําแหนงในบริษัทจดทะเบียนอื่น ไมมี 

การดํารงตําแหนงกิจการท่ีแขงขันเกี่ยวเน่ืองกับธุรกิจ

ของบริษัทท่ีอาจทําใหเกิดความขัดแยงทางผลประโยชน 
ไมมี 

ประสบการณการทํางาน - 2558 - ปจจุบัน:   กรรมการตรวจสอบ และ 

    กรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทน  

    บริษัท ดีโอดี ไบโอเทค จํากัด (มหาชน) 

- 2556 - ปจจุบัน:   กรรมการกํากับดูแลกิจการที่ดี  

                         บริษัท กันกุล เอ็นจิเนียริ่ง (มหาชน) 

- 2565 - 2566:      กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ 

                         บริษัท สหโคเจน (ชลบุรี) 

- 2562 - 2564:      กรรมการบริษัท 

                         บริษัท พีทีที แอลเอ็นจี จํากัด (ในเครือ PTT) 

- 2557 - 2560:      กรรมการบริษัท 

                         บริษัทโทเทิล อินดัสเตรียล เซอรวิสเซส จํากัด  

- 2553 - 2558:      กรรมการบริษัท 

                         บริษัท พีทีที แอลเอ็นจี จํากัด (ในเครือ PTT) 

 



 

 

   

นางอาภาภรณ  โกศลกุล 

ตําแหนงปจจุบัน 

ประธานกรรมการ, กรรมการตรวจสอบ 

กรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทน, และ 

กรรมการอิสระ 

ประเภทกรรมการท่ีเสนอแตงต้ัง กรรมการที่ไมใชผูบริหาร 

อายุ 61  ป 

สัญชาติ ไทย 

การศึกษา ปริญญาตรี มนุษยศาสตรและสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 

การอบรมเกี่ยวกับบทบาทหนาท่ีและ 

ทักษะการเปนกรรมการ 

- หลักสูตรวิทยาการตลาดทุน (วตท.) รุน 19 

- หลักสูตรวิทยาการพลังงาน (วพน.) รุน 7 

- หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) รุน 133/2017 

- หลักสูตรภูมิพลังแผนดิน รุนที่ 2  

- หลักสูตร Ultra Wealth รุนที่ 2 

การถือหุนในบริษัท 0.02% 

การดํารงตําแหนงในบริษัทจดทะเบียนอื่น ไมมี 

การดํารงตําแหนงกิจการท่ีแขงขันเกี่ยวเน่ืองกับธุรกิจ

ของบริษัทท่ีอาจทําใหเกิดความขัดแยงทางผลประโยชน 
ไมมี 

ประสบการณการทํางาน - 2565 - ปจจุบัน:    ประธานกรรมการบริษัท 

                          บริษัท ดีโอดี ไบโอเทค จํากัด (มหาชน) 

- 2565 - ปจจุบัน:    ที่ปรึกษา 

                          บริษัท อุตสาหกรรมนมไทย จํากัด (มหาชน) 

- 2558 - ปจจุบัน:    กรรมการตรวจสอบ กรรมการสรรหาและกําหนด-    

                          คาตอบแทน และกรรมการอิสระ 

                          บริษัท ดีโอดี ไบโอเทค จํากัด (มหาชน) 

- 2554 - ปจจุบัน:    เจาของกิจการ 

                          บริษัท สปริต อารท 2011 จํากัด 

- 2526 - ปจจุบัน:    คอลัมนิสต 

                          หนังสือพิมพไทยรัฐ 
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รายละเอียดคาตอบแทนกรรมการบริษัท 

 

 

คาตอบแทนกรรมการประจําป 2566  ในวงเงินไมเกิน 5.0 ลานบาท และไมมีคาตอบแทนที่เปนผลประโยชน

อื่นใด สําหรับการประชุมคณะกรรมการบริษัท กรรมการอิสระ และกรรมการบริษัทซึ่งไมไดเปนพนักงานของ

บริษัทจะไดรับคาเบี้ยประชุม 5,000 บาทตอครั้ง ทั้งน้ี กรรมการบริษัทที่เปนพนักงานของบริษัทจะไมไดรับ

คาตอบแทนรายเดือนและเบี้ยประชุม 

 

 

 

 

ตําแหนง ป 2565   ป 2566  (ปท่ีเสนอ) 

ประธานกรรมการบริษัท 55,000 55,000 

ประธานกรรมการตรวจสอบ 70,000 70,000 

ประธานกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทนกรรมการบริษัท 20,000 20,000 

กรรมการตรวจสอบ 30,000 30,000 

กรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทนกรรมการบริษัท 20,000 20,000 

กรรมการบริษัท (ที่ไมใชพนักงานของบริษัท) 20,000 20,000 
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ประวัติโดยสังเขปของผู้ท่ีได้รับเสนอแต่งตั้งเป็นผู้สอบบัญชี 

 
 

 

 
 
 
 
            
 
 
 
 

 

นางพูนนารถ เผ่าเจริญ 
อายุ 49 ปี 

เลขที่ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต 5238 
ชื่อส านักสอบบัญชี บริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด 

การศึกษา 

- ปริญญาโท บริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

- ปริญญาตรี บัญชีมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 

ประสบการณ์การท างานในระยะเวลา 5 ปี ย้อนหลังพ.ศ. 2559 - ปัจจุบัน 

- หุ้นส่วนแผนกตรวจสอบบัญชี ส านักงาน อีวาย จ ากัด 

ประสบการณ์การด้านวิชาชีพปัจจุบัน 

- ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตแห่งประเทศไทย 

- ผู้สอบบัญชีที่ได้รับการเห็นชอบจากคณะกรรมการก ากับ
หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 

- สมาชิกสภาวิชาชีพ ในพระบรมราชูปถัมภ์ 

- คณะอนุกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิเก่ียวกับการทดสอบการ
ปฏิบัติงานสอบบัญชี 

 
 

 
 
 

 
 
 

นางสาวมณี รัตนบรรณกิจ 
อายุ 51 ปี 

เลขที่ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต 5313 
ชื่อส านักสอบบัญชี บริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด 

 

การศึกษา 

- ปริญญาโท บริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 

- ปริญญาตรี บัญชี จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

ประสบการณ์การท างานในระยะเวลา 5 ปี ย้อนหลัง พ.ศ. 2559 - ปัจจุบัน 

- หุ้นส่วนแผนกตรวจสอบบัญชี ส านักงาน อีวาย จ ากัด 

ประสบการณ์การด้านวิชาชีพปัจจุบัน 

- ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตแห่งประเทศไทย 

- ผู้สอบบัญชีที่ได้รับการเห็นชอบจากคณะกรรมการก ากับ 
           หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 

- สมาชิกสภาวิชาชีพ ในพระบรมราชูปถัมภ์ 

- คณะอนุกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิเก่ียวกับการทดสอบการ 
           ปฏิบัติงานสอบบัญชี 



 

 

 
 

 

 

 
 

นางสาวสินีนาถ จิระไชยเขื่อนขันธ ์
อายุ 47 ปี 

เลขที่ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต 6287 
ชื่อส านักสอบบัญชี บริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด 

 

การศึกษา 

- ปริญญาโท วิทยาศาสตร์มหาบัณฑิตด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

- ปริญญาตรี บัญชี จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

ประสบการณ์การท างานในระยะเวลา 5 ปี ย้อนหลัง  

- หุ้นส่วนแผนกตรวจสอบบัญชี ส านักงาน อีวาย จ ากัด 

ประสบการณ์การด้านวิชาชีพปัจจุบัน 

- ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตแห่งประเทศไทย 

- ผู้สอบบัญชีที่ได้รับการเห็นชอบจากคณะกรรมการก ากับ 
           หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 

- สมาชิกสภาวิชาชีพ ในพระบรมราชูปถัมภ์ 

 

 
 

นางสาวสุเมษา ต้ังอยู่สุข 
อายุ 43 ปี 

เลขที่ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต 7627 
ชื่อส านักสอบบัญชี บริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด 

 

การศึกษา 

- ปริญญาโท บัญชี มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 

- ปริญญาตรี บัญชี มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 

ประสบการณ์การท างานในระยะเวลา 5 ปี ย้อนหลัง  
2563 – ปัจจุบัน:   หุ้นส่วนแผนกตรวจสอบบัญชี ส านักงาน อีวาย จ ากัด 
2562 – 2563:  ผู้อ านวยการแผนกตรวจสอบบัญชี ส านักงาน อีวาย จ ากัด
2560 – 2562:  ผู้จัดการอาวุโสแผนกตรวจสอบบัญชี ส านักงาน อีวาย จ ากัด 

ประสบการณ์การด้านวิชาชีพปัจจุบัน 

- ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตแห่งประเทศไทย 

- ผู้สอบบัญชีที่ได้รับการเห็นชอบจากคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์
และตลาดหลักทรัพย์ 

- สมาชิกสภาวิชาชีพ ในพระบรมราชูปถัมภ์ 

- คณะท างานศูนย์ติดตามมาตรฐานการสอบบัญชีระหว่างประเทศ
สภาวิชาชีพบัญชี 



 

 

 



 

สิ่งที่สงมาดวย 8 

 

 

ขอมูลกรรมการอิสระท่ีเปนตัวแทนรับมอบฉันทะ 

 

นายดุษิต  จงสทุธนามณ ี

ตําแหนงปจจุบัน 

ประธานกรรมการตรวจสอบ 

ประธานกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทน 

กรรมการอิสระ และ รักษาการเลขานุการบริษัท 

อายุ 51  ป 

สัญชาติ ไทย 

การศึกษา - ปริญญาโท บริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

- ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตร (เกียรตินิยมอันดับสอง) มหาวิทยาลัย 

เทคโนโลยีมหานคร 

การอบรมเกี่ยวกับบทบาทหนาท่ีและ

ทักษะการเปนกรรมการ 

- หลักสูตร Company Secretary Program (CSP) รุน 74/2016 

- หลักสูตร Director Certification Program (DCP) รุน 125/2009 

การถือหุนในบริษัท N/A 

ประสบการณการทํางาน - 2558 - ปจจุบัน:  ประธานกรรมการตรวจสอบ ประธานกรรมการสรรหา     

                        และกําหนดคาตอบแทน กรรมการอิสระ และ รักษาการ    

                        เลขานุการบริษัท 

                       บริษัท ดีโอดี ไบโอเทค จํากัด (มหาชน) 

- 2551 - ปจจุบัน:  ประธานกรรมการบริหาร 

                        บริษัท ทรัพยสินสิริ จํากัด 

- 2551 - ปจจุบัน:  ประธานกรรมการบริษัท  

                        บริษัท คิน ออเทอร จํากัด 

- 2548 - ปจจุบัน:  กรรมการการเงินและเลขานุการบริษัท 

                        บริษัท แพรนดา จิวเวลรี่ จํากัด (มหาชน) 

 

 

 

 

 



 

  

 

คุณสมบัติของกรรมการอิสระ  

1. ถือหุนไมเกินรอยละ 1 ของจํานวนหุนที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม ผูถือหุนรายใหญ 

หรือผูมีอํานาจควบคุมของบริษัท ทั้งน้ีใหนับรวมหุนที่ถือโดยผูที่เก่ียวของของกรรมการอิสระรายน้ันๆ ดวย 

2. ไมเปนหรือเคยเปนกรรมการที่มีสวนรวมบริหารงาน ลูกจาง พนักงาน ที่ปรึกษาที่ไดเงินเดือนประจํา หรือผูมีอํานาจควบคุม

ของบริษัท บริษัทยอย บริษัทรวม บริษัทยอยลําดับเดียวกัน ผูถือหุนรายใหญ หรือของผูมีอํานาจควบคุมของบริษัท เวนแตจะ

ไดพนจากการมีลักษณะดังกลาวมาแลวไมนอยกวา 2 ปกอนเขาดํารงตําแหนงเปนกรรมการอิสระ 

3. ไมมีความสัมพันธทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมาย ในลักษณะที่เปนบิดา มารดา คูสมรส พี่นอง และบุตร 

รวมทั้งคูสมรสของบุตร ของผูบริหาร ผูถือหุนรายใหญ ผูมีอํานาจควบคุม หรือบุคคลที่จะไดรับการเสนอใหเปนผูบริหารหรือผูมี

อํานาจควบคุมของบริษัท หรือบริษัทยอย  

4. ไมมีหรือเคยมีความสัมพันธทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม ผูถือหุนรายใหญ หรือผูมีอํานาจควบคุมของ

บริษัท ในลักษณะที่อาจเปนการขัดขวางการใชวิจารณญาณอยางอิสระของตน รวมทั้งไมเปนหรือเคยเปนผูถือหุนที่มีนัย หรือผู

มีอํานาจควบคุมของผูที่มีความสัมพันธทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม ผูถือหุนรายใหญ หรือผูมีอํานาจ

ควบคุมของบริษัท เวนแตจะไดพนจากการมีลักษณะดังกลาวมาแลวไมนอยกวา 2 ปกอนวันไดรับแตงตั้งใหเขาดํารงตําแหนง

กรรมการอิสระ 

5. ไมเปนหรือเคยเปนผูสอบบัญชีของบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม ผูถือหุนรายใหญ หรือผูมีอํานาจควบคุมของบริษัท  

และไมเปนผูถือหุนที่มีนัย ผูมีอํานาจควบคุม หรือหุนสวนของสํานักงานสอบบัญชี  ซ่ึงมีผูสอบบัญชีของบริษัท บริษัทใหญ บริษัท

ยอย บริษัทรวม ผูถือหุนรายใหญ หรือผูมีอํานาจควบคุมของบริษัทสังกัดอยู  เวนแตจะไดพนจากการมีลักษณะดังกลาวมาแลวไม

นอยกวา 2 ปกอนวันไดรับแตงตั้งใหเขาดํารงตําแหนงกรรมการอิสระ 

6. ไมเปนหรือเคยเปนผูใหบริการทางวิชาชีพใด ๆ ซ่ึงรวมถึงการใหบริการเปนที่ปรึกษากฎหมายหรือที่ปรึกษาทางการเงิน ซ่ึง

ไดรับคาบริการเกินกวา 2 ลานบาทตอปจากบริษัท  บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม ผูถือหุนรายใหญ หรือผูมีอํานาจควบคุม

ของบริษัท  และไมเปนผูถือหุนที่มีนัย ผูมีอํานาจควบคุม หรือหุนสวนของผูใหบริการทางวิชาชีพน้ันดวย  เวนแตจะไดพนจาก

การมีลักษณะดังกลาวมาแลวไมนอยกวา 2 ปกอนวันไดรับแตงตั้งใหเขาดํารงตําแหนงกรรมการอิสระ 

7. ไมเปนกรรมการที่ไดรับการแตงตั้งขึ้นเพื่อเปนตัวแทนของกรรมการของบริษัท ผูถือหุนรายใหญ หรือผูถือหุนซ่ึงเปนผูที่

เก่ียวของกับผูถือหุนรายใหญของบริษัท 

8. ไมประกอบกิจการที่มีสภาพอยางเดียวกันและเปนการแขงขันที่มีนัยกับกิจการของบริษัทหรือบริษัทยอย หรือไมเปนหุนสวนที่

มีนัยในหางหุนสวน หรือเปนกรรมการที่มีสวนรวมบริหารงาน ลูกจาง พนักงาน ที่ปรึกษาที่รับเงินเดือนประจํา หรือถือหุนเกิน

รอยละ 1 ของจํานวนหุนที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัทอ่ืน  ซ่ึงประกอบกิจการที่มีสภาพอยางเดียวกันและเปนการ

แขงขันที่มีนัยกับกิจการของบริษัทหรือบริษัทยอย 

9. ไมมีลักษณะอ่ืนใดที่ทําใหไมสามารถใหความเห็นอยางเปนอิสระเก่ียวกับการดําเนินงานของบริษัท 
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ขอบังคับบริษัทท่ีเก่ียวกับการประชุมผูถือหุน 

หมวดท่ี 4 

กรรมการและอํานาจกรรมการ 

ขอ 21. การเลือกต้ังกรรมการของบริษัทใหกระทําโดยที่ประชุมผูถือหุน ทัง้น้ี เปนไปตามหลักเกณฑและวิธีการ

ดังตอไปน้ี 

(1) ผูถือหุนคนหน่ึงมีคะแนนเสียงหน่ึง (1) เสียงตอหุนหน่ึง (1) หุนที่ตนเองถืออยู 

(2) ผูถือหุนแตละคนจะใชคะแนนเสียงที่มีอยูทั้งหมดตาม (1) เลือกต้ังบุคคลเดียวหรือหลายคนเปน

กรรมการก็ไดในกรณีที่เลือกต้ังบุคคลหลายคนเปนกรรมการ จะแบงคะแนนเสียงใหแกผูใดมากนอย

เพียงใดไมได 

(3) ในการเลือกต้ังบุคคลหลายคนเปนกรรมการ ใหบุคคลซึ่งไดรับคะแนนเสียงสูงสุดตามลําดับลงมาเปนผู

ไดรับการเลือกต้ังเปนกรรมการเทาจํานวนกรรมการที่จะพึงมีหรือจะพึงเลือกต้ังในครั้งน้ัน ในกรณีที่

บุคคลซึ่งไดรับการเลือกต้ังในลําดับถัดลงมามคีะแนนเสียงเทากันเกินจํานวนกรรมการที่จะพึงมหีรอืจะ

พึงเลือกต้ังในครั้งน้ันใหผูเปนประธานที่ประชุมเปนผูออกเสียงช้ีขาด 

ขอ 22. ในการประชุมผูถือหุนสามัญประจําปทุกครั้ง กรรมการจะตองออกจากตําแหนงอยางนอยจํานวนหน่ึง

ในสาม (1/3) ของจํานวนกรรมการที่มีอยูทั้งหมด ถาจํานวนกรรมการที่จะแบงออกใหเปนสาม (3) สวนไมได ก็

ใหออกโดยจํานวนใกลเคียงที่สุดกับสวนหน่ึงในสาม (1/3) กรรมการที่จะตองออกจากตําแหนงในปแรก และป

ที่สองภายหลังจดทะเบียนบริษัทน้ัน ใหใชวิธีจับสลากกันวา ผูใดจะออก สวนปหลังๆ ตอไป ใหกรรมการที่อยู

ในตําแหนงนานที่สุดเปนผูออกจากตําแหนง อน่ึง กรรมการซึ่งพนจากตําแหนงตามวาระน้ัน อาจไดรับเลือกให

เขามารับตําแหนงอีกครั้งก็ได   

ขอ 23. บําเหน็จกรรมการ และคาตอบแทนใหสุดแลวแตที่ประชุมผูถือหุนจะกําหนดกรรมการ มีสิทธิไดรับ

คาตอบแทนจากบริษัทในรูปของเงินรางวัล เบี้ยประชุม บําเหน็จ โบนัส หรือ ผลประโยชนตอบแทนในลักษณะ

อื่น ตามขอบังคับหรือตามที่ที่ประชุมผูถือหุนพิจารณา และลงมติดวยคะแนนเสียงไมนอยกวาสองในสาม (2/3) 

ของจํานวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุนที่มาประชุม ซึ่งอาจกําหนดคาตอบแทนกรรมการเปนจํานวนแนนอนหรือ

วางเปนหลักเกณฑ และจะกําหนดไวเปนคราวๆ ไปหรือจะใหมีผลตลอดไปจนกวาจะมีการเปลี่ยนแปลงก็ได 

และนอกจากน้ันใหไดรับเบี้ยเลี้ยงและสวัสดิการตางๆตามระเบียบของบริษัท 

 



 

 

ความในวรรคกอนไมกระทบกระเทือนสิทธิของพนักงานหรือลูกจางบริษัทซึ่งไดรับเลือกต้ังเปนกรรมการในอัน

ที่จะไดรับคาตอบแทนและผลประโยชนในฐานะที่เปนพนักงานหรือลูกจางของบริษัท 

การจายคาตอบแทนตามวรรหน่ึง และวรรคสองจะตองไมขัดหรือแยงกับการดํารงคุณสมบัติของกรรมการที่

เปนอิสระตามที่กฎหมายวาดวยหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพยจะกําหนด 

ขอ 28. ที่ประชุมผูถือหุนอาจลงมติใหกรรมการคนใดออกจากตําแหนงกอนถึงคราวออกตามวาระไดดวย

คะแนนเสียงไมนอยกวาสามในสี่ (3/4) ของจํานวนผูถือหุนซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน และมี

หุนนับรวมกันไดไมนอยกวากึ่งหน่ึง (1/2) ของจํานวนหุนที่ถือโดยผูถือหุนที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียง

ลงคะแนน 

หมวดท่ี 5 

การประชุมผูถือหุน 

ขอ 37. การประชุมผูถือหุนของบริษัทใหจัดข้ึน ณ ทองที่อันเปนที่ต้ังแหงสํานักงานใหญของบริษัท หรือจังหวัด

ใกลเคียง หรือ ณ ที่อื่นใดตามที่คณะกรรมการจะกําหนด 

ขอ 38. คณะกรรมการตองจัดใหมีการประชุมผูถือหุนอยางนอยปละหน่ึง (1) ครั้ง การประชุมเชนน้ีใหเรียกวา 

“ประชุมสามัญ” การประชุมสามัญดังกลาวใหมีข้ึนภายในสี่ (4) เดือนภายหลังวันสิ้นสุดรอบปบัญชีของบริษัท 

การประชุมผูถือหุนคราวอื่นๆ ใหเรียกวา “ประชุมวิสามัญ” 

คณะกรรมการจะเรยีกประชุมวิสามัญเมื่อใดก็ไดสดุแตจะเหน็สมควร หรือเมื่อผูถือหุนคนหน่ึงหรือหลายคนซึง่มี

หุนนับรวมกันไดไมนอยกวารอยละสิบ (10) ของจํานวนหุนที่จําหนายไดทั้งหมด จะเขาช่ือกันทําหนังสือรอง

ขอใหคณะกรรมการเรียกประชุมผูถือหุนก็ได แตตองระบุเรื่องและเหตุผลในการที่ขอใหเรียกประชุมไวให

ชัดเจนในหนังสือดังกลาวดวย ในกรณีน้ีใหคณะกรรมการจัดประชุมผูถือหุนภายในสี่สิบหา (45) วันนับแตวันที่

ไดรับหนังสือจากผูถือหุน 

ในกรณีที่คณะกรรมการไมจัดใหมีการประชุมภายในระยะเวลาที่กําหนด ระยะเวลาตามวรรคสอง ผูถือหุน

ทั้งหลายซึ่งเขาช่ือกันหรอืผูถือหุนคนอื่นๆรวมกันไดจํานวนหุนตามที่บงัคับไวน้ันจะเรียกประชุมเองก็ไดภายในสี่

สิบหาวันนับแตวันครบกําหนดระยะเวลาตามวรรคสอง ในกรณีเชนน้ี ใหถือวาเปนการประชุมผูถือหุนที่

คณะกรรมการเรียกประชุม โดยบริษัทตองรับผิดชอบคาใชจายอันจําเปนที่เกิดจากการจัดใหมีการประชุมและ

อํานายความสะดวกตามสมควร ในกรณีที่ปรากฏวาการประชุมผูถือหุนที่เปนการเรียกประชุมเพราะผูถือหุน 

 



 

 

ตามวรรคสามครั้งใดจํานวนผูถือหุนซึ่งมารวมประชุมไมครบเปนองคประชุมตามที่กําหนดไวในขอ 40 ผูถือหุน

ตามวรรคสามตองรวมกันรับผิดชอบชดใชคาใชจายที่เกิดจากการจัดใหมีการประชุมในครั้งน้ันใหแกบริษัท 

ขอ 39. ในการบอกกลาวเรียกประชุมผูถือหุนน้ัน ใหคณะกรรมการจัดทําหนังสือนัดประชุม ระบุสถานที ่วัน 

เวลา ระเบียบวาระการประชุม และเรื่องที่จะเสนอตอที่ประชุม พรอมดวยรายละเอียดตามสมควร โดยระบุให

ชัดเจนวาเปนเรื่องที่เสนอเพื่อทราบ เพื่อรับรอง เพื่ออนุมัติ หรือเพื่อพิจารณาแลวแตกรณี พรอมทั้งความเห็น

ของคณะกรรมการในเรื่องดังกลาว และจัดสงใหผูถือหุนและนายทะเบียนบริษัทมหาชนจํากัดทราบลวงหนาไม

นอยกวาเจ็ด (7) วันกอนวันประชุม และโฆษณาคําบอกกลาวนัดประชุมในหนังสือพิมพไมนอยกวาสาม (3) วัน

กอนการประชุมดวย โดยจะตองโฆษณาเปนระยะเวลาสาม (3) วันติดตอกัน 

ใหคณะกรรมการหรือกรรมการที่ไดรับมอบหมายเปนผูกําหนดวัน เวลา และสถานที่ที่ประชุมผูถือหุนซึ่ง

สถานที่ที่จะใชเปนที่ประชุมผูถือหุนน้ันตองอยูในทองที่อันเปนที่ต้ังของสํานักงานใหญ หรือสํานักงานสาขา 

หรือจังหวัดอื่นหรือสถานที่อื่นตามที่คณะกรรมการเห็นวาสมควร 

ขอ 40. ในการประชุมผูถือหุน ตองมีผูถือหุนและผูรับมอบฉันทะจากผูถือหุน (ถามี) เขารวมประชุมไมนอยกวา

ย่ีสิบหา (25) คนหรือไมนอยกวากึ่งหน่ึงของจํานวนผูถือหุนทั้งหมดและตองมีหุนนับรวมกันไมนอยกวาหน่ึงใน

สาม (1/3) ของจํานวนหุนทที่จําหนายไดทั้งหมด จึงจะครบเปนองคประชุม 

ในกรณีที่ปรากฏวาการปะชุมผูถือหุนครั้งใด เมื่อลวงเวลานัดไปแลวถึงหน่ึง (1) ช่ัวโมงจํานวนผูถือหุนซึ่งมา

ประชุมไมครบเปนองคประชุมตามที่กําหนดไว หากวาการประชุมผูถือหุนน้ันไดเรียกนัดเพราะผูถือหุนรองขอ 

การประชุมเปนอันระงับไป ถาการประชุมผูถือหุนน้ันมิใชเปนการเรียกประชุมเพราะผูถือหุนรองขอ ในการ

ประชุมครั้งหลังน้ีไมบังคับวาจะตองครบองคประชุม 

ขอ 41. ในการประชุมผูถือหุน ผูถือหุนจะมอบฉันทะใหผูอื่นเขาประชุม และออกเสียงลงคะแนนแทนตนก็ได 

การมอบฉันทะจะตองทําเปนหนังสือลงลายมือช่ือผูมอบฉันทะ และทําตามแบบที่นายทะเบยีนบริษัทมหาชน

จํากัดกําหนด และอยางนอยใหมีรายละเอียดดังตอไปน้ี 

(1) จํานวนหุนทีผู่มอบฉันทะน้ันถืออยู 

(2) ช่ือผูรับมอบฉันทะ 

(3) ครั้งที่ของการประชุมที่มอบฉันทะใหเขาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

หนังสือมอบฉันทะนีจะตองมอบใหแกประธานกรรมการหรอืผูที่ประธานกําหนด ณ สถานที่ที่ประชุม

กอนผูรับมอบฉันทะเขาประชุม 

 



 

 

ขอ 42. ในการประชุมผูถือหุน ใหประธานกรรมการน่ังเปนประธานทีป่ระชุม ในกรณีที่ประธานกรรมการไมอยู

ในที่ประชุม หรือไมสามารถปฏิบัติหนาที่ได ถามรีองประธานกรรมการใหรองประธานกรรมการเปนประธานถา

ไมมีรองประธานกรรมการ หรือมีแตไมอาจปฏิบัติหนาที่ได ใหผูถือหุนซึ่งมาประชุมเลือกผูถือหุนคนหน่ึงซึ่งได

เขารวมประชุมเปนประธานทีป่ระชุม 

ขอ 43. ประธานในทีป่ระชุมผูถือหุนมีหนาที่ควบคุมการประชุม ใหเปนไปตามกฏหมายและขอบังคับบริษัทวา

ดวยการประชุม ในการน้ี การประชุมผูถือหุนตองดําเนินการประชุมใหเปนไปตามลําดับระเบียบวาระทีก่ําหนด

ไวในหนังสือเชิญประชุม เวนแตที่ประชุมจะมมีติใหเปลี่ยนลําดับวาระดวยคะแนนเสียงไมนอยกวาสองในสาม 

(2/3) ของจํานวนผูถือหุนที่มาประชุม 

เมื่อทีป่ระชุมพิจารณาเรื่องตามระเบียบวารที่กําหนดไวในหนังสือเชิญประชุมครบถวนแลว ผูถือหุนซึ่งมีหุน

รวมกันไดไมนอยกวาหน่ึงในสาม (1/3) ของจํานวนหุนทีจ่ําหนายไดทั้งหมด อาจขอใหที่ประชุมพจิารณาเรื่อง

อื่นนอกจากที่กําหนดไวในหนังสอืนัดประชุมอีกก็ได 

ในกรณีที่ประชุมพจิารณาเรื่องตามระเบียบวาระที่กําหนดไวในหนังสอืนัดประชุม หรอืเรื่องที่ผูถือหุนเสนอ

เพิ่มเติมไมเสรจ็ และจําเปนตองเลื่อนการพิจารณา ใหทีป่ระชุมกําหนดสถานที่ และเวลาทีจ่ะประชุมครั้งตอไป 

และใหคณะกรรมการสงหนังสือนัดประชุมระบสุถานที่ วัน เวลา และระเบียบวาระการประชุมไปยังผูถือหุนไม

นอยกวาเจ็ด (7) วันกอนการประชุม ทัง้น้ีใหโฆษณาคําบอกกลาวนัดประชุมในหนังสือพมิพไมนอยกวาสาม (3) 

วันกอนวันประชุม โดยจะตองโฆษณาเปนระยะเวลาสามวัน (3) วันติดตอกัน 

ขอ 44. ในการออกเสียงลงคะแนนในที่ประชุมผูถือหุน ใหผูถือหุนทุกคนมีคะแนนเสียงหน่ึง (1) เสียงตอหน่ึง (1) 

หุน ในกรณีที่ผูถือหุนคนใดคนมีสวนไดเสียเปนพิเศษในเรื่องใดซึ่งทีป่ระชุมไดลงมติ ผูถือหุนคนน้ันจะไมมสีิทธิ

ออกเสียงลงคะแนนในเรื่องน้ัน นอกจากการออกเสียงลงคะแนนเลือกต้ังกรรมการ 

ขอ 45. มติของที่ประชุมผูถือหุนน้ันใหประกอบดวยคะแนนเสียงดังตอไปน้ี 

(1) ในกรณีปกติ ใหถือคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ถามีคะแนน

เสียงเทากนั ใหประธานในที่ประชุมออกเสียงเพิ่มข้ึนอีกเสียงหน่ึงเปนเสียงช้ีขาด 

(2) ในกรณีดังตอไปน้ี ใหถือคะแนนเสียงไมนอยกวาสามในสี่ (3/4) ของจํานวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุนซึง่

มาประชุม และมสีิทธิออกเสียงลงคะแนน 

ก) การขายหรือโอนกจิการของบริษัททั้งหมดหรือบางสวนที่สําคัญใหแกบุคคลอื่น 

ข) การซื้อหรอืรบัโอนกจิการของบริษัทมหาชนหรือบริษัทเอกชนมาเปนของบริษัท 

ค) การทํา แกไข หรือเลกิสญัญาเกี่ยวกับการใหเชากิจการของบริษัททัง้หมดหรือบางสวนที่

สําคัญ 



 

 

 

ง) การมอบหมายใหบุคคลอื่นเขาจัดการธุรกิจของบริษัท  

จ) การรวมกิจการกบับุคคลอื่นโดยมีวัตถุประสงคจะแบงกําไรขาดทุนกัน 

ฉ) การแกไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณหสนธิ หรือบังคับบริษัท 

ช) การเพิม่ทุน และการลดทุนของบริษัท 

ซ) การออกหุนกู 

ฌ) การควบบริษัท หรือการเลิกบริษัท 

ญ) เรื่องอื่นใดตามที่กฏหมายกําหนด 

ขอ 46. กิจการอันทีป่ระชุมสามญัประจําปผูถือหุนพงึกระทาํมี ดังน้ี 

(1) พิจารณารบัทราบรายงานของคณะกรรมการทีเ่สนอตอที่ประชุมแสดงถึงผลการดําเนินงานของบริษัท

ในรอบปทีผ่านมา 

(2) พิจารณาและอนุมัติงบดุลและงบแสดงฐานะการเงิน และบญัชีกําไรขาดทุนของบริษัท ณ วันสิ้นสุด

รอบปบญัชีของบริษัท 

(3) พิจารณาและอนุมัติจัดสรรกําไร และการจายเงินปนผล 

(4) พิจารณาและอนุมัติการเลือกต้ังกรรมการใหมแทนกรรมการที่พนจากตําแหนงตามวาระ และกําหนด

คาตอบแทนกรรมการ 

(5) พิจารณาแตงต้ังผูสอบบัญชีและกําหนดคาตอบแทนผสูอบบญัชี 

(6) กิจการอื่นๆ 
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เงินปนผล และสาํรอง 

ขอ 52.  หามมิใหจายเงินปนผลจากเงินประเภทอื่นนอกจากกําไร ในกรณีน้ีบริษัทยังมียอดขาดทุนสะสมอยู 

หามมิใหจายเงินปนผล หามมิใหประกาศจายเงินปนผล นอกจากโดยมติของที่ประชุมผูถือหุน หรือมติของ

คณะกรรมการ ในกรณีที่มีการจายเงินปนผลระหวางกาลใหแจงการจายเงินปนผลไปยังผูถือหุน และใหโฆษณา

คําบอกกลาวการจายเงินปนผลทางหนังสือพิมพแหงทองที่ฉบับหน่ึงเปนระยะเวลาสาม (3) วันติดตอกัน และ

จัดใหมีการจายเงินปนผลดังกลาวภายในหน่ึง (1) เดือนนับแตวันที่มติเชนวาน้ัน 

ขอ 53. คณะกรรมการอาจจายเงินปนผลระหวางกาลใหแกผูถือหุนเปนครั้งคราวได เมื่อปรากฎแกกรรมการวา

บรษัิทมีกําไรพอสมควรทีจ่ะกระทาํเชนน้ันได และเมื่อไดจายเงินปนผลแลวใหรายงานใหที่ประชุมผูถือหุนทราบ

ในที่ประชุมผูถือหุนคราวตอไป 



 

 

ขอ 54. เงินปนผลใหแบงตามจํานวนหุน หุนละเทาๆ กัน เวนแตในกรณีบริษัทออกหุนบุริมสิทธิและกําหนดให

หุนบุริมสิทธิไดรับเงินปนผลแตกตางจากหุนสามัญ ใหจัดสรรเงินปนผลตามที่กําหนดไว 

ขอ 55. บริษัทตองจัดสรรกําไรสุทธิประจําปสวนหน่ึงไวเปนทุนสํารองไมนอยกวารอยละหา (5) ของกําไรสุทธิ

ประจําป หักดวยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถามี) จนกวาเงินสะสมในจํานวนน้ีจะมีจํานวนไมนอยกวารอยละ

สิบ (10) ของทุนจดทะเบียน นอกจากทุนสํารองดังกลาว คณะกรรมการอาจจะเสนอใหที่ประชุมผูถือหุนให

จัดสรรเงินทุนสํารองอื่น ตามที่เห็นวาจะเปนประโยชนในการดําเนินกิจการของบริษัทดวยก็ได เมื่อบริษัทไดรบั

อนุมัติจากที่ประชุมผูถือหุนแลว บริษัทอาจโอนทุนสํารองอื่น ทุนสํารองตามกฎหมาย และทุนสํารองสวนล้ํา

มูลคาตามลําดับ เพื่อชดเชยผลขาดทุนสะสมของบริษัทได 

ขอ 56. ในกรณีที่บริษัทยังจําหนายหุนไมครบตามจํานวนที่จะทะเบียนไว หรือบริษัทไดจดทะเบียนเพิ่มทุนแลว 

บริษัทอาจจายเงินปนผลทั้งหมดหรือบางสวน โดยออกหุนสามัญใหมใหแกผูถือหุนโดยรับความเห็นชอบจากที่

ประชุมผูถือหุนก็ได 
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หนังสือมอบฉันทะ แบบ ข. 

Proxy Form B. 
 

 

 

 

 

 

 

(1) ขาพเจา…………………………………………………………………………………………………….………    สัญชาติ……………………………….......……… 

I/We……………………………………………………………………………………………………………..…..…… Nationality…………………………….……… 

สํานักงานตั้งอยูเลขที่……………………………........  ถนน………………………………………….……….. ตําบล/แขวง………………………….………… 

Located at No.…………………………………….. Road……………………………………..………….. Sub-District…………………………….…….. 

อําเภอ / เขต…………………………………………… จังหวัด…………………………………………..…… รหัสไปรษณีย……………………....……..….. 

District……………………………………………..…… Province…………………………………………… Post Code……………………………….……. 

เขียน ………………………………………..…………………...… 

Made At…………………………………….………………….... 

วัน…………… เดือน ……........... พ.ศ.…………… 

Date…………… Month…………… Year…………… 

เปนผูถือหุนของ บริษัท ดีโอดี ไบโอเทค จํากัด (มหาชน)   

Being a shareholder of DOD Biotech PCL    

โดยมีหุนจํานวนทั้งส้ิน...................................................................หุน และออกเสียงคะแนนไดเทากับ................................เสียง ดังน้ี 

Holding ………………...............................................................shares Which are entitled to cast……………..…..Vote as follow 

  หุนสามัญ ……........................................................................หุน และออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ………...........................เสียง 

       Ordinary share............................................................shares In total which are entitled to cast……..................Votes 

  หุนบุริมสิทธิ.…........................................................................หุน และออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ………...........................เสียง 

       Preferred share...........................................................shares In total which are entitled to cast……..................Votes 

(2) ขอมอบฉันทะให /   Authorize one of the following persons: 

 (1) ช่ือ…………………………………………………………………….…………………………………….. อายุ…………………………………….………ป 

       Name…………………………………………………………….………………………………………..… Age……………..………………………..Years 

สํานักงานตั้งอยูเลขที่…………………………….... ถนน…………………………………….……….. ตําบล/แขวง………………………….………… 

Located at No.……………………………….. Road………………………………..………….. Sub-District…………………………….…….. 

อําเภอ / เขต………………………………………… จังหวัด……………………………………..…… รหัสไปรษณีย……………………....……..….. 

District………………………………………..…… Province……………………………………… Post Code……………………………….……. 

หรือมอบฉันทะใหกรรมการอิสระ /  Or Appoint Independent Director  

ปดอากร 

แสตมป 

20 บาท 



 

 

 (2) ชื่อ                         นายดษุิต  จงสุทธนามณี                                                   อายุ                   51                    ป 

      Name                        MR. DUSIT CHONGSUTTHANAMANEE   Age                    51                    Years 

สํานักงานตั้งอยูเลขที ่     224/575       ถนน           บอนดสตรีท                       ตําบล/แขวง          บางพูด                  

Located at          No. 224/575  Road          Bond Street  Sub-District         Bang-Phut  

อําเภอ / เขต                ปากเกร็ด         จังหวัด         นนทบุรี                     รหัสไปรษณีย         11120                  

District                      Prakkret Province     Nonthaburi  Post Code           11120  

 

คนหน่ึงคนใดเพียงคนเดียวเปนผูแทนของขาพเจา เพื่อเขารวมประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขาพเจา ในการประชุมสามัญผูถือ

หุน ประจําป 2566 ในวันอังคารที่ 18 เมษายน 2566 เวลา 14.00 น. ดวยวิธีการผานส่ืออิเล็กทรอนิกสรูปแบบเดียวเทาน้ัน โดยถายทอด

จากหองประชุมสํานักงานใหญ บริษัท ดีโอดี ไบโอเทค จํากัด (มหาชน) เลขที่ 111 หมูที่ 2 ตาํบลทาจีน อําเภอเมืองสมุทรสาคร จังหวัด

สมุทรสาคร 74000 หรือที่จะพึงเล่ือนไปในวัน เวลา และสถานที่อ่ืนดวย 

any one of them as my/our proxy to attend and vote on my/our behalf at the 2023 Annual General Meeting of 
Shareholders to be held on Tuesday, April 18, 2023 at 2:00 p.m. via electronic media by relaying from the meeting 
room, head office, DOD Biotech Public Company Limited, No.  111 Moo 2, Tha Chin Sub- district, Mueang Samut 
Sakhon District, Samut Sakhon Province 74000 Thailand or such other date, time and place as may be adjourned. 

(3) ขาพเจาขอมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะเขารวมประชุมและออกเสียงลงคะแนนในครั้งน้ี ดังน้ี 

      I/We hereby authorize the proxy to attend and vote on my/our behalf in this meeting as follows: 

 มอบฉันทะตามจํานวนหุนทั้งหมดที่ถือและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได 

     to vote with the total number of shares held by me/us to which I/we am/are entitled. 

 มอบฉันทะบางสวน คือ 

หุนสามัญ ……..............................................................หุน และออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ………......................................................เสียง 

Ordinary share                                                        shares and voting right is                                           votes 

หุนบุริมสิทธิ.….............................................................หุน และออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ………......................................................เสียง 

 Preferred share                                                      shares and voting right is                                          votes 

รวมสิทธิออกเสียงลงคะแนนไดท้ังหมด.................................................................................................................................................เสยีง  

Total number of voting right is                                                                                                              vote 

(4) ขาพเจาขอมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนแทนขาพเจาในการประชุมครั้งน้ี ดังน้ี 

 I/We authorize my/our Proxy to cast the vote on my/our behalf at the above meeting in the following manners:  

วาระท่ี 1  พิจารณารับรองรายงานการผูถือหุนประจําป 2565 
Agenda No.1 To consider and certify the minutes of the 2022 Annual General Meeting of Shareholder. 
   - ไมมีการลงมติ / No casting of votes in this agenda 

วาระท่ี 2  พิจารณาอนุมัติการออกและเสนอขายหุนสามัญเพิ่มทุนของบริษัทฯ ใหแก นางสาวปราณี พิริยะมา สกุล, 
  นายดนุพล ชิลล่ี และ นายจิรัชย วงษตระหงาน ซ่ึงถือเปนการออกและจัดสรรหุนสามัญเพิ่มทุนใหแกบุคคลใน- 
  วงจํากัด (Private Placement) และออกหุนสามัญเพิ่มทุนเพื่อเสนอขายตอผูถือ สามัญหุนเดิม (Right Offering) 
Agenda No.2 To consider and approve the issuance and offering of new ordinary shares to Private Placement 

which are Ms. Pranee Piriyamasakul, Mr. Danupon Cilli and Mr. Jiratch Wongtrangan and the  



 

 
  issuance and offering to existing shareholders of the Company in proportion to the number of 

shares held by each individual (Rights Offering).  
      (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร  

            The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion  
     (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี  
            The proxy must cast the votes in accordance with my following instructions 

             เห็นดวย...............................เสียง       ไมเห็นดวย..............................เสียง      งดออกเสียง..............................เสียง        
             Approve            votes      Disapprove                 votes      Abstain                              votes       

วาระท่ี 3  พิจารณาอนุมัติการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัท และอนุมัติการแกไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณหสนธิ ขอ 4. ให 
  สอดคลองกับการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัท 
Agenda No.3 To consider and approve the increase of the Company's registered capital and the amendment 

of the Memorandum of Association Clause 4 of the Company to in accordance with the 
Company’s registered capital increase. 
     (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร  
            The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion  
     (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี  
            The proxy must cast the votes in accordance with my following instructions 

             เห็นดวย...............................เสียง       ไมเห็นดวย..............................เสียง      งดออกเสียง..............................เสียง        
             Approve            votes      Disapprove                 votes      Abstain                              votes       

วาระท่ี 4  พิจารณาอนุมัติการจัดสรรหุนเพิ่มทุนของบริษัท เพื่อ (1) เสนอขายแบบเฉพาะเจาะจงใหแกนางสาวปราณี พิริยะ
  มาสกุล, นายดนุพล ชิลล่ี และ นายจิรัชย วงษตระหงานและ (2) เสนอขายตอผูถือหุนสามัญเดิมทุกรายตาม 
  สัดสวน (Right Offering) และ (3) รองรับการปรับสิทธิของใบสําคัญแสดงสิทธิของบริษัท ดีโอดี ไบโอเทค จํากัด 
  (มหาชน) ใหแกผูถือหุนเดิม ครั้งที่ 2 
Agenda No.4 To consider and approve the allocation of newly issued ordinary for (1) offering to specific person 

through private placement to Ms. Pranee Piriyamasakul, Mr. Danupon Chilli and Mr. Jiratch 
Wongtrangarn, (2) offering to shareholders according to their shareholding proportion (Right 
Offering) and (3) accommodating the adjustment of rights under the warrants of DOD Biotech 
Public Company Limited No. 2 issued to the existing shareholder 

      (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร  
            The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion  
     (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี  
            The proxy must cast the votes in accordance with my following instructions 

             เห็นดวย...............................เสียง       ไมเห็นดวย..............................เสียง      งดออกเสียง..............................เสียง        
             Approve            votes      Disapprove                 votes      Abstain                              votes   

วาระท่ี 5  พิจารณาอนุมัติการออกและเสนอขายหุนกูของบริษัท 
Agenda No.5 To consider and approve the issuance and offering of debentures of the Company  
      (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร  

            The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion  
     (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี  
 



 

 

            The proxy must cast the votes in accordance with my following instructions 
             เห็นดวย...............................เสียง       ไมเห็นดวย..............................เสียง      งดออกเสียง..............................เสียง        
             Approve            votes      Disapprove                 votes      Abstain                              votes   

วาระท่ี 6  พิจารณารับทราบผลการดําเนินงานของบริษัท ประจําป 2565 
Agenda No.6 To acknowledge the directors’ report on the Company’s performance for the year 2022. 
   - ไมมีการลงมติ / No casting of votes in this agenda 

วาระท่ี 7  พิจารณาอนุมัติงบการเงินสําหรับป ส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565 
Agenda No.7 To consider approving the Company’s audited the financial statements for the year ended 

December 31, 2022. 
     (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร  
            The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion  
     (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี  
            The proxy must cast the votes in accordance with my following instructions 

             เห็นดวย...............................เสียง       ไมเห็นดวย..............................เสียง      งดออกเสียง..............................เสียง        
             Approve            votes      Disapprove                 votes      Abstain                              votes       

วาระท่ี 8  พิจารณารับทราบงดจายเงินปนผลประจําป 2565 
Agenda No.8 To consider and acknowledge the omission of dividend payments for the year 2022 

- ไมมีการลงมติ / No casting of votes in this agenda 

 
วาระท่ี 9             พิจารณาอนุมัติการเสนอช่ือกรรมการที่ครบกําหนดออกตามวาระกลับเขาดํารงตําแหนงกรรมการอีก 
                         วาระหน่ึง 
Agenda No.9 To consider and approve the appointment of the directors those retired by rotation to re-elect 

the aforementioned to be the Company’s director for another term. 
     (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร  
            The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion  
     (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี  
            The proxy must cast the votes in accordance with my following instructions 
  การแตงตั้งกรรมการเปนรายคณะ 

             เห็นดวย...............................เสียง       ไมเห็นดวย..............................เสียง      งดออกเสียง..............................เสียง        
             Approve            votes      Disapprove                 votes      Abstain                             votes       

  การแตงตั้งกรรมการเปนรายบุคคล 
     Appointment of any director(s) 
     1) ช่ือกรรมการ  นายพงษเทพ ถิฐาพันธ 
     Name of Director:  Mr. Pongtep Thithapand  

             เห็นดวย...............................เสียง       ไมเห็นดวย..............................เสียง      งดออกเสียง..............................เสียง        
             Approve            vote       Disapprove                    votes    Abstain                           votes       

         2) ช่ือกรรมการ นางอาภาภรณ โกศลกลุ 
             Name of Director:  Mrs. Apaporn Kosolkul 

             เห็นดวย...............................เสียง       ไมเห็นดวย..............................เสียง      งดออกเสียง..............................เสียง        
             Approve            vote       Disapprove                    votes    Abstain                           votes       



 

 

วาระท่ี 10                พิจารณาอนุมัติกําหนดคาตอบแทนคณะกรรมการประจําป 2566 
Agenda No.10        To approve the fixing of the director’s remuneration for the year 2023 

     (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร  
            The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion  
     (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี  
            The proxy must cast the votes in accordance with my following instructions 

             เห็นดวย...............................เสียง       ไมเห็นดวย..............................เสียง      งดออกเสียง..............................เสียง        
             Approve            votes       Disapprove                  votes      Abstain                           votes       

 
วาระท่ี 11                พิจารณาอนุมัติแตงตั้งผูสอบบัญชีและกําหนดคาตอบแทนผูสอบบัญชีประจําป 2566 
Agenda No.11 To approve the appointment of the auditors and fixing the audit fee for the year 2023 

     (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร  
            The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion  
     (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี  
            The proxy must cast the votes in accordance with my following instructions 

             เห็นดวย...............................เสียง       ไมเห็นดวย..............................เสียง      งดออกเสียง..............................เสียง        
             Approve            votes       Disapprove                    votes    Abstain                            votes       

วาระท่ี 12 พิจารณาเรื่องอ่ืนๆ (ถามี) 
Agenda No.12 Other business (if any) 

     (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร  
            The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion  
     (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี  
            The proxy must cast the votes in accordance with my following instructions 

             เห็นดวย...............................เสียง       ไมเห็นดวย..............................เสียง      งดออกเสียง..............................เสียง        
             Approve            votes       Disapprove                  votes      Abstain                           votes       

(5) การลงคะแนนเสียงของผูรับมอบฉันทะในวาระใดที่ไมเปนไปตามที่ระบุไวในหนังสือมอบฉันทะน้ีใหถือวาการลงคะแนนเสียงน้ันไม

ถูกตองและไมถือเปนการลงคะแนนเสียงของผูถือหุน 

Any agenda voting of the Proxy which is not complied with my intention specified herein shall not be deemed as 

my/our votes as a shareholder.  

(6) ในกรณีที่ขาพเจาไมไดระบุความประสงคในการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไวหรือระบุไวไมชัดเจนหรือในกรณีที่ที่ประชุมมีการ

พิจารณาหรือ ลงมติในเรื่องใดนอกเหนือจากเรื่องที่ระบุไวขางตน รวมถึงกรณีที่มีการแกไขเปล่ียนแปลงหรือเพิ่มเติมขอเท็จจริงประการ 

ใดใหผูรับมอบฉันทะ มีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 

In case I/ we do not specify or clearly specify my/ our intention to vote in any agenda, or there is any agenda 

considered in the meeting other than those specified above, or if there is any change or amendment to any fact, 

the Proxy shall be authorized to consider and vote on my/our behalf as the Proxy deems appropriate. 

 

 



 

 

 

กิจการใดที่ผูรับมอบฉันทะไดกระทําไปในการประชุม เวนแตกรณีที่ผูรับมอบฉันทะไมออกเสียงตามที่ขาพเจาระบุในหนังสือมอบฉันทะ

ใหถือเสมือนวาขาพเจาไดกระทําเองทุกประการ 

Any action taken by the Proxy at the meeting shall, unless the Proxy cast the votes not in compliance with my/our 

intention specified herein, be deemed as being done by me/us in all respects. 

 

 

            ผูมอบฉันทะ                           ผูรับมอบฉันทะ 

                    The Grantor                             The Proxy 

 

ลงช่ือ................………………………………………………………                              ลงช่ือ ………………..............…………………………………… 

Signature                         Signature  

 

 

หมายเหตุ 

Remark; 

1. ผูถือหุนที่มอบฉันทะจะตองมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเปนผูเขาประชุมและออกเสียงลงคะแนนไมสามารถ

แบงแยกจํานวนหุนใหผูรับมอบฉันทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได 

 A shareholder appointing a proxy must authorize only one proxy to attend the meeting and cast the 

votes on its behalf and the number of shares held by such a shareholder may not be split for more than 

one proxy in order to separate the votes. 

2. วาระเลือกตัง้กรรมการสามารถเลือกตั้งกรรมการทั้งชุดหรือเลือกตั้งกรรมการเปนรายบุคคล 

Either all or each nominees to be the Board of Directors may be appointed as the directors in the agenda 

of appointment of the Directors. 

3. ในกรณีที่มีวาระที่จะพิจารณาในการประชุมมากกวาวาระที่ระบุไวขางตน ผูมอบฉันทะสามารถระบุเพิ่มเติมไดในใบประจําตอ

แบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ข. ตามแนบ 

Either all or each nominees to be the Board of Directors may be appointed as the directors in the agenda 

of appointment of the Directors. 

 

 

  



 

สิ่งที่สงมาดวย 10 

 

 

หนังสือมอบฉันทะ แบบ ก. 

Proxy Form A. 
 

 

 

 

 

 

 

(1) ขาพเจา…………………………………………………………………………………………………….………    สัญชาติ……………………………….......……… 

I/We……………………………………………………………………………………………………………..…..…… Nationality…………………………….……… 

สํานักงานตั้งอยูเลขที่……………………………........  ถนน………………………………………….……….. ตําบล/แขวง………………………….………… 

Located at No.…………………………………….. Road……………………………………..………….. Sub-District…………………………….…….. 

อําเภอ / เขต…………………………………………… จังหวัด…………………………………………..…… รหัสไปรษณีย……………………....……..….. 

District……………………………………………..…… Province…………………………………………… Post Code……………………………….……. 

เขียน ………………………………………..…………………...… 

Made At…………………………………….………………….... 

วัน…………… เดือน ……........... พ.ศ.…………… 

Date…………… Month…………… Year…………… 

(2) เปนผูถือหุนของ บริษัท ดีโอดี ไบโอเทค จํากัด (มหาชน)   

Being a shareholder of DOD Biotech PCL    

โดยมีหุนจํานวนทั้งส้ิน...................................................................หุน และออกเสียงคะแนนไดเทากับ................................เสียง ดังน้ี 

Holding ………………...............................................................shares Which are entitled to cast……………..…..Vote as follow 

  หุนสามัญ ……........................................................................หุน และออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ………...........................เสียง 

       Ordinary share............................................................shares In total which are entitled to cast……..................Votes 

  หุนบุริมสิทธิ.…........................................................................หุน และออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ………...........................เสียง 

       Preferred share...........................................................shares In total which are entitled to cast……..................Votes 

(3) ขอมอบฉันทะให /  I/We wish to appoint  

 (1) ช่ือ…………………………………………………………………….…………………………………….. อายุ…………………………………….………ป 

       Name…………………………………………………………….………………………………………..… Age……………..………………………..Years 

สํานักงานตั้งอยูเลขที่…………………………….... ถนน…………………………………….……….. ตําบล/แขวง………………………….………… 

Located at No.……………………………….. Road………………………………..………….. Sub-District…………………………….…….. 

อําเภอ / เขต………………………………………… จังหวัด……………………………………..…… รหัสไปรษณีย……………………....……..….. 

District………………………………………..…… Province……………………………………… Post Code……………………………….……. 

หรือมอบฉันทะใหกรรมการอิสระ /  Or Appoint Independent Director  

ปดอากร 

แสตมป 

20 บาท 



 

 

 (2) ช่ือ                         นายดุษิต  จงสุทธนามณี                                                อายุ                    51                        ป 

      Name                        MR. DUSIT CHONGSUTTHANAMANEE   Age                    51                    Years 

สํานักงานตั้งอยูเลขที่      224/575       ถนน           บอนดสตรีท                       ตําบล/แขวง          บางพูด                  

Located at          No. 224/575  Road          Bond Street  Sub-District          Bang-Phut  

อําเภอ / เขต                ปากเกร็ด         จังหวัด         นนทบุรี                     รหัสไปรษณีย         11120                  

District                      Prakkret Province     Nonthaburi  Post Code           11120  
 

คนหน่ึงคนใดเพียงคนเดียวเปนผูแทนของขาพเจา เพื่อเขารวมประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขาพเจา ในการประชุมสามัญผูถือ

หุน ประจําป 2566 ในวันอังคารที่ 18 เมษายน 2566 เวลา 14.00 น. ดวยวิธีการผานส่ืออิเล็กทรอนิกสรูปแบบเดียวเทาน้ัน โดยถายทอด

จากหองประชุมสํานักงานใหญ บริษัท ดีโอดี ไบโอเทค จํากัด (มหาชน) เลขที่ 111 หมูที่ 2 ตาํบลทาจีน อําเภอเมืองสมุทรสาคร จังหวัด

สมุทรสาคร 74000 หรือที่จะพึงเล่ือนไปในวัน เวลา และสถานที่อ่ืนดวย 

any one of them as my/our proxy to attend and vote on my/our behalf at the 2023 Annual General Meeting of 
Shareholders to be held on Tuesday, April 18, 2023 at 2:00 p.m. via electronic media by relaying from the meeting 
room, head office, DOD Biotech Public Company Limited, No.  111 Moo 2, Tha Chin Sub- district, Samut Sakhon 
District, Samut Sakhon Province 74000 Thailand or such other date, time and place as may be adjourned. 

กิจการใดที่ผูรับมอบฉันทะกระทําไปในการประชุม ใหถือเสมือนวาขาพเจาไดกระทําเองทุกประการ 

Any act or performance caused by the Proxy at the above meeting shall be deemed as my/ our acts and 

performance in all respects. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

หมายเหตุ/ Remark: 

ผูถือหุนที่มอบฉันทะจะตองมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเปนผูเขาประชุมและออกเสียงลงคะแนนไมสามารถแบงแยก

จํานวนหุนใหผูรับมอบฉันทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได A Shareholder may grant a proxy to only one person. 

The number of shares held by a shareholder may not be divided into several portions and granted to more than 

one proxy in order to divide the votes.  

ลงช่ือ/ Signature………………………………………………………………ผูมอบฉันทะ/ The Grantor 

                                (…………………………………………………………) 

ลงช่ือ/ Signature………………………………………………………………ผูรับมอบฉันทะ/ The Proxy 

                                (…………………………………………………………) 

ลงช่ือ/ Signature………………………………………………………………ผูรับมอบฉันทะ/ The Proxy 

                                (…………………………………………………………) 

ลงช่ือ/ Signature………………………………………………………………ผูรับมอบฉันทะ/ The Proxy 

                                (…………………………………………………………) 
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หนังสือมอบฉันทะ แบบ ข. 

Proxy Form B. 
 

 

 

 

 

 

 

(1) ขาพเจา…………………………………………………………………………………………………….………    สัญชาติ……………………………….......……… 

I/We……………………………………………………………………………………………………………..…..…… Nationality…………………………….……… 

สํานักงานตั้งอยูเลขที่……………………………........  ถนน………………………………………….……….. ตําบล/แขวง………………………….………… 

Located at No.…………………………………….. Road……………………………………..………….. Sub-District…………………………….…….. 

อําเภอ / เขต…………………………………………… จังหวัด…………………………………………..…… รหัสไปรษณีย……………………....……..….. 

District……………………………………………..…… Province…………………………………………… Post Code……………………………….……. 

เขียน ………………………………………..…………………...… 

Made At…………………………………….………………….... 

วัน…………… เดือน ……........... พ.ศ.…………… 

Date…………… Month…………… Year…………… 

เปนผูถือหุนของ บริษัท ดีโอดี ไบโอเทค จํากัด (มหาชน)   

Being a shareholder of DOD Biotech PCL    

โดยมีหุนจํานวนทั้งส้ิน...................................................................หุน และออกเสียงคะแนนไดเทากับ................................เสียง ดังน้ี 

Holding ………………...............................................................shares Which are entitled to cast……………..…..Vote as follow 

  หุนสามัญ ……........................................................................หุน และออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ………...........................เสียง 

       Ordinary share............................................................shares In total which are entitled to cast……..................Votes 

  หุนบุริมสิทธิ.…........................................................................หุน และออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ………...........................เสียง 

       Preferred share...........................................................shares In total which are entitled to cast……..................Votes 

(2) ขอมอบฉันทะให /   Authorize one of the following persons: 

 (1) ช่ือ…………………………………………………………………….…………………………………….. อายุ…………………………………….………ป 

       Name…………………………………………………………….………………………………………..… Age……………..………………………..Years 

สํานักงานตั้งอยูเลขที่…………………………….... ถนน…………………………………….……….. ตําบล/แขวง………………………….………… 

Located at No.……………………………….. Road………………………………..………….. Sub-District…………………………….…….. 

อําเภอ / เขต………………………………………… จังหวัด……………………………………..…… รหัสไปรษณีย……………………....……..….. 

District………………………………………..…… Province……………………………………… Post Code……………………………….……. 

หรือมอบฉันทะใหกรรมการอิสระ /  Or Appoint Independent Director  

ปดอากร 

แสตมป 

20 บาท 



 

 

 (2) ชื่อ                         นายดษุิต  จงสุทธนามณี                                                   อายุ                   51                    ป 

      Name                        MR. DUSIT CHONGSUTTHANAMANEE   Age                    51                    Years 

สํานักงานตั้งอยูเลขที ่     224/575       ถนน           บอนดสตรีท                       ตําบล/แขวง          บางพูด                  

Located at          No. 224/575  Road          Bond Street  Sub-District         Bang-Phut  

อําเภอ / เขต                ปากเกร็ด         จังหวัด         นนทบุรี                     รหัสไปรษณีย         11120                  

District                      Prakkret Province     Nonthaburi  Post Code           11120  

 

คนหน่ึงคนใดเพียงคนเดียวเปนผูแทนของขาพเจา เพื่อเขารวมประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขาพเจา ในการประชุมสามัญผูถือ

หุน ประจําป 2566 ในวันอังคารที่ 18 เมษายน 2566 เวลา 14.00 น. ดวยวิธีการผานส่ืออิเล็กทรอนิกสรูปแบบเดียวเทาน้ัน โดยถายทอด

จากหองประชุมสํานักงานใหญ บริษัท ดีโอดี ไบโอเทค จํากัด (มหาชน) เลขที่ 111 หมูที่ 2 ตาํบลทาจีน อําเภอเมืองสมุทรสาคร จังหวัด

สมุทรสาคร 74000 หรือที่จะพึงเล่ือนไปในวัน เวลา และสถานที่อ่ืนดวย 

any one of them as my/our proxy to attend and vote on my/our behalf at the 2023 Annual General Meeting of 
Shareholders to be held on Tuesday, April 18, 2023 at 2:00 p.m. via electronic media by relaying from the meeting 
room, head office, DOD Biotech Public Company Limited, No.  111 Moo 2, Tha Chin Sub- district, Mueang Samut 
Sakhon District, Samut Sakhon Province 74000 Thailand or such other date, time and place as may be adjourned. 

(3) ขาพเจาขอมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะเขารวมประชุมและออกเสียงลงคะแนนในครั้งน้ี ดังน้ี 

      I/We hereby authorize the proxy to attend and vote on my/our behalf in this meeting as follows: 

 มอบฉันทะตามจํานวนหุนทั้งหมดที่ถือและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได 

     to vote with the total number of shares held by me/us to which I/we am/are entitled. 

 มอบฉันทะบางสวน คือ 

หุนสามัญ ……..............................................................หุน และออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ………......................................................เสียง 

Ordinary share                                                        shares and voting right is                                           votes 

หุนบุริมสิทธิ.….............................................................หุน และออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ………......................................................เสียง 

 Preferred share                                                      shares and voting right is                                          votes 

รวมสิทธิออกเสียงลงคะแนนไดท้ังหมด.................................................................................................................................................เสยีง  

Total number of voting right is                                                                                                              vote 

(4) ขาพเจาขอมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนแทนขาพเจาในการประชุมครั้งน้ี ดังน้ี 

 I/We authorize my/our Proxy to cast the vote on my/our behalf at the above meeting in the following manners:  

วาระท่ี 1  พิจารณารับรองรายงานการผูถือหุนประจําป 2565 
Agenda No.1 To consider and certify the minutes of the 2022 Annual General Meeting of Shareholder. 
   - ไมมีการลงมติ / No casting of votes in this agenda 

วาระท่ี 2  พิจารณาอนุมัติการออกและเสนอขายหุนสามัญเพิ่มทุนของบริษัทฯ ใหแก นางสาวปราณี พิริยะมา สกุล, 
  นายดนุพล ชิลล่ี และ นายจิรัชย วงษตระหงาน ซ่ึงถือเปนการออกและจัดสรรหุนสามัญเพิ่มทุนใหแกบุคคลใน- 
  วงจํากัด (Private Placement) และออกหุนสามัญเพิ่มทุนเพื่อเสนอขายตอผูถือ สามัญหุนเดิม (Right Offering) 
Agenda No.2 To consider and approve the issuance and offering of new ordinary shares to Private Placement 

which are Ms. Pranee Piriyamasakul, Mr. Danupon Cilli and Mr. Jiratch Wongtrangan and the  



 

 
  issuance and offering to existing shareholders of the Company in proportion to the number of 

shares held by each individual (Rights Offering).  
      (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร  

            The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion  
     (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี  
            The proxy must cast the votes in accordance with my following instructions 

             เห็นดวย...............................เสียง       ไมเห็นดวย..............................เสียง      งดออกเสียง..............................เสียง        
             Approve            votes      Disapprove                 votes      Abstain                              votes       

วาระท่ี 3  พิจารณาอนุมัติการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัท และอนุมัติการแกไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณหสนธิ ขอ 4. ให 
  สอดคลองกับการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัท 
Agenda No.3 To consider and approve the increase of the Company's registered capital and the amendment 

of the Memorandum of Association Clause 4 of the Company to in accordance with the 
Company’s registered capital increase. 
     (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร  
            The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion  
     (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี  
            The proxy must cast the votes in accordance with my following instructions 

             เห็นดวย...............................เสียง       ไมเห็นดวย..............................เสียง      งดออกเสียง..............................เสียง        
             Approve            votes      Disapprove                 votes      Abstain                              votes       

วาระท่ี 4  พิจารณาอนุมัติการจัดสรรหุนเพิ่มทุนของบริษัท เพื่อ (1) เสนอขายแบบเฉพาะเจาะจงใหแกนางสาวปราณี พิริยะ
  มาสกุล, นายดนุพล ชิลล่ี และ นายจิรัชย วงษตระหงานและ (2) เสนอขายตอผูถือหุนสามัญเดิมทุกรายตาม 
  สัดสวน (Right Offering) และ (3) รองรับการปรับสิทธิของใบสําคัญแสดงสิทธิของบริษัท ดีโอดี ไบโอเทค จํากัด 
  (มหาชน) ใหแกผูถือหุนเดิม ครั้งที่ 2 
Agenda No.4 To consider and approve the allocation of newly issued ordinary for (1) offering to specific person 

through private placement to Ms. Pranee Piriyamasakul, Mr. Danupon Chilli and Mr. Jiratch 
Wongtrangarn, (2) offering to shareholders according to their shareholding proportion (Right 
Offering) and (3) accommodating the adjustment of rights under the warrants of DOD Biotech 
Public Company Limited No. 2 issued to the existing shareholder 

      (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร  
            The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion  
     (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี  
            The proxy must cast the votes in accordance with my following instructions 

             เห็นดวย...............................เสียง       ไมเห็นดวย..............................เสียง      งดออกเสียง..............................เสียง        
             Approve            votes      Disapprove                 votes      Abstain                              votes   

วาระท่ี 5  พิจารณาอนุมัติการออกและเสนอขายหุนกูของบริษัท 
Agenda No.5 To consider and approve the issuance and offering of debentures of the Company  
      (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร  

            The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion  
     (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี  
 



 

 

            The proxy must cast the votes in accordance with my following instructions 
             เห็นดวย...............................เสียง       ไมเห็นดวย..............................เสียง      งดออกเสียง..............................เสียง        
             Approve            votes      Disapprove                 votes      Abstain                              votes   

วาระท่ี 6  พิจารณารับทราบผลการดําเนินงานของบริษัท ประจําป 2565 
Agenda No.6 To acknowledge the directors’ report on the Company’s performance for the year 2022. 
   - ไมมีการลงมติ / No casting of votes in this agenda 

วาระท่ี 7  พิจารณาอนุมัติงบการเงินสําหรับป ส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565 
Agenda No.7 To consider approving the Company’s audited the financial statements for the year ended 

December 31, 2022. 
     (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร  
            The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion  
     (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี  
            The proxy must cast the votes in accordance with my following instructions 

             เห็นดวย...............................เสียง       ไมเห็นดวย..............................เสียง      งดออกเสียง..............................เสียง        
             Approve            votes      Disapprove                 votes      Abstain                              votes       

วาระท่ี 8  พิจารณารับทราบงดจายเงินปนผลประจําป 2565 
Agenda No.8 To consider and acknowledge the omission of dividend payments for the year 2022 

- ไมมีการลงมติ / No casting of votes in this agenda 

 
วาระท่ี 9             พิจารณาอนุมัติการเสนอช่ือกรรมการที่ครบกําหนดออกตามวาระกลับเขาดํารงตําแหนงกรรมการอีก 
                         วาระหน่ึง 
Agenda No.9 To consider and approve the appointment of the directors those retired by rotation to re-elect 

the aforementioned to be the Company’s director for another term. 
     (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร  
            The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion  
     (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี  
            The proxy must cast the votes in accordance with my following instructions 
  การแตงตั้งกรรมการเปนรายคณะ 

             เห็นดวย...............................เสียง       ไมเห็นดวย..............................เสียง      งดออกเสียง..............................เสียง        
             Approve            votes      Disapprove                 votes      Abstain                             votes       

  การแตงตั้งกรรมการเปนรายบุคคล 
     Appointment of any director(s) 
     1) ช่ือกรรมการ  นายพงษเทพ ถิฐาพันธ 
     Name of Director:  Mr. Pongtep Thithapand  

             เห็นดวย...............................เสียง       ไมเห็นดวย..............................เสียง      งดออกเสียง..............................เสียง        
             Approve            vote       Disapprove                    votes    Abstain                           votes       

         2) ช่ือกรรมการ นางอาภาภรณ โกศลกลุ 
             Name of Director:  Mrs. Apaporn Kosolkul 

             เห็นดวย...............................เสียง       ไมเห็นดวย..............................เสียง      งดออกเสียง..............................เสียง        
             Approve            vote       Disapprove                    votes    Abstain                           votes       



 

 

วาระท่ี 10                พิจารณาอนุมัติกําหนดคาตอบแทนคณะกรรมการประจําป 2566 
Agenda No.10        To approve the fixing of the director’s remuneration for the year 2023 

     (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร  
            The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion  
     (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี  
            The proxy must cast the votes in accordance with my following instructions 

             เห็นดวย...............................เสียง       ไมเห็นดวย..............................เสียง      งดออกเสียง..............................เสียง        
             Approve            votes       Disapprove                  votes      Abstain                           votes       

 
วาระท่ี 11                พิจารณาอนุมัติแตงตั้งผูสอบบัญชีและกําหนดคาตอบแทนผูสอบบัญชีประจําป 2566 
Agenda No.11 To approve the appointment of the auditors and fixing the audit fee for the year 2023 

     (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร  
            The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion  
     (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี  
            The proxy must cast the votes in accordance with my following instructions 

             เห็นดวย...............................เสียง       ไมเห็นดวย..............................เสียง      งดออกเสียง..............................เสียง        
             Approve            votes       Disapprove                    votes    Abstain                            votes       

วาระท่ี 12 พิจารณาเรื่องอ่ืนๆ (ถามี) 
Agenda No.12 Other business (if any) 

     (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร  
            The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion  
     (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี  
            The proxy must cast the votes in accordance with my following instructions 

             เห็นดวย...............................เสียง       ไมเห็นดวย..............................เสียง      งดออกเสียง..............................เสียง        
             Approve            votes       Disapprove                  votes      Abstain                           votes       

(5) การลงคะแนนเสียงของผูรับมอบฉันทะในวาระใดที่ไมเปนไปตามที่ระบุไวในหนังสือมอบฉันทะน้ีใหถือวาการลงคะแนนเสียงน้ันไม

ถูกตองและไมถือเปนการลงคะแนนเสียงของผูถือหุน 

Any agenda voting of the Proxy which is not complied with my intention specified herein shall not be deemed as 

my/our votes as a shareholder.  

(6) ในกรณีที่ขาพเจาไมไดระบุความประสงคในการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไวหรือระบุไวไมชัดเจนหรือในกรณีที่ที่ประชุมมีการ

พิจารณาหรือ ลงมติในเรื่องใดนอกเหนือจากเรื่องที่ระบุไวขางตน รวมถึงกรณีที่มีการแกไขเปล่ียนแปลงหรือเพิ่มเติมขอเท็จจริงประการ 

ใดใหผูรับมอบฉันทะ มีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 

In case I/ we do not specify or clearly specify my/ our intention to vote in any agenda, or there is any agenda 

considered in the meeting other than those specified above, or if there is any change or amendment to any fact, 

the Proxy shall be authorized to consider and vote on my/our behalf as the Proxy deems appropriate. 

 

 



 

 

 

กิจการใดที่ผูรับมอบฉันทะไดกระทําไปในการประชุม เวนแตกรณีที่ผูรับมอบฉันทะไมออกเสียงตามที่ขาพเจาระบุในหนังสือมอบฉันทะ

ใหถือเสมือนวาขาพเจาไดกระทําเองทุกประการ 

Any action taken by the Proxy at the meeting shall, unless the Proxy cast the votes not in compliance with my/our 

intention specified herein, be deemed as being done by me/us in all respects. 

 

 

            ผูมอบฉันทะ                           ผูรับมอบฉันทะ 

                    The Grantor                             The Proxy 

 

ลงช่ือ................………………………………………………………                              ลงช่ือ ………………..............…………………………………… 

Signature                         Signature  

 

 

หมายเหตุ 

Remark; 

1. ผูถือหุนที่มอบฉันทะจะตองมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเปนผูเขาประชุมและออกเสียงลงคะแนนไมสามารถ

แบงแยกจํานวนหุนใหผูรับมอบฉันทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได 

 A shareholder appointing a proxy must authorize only one proxy to attend the meeting and cast the 

votes on its behalf and the number of shares held by such a shareholder may not be split for more than 

one proxy in order to separate the votes. 

2. วาระเลือกตัง้กรรมการสามารถเลือกตั้งกรรมการทั้งชุดหรือเลือกตั้งกรรมการเปนรายบุคคล 

Either all or each nominees to be the Board of Directors may be appointed as the directors in the agenda 

of appointment of the Directors. 

3. ในกรณีที่มีวาระที่จะพิจารณาในการประชุมมากกวาวาระที่ระบุไวขางตน ผูมอบฉันทะสามารถระบุเพิ่มเติมไดในใบประจําตอ

แบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ข. ตามแนบ 

Either all or each nominees to be the Board of Directors may be appointed as the directors in the agenda 

of appointment of the Directors. 
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หนังสือมอบฉันทะ แบบ ค. 

Proxy Form C. 
 

 

 

 

 

(1) ขาพเจา…………………………………………………………………………………….………………………. สัญชาติ…………………………..……..…………… 

I/We……………………………………………………………………………………………………….………..…… Nationality………………………………..……… 

สํานักงานตั้งอยูเลขที่…………………………..…….. ถนน…………………………………………………… สํานักงานตั้งอยูเลขที่…………….………….. 

Located at No.……………………………………… Road………………………………..……………….. Located at No.…………………….……….. 

อําเภอ / เขต……………………………………….…… จังหวัด…………………………………..…………… อําเภอ / เขต…………………………………… 

District…………………………………………………… Province…………………………………………… District……………………………………..…… 

ในฐานะผูประกอบธุรกิจเปนผูรับฝากและดูแลหุน (Custodian) ใหกับ……………….............................................................................…. 

As a custodian of………………………………………………………..…………..................................................................................................... 

เขียน ………………………………………..…………………...… 

Made At…………………………………….………………….... 

วัน…………… เดือน ……........... พ.ศ.…………… 

Date…………… Month…………… Year…………… 

เปนผูถือหุนของ บริษัท ดีโอดี ไบโอเทค จํากัด (มหาชน)   

Being a shareholder of DOD Biotech PCL    

โดยมีหุนจํานวนทั้งส้ิน...................................................................หุน และออกเสียงคะแนนไดเทากับ................................เสียง ดังน้ี 

Holding ………………...............................................................shares Which are entitled to cast……………..…..Vote as follow 

  หุนสามัญ ……........................................................................หุน และออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ………...........................เสียง 

       Ordinary share............................................................shares In total which are entitled to cast……..................Votes 

  หุนบุริมสิทธิ.…........................................................................หุน และออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ………...........................เสียง 

       Preferred share...........................................................shares In total which are entitled to cast……..................Votes 

(2) ขอมอบฉันทะให /   Authorize one of the following persons: 

 (1) ช่ือ…………………………………………………………………….…………………………………….. อายุ……………………………………….………ป 

       Name…………………………………………………………….………………………………………..… Age……………..………………………....Years 

สํานักงานตั้งอยูเลขที่…………………………….... ถนน…………………………………….……….. ตําบล/แขวง……………………………………… 

Located at No.……………………………….. Road………………………………..………….. Sub-District……………………………...…….. 

อําเภอ / เขต………………………………………… จังหวัด……………………………………..…… รหัสไปรษณีย……………………....…..…..….. 

District………………………………………..…… Province……………………………………… Post Code………………………………...……. 

หรือมอบฉันทะใหกรรมการอิสระ /  Or Appoint Independent Director  

ปดอากร 

แสตมป 

20 บาท 



 

 

 (2) ชื่อ                         นายดษุิต  จงสุทธนามณี                                                   อายุ                   51                    ป 

      Name                        MR. DUSIT CHONGSUTTHANAMANEE   Age                    51                    Years 

สํานักงานตั้งอยูเลขที ่     224/575       ถนน           บอนดสตรีท                       ตําบล/แขวง          บางพูด                  

Located at          No. 224/575  Road          Bond Street  Sub-District         Bang-Phut  

อําเภอ / เขต                ปากเกร็ด         จังหวัด         นนทบุรี                     รหัสไปรษณีย         11120                  

District                      Prakkret Province     Nonthaburi  Post Code           11120  

 

คนหน่ึงคนใดเพียงคนเดียวเปนผูแทนของขาพเจา เพื่อเขารวมประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขาพเจา ในการประชุมสามัญผูถือ

หุน ประจําป 2566 ในวันอังคารที่  18 เมษายน 2566 เวลา 14.00 น. ดวยวิธีการผานส่ืออิเล็กทรอนิกสรูปแบบเดียวเทาน้ัน โดยถายทอด

จากหองประชุมสํานักงานใหญ บริษัท ดีโอดี ไบโอเทค จํากัด (มหาชน) เลขที่ 111 หมูที่ 2 ตาํบลทาจีน อําเภอเมืองสมุทรสาคร จังหวัด

สมุทรสาคร 74000 หรือที่จะพึงเล่ือนไปในวัน เวลา และสถานที่อ่ืนดวย 

any one of them as my/our proxy to attend and vote on my/our behalf at the 2023 Annual General Meeting of 
Shareholders to be held on Tuesday, April 18, 2023 at 2:00 p.m. via electronic media by relaying from the meeting 
room, head office, DOD Biotech Public Company Limited, No.  111 Moo 2, Tha Chin Sub- district, Samut Sakhon 
District Samut Sakhon Province 74000 Thailand or such other date, time and place as may be adjourned. 

(3) ขาพเจาขอมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะเขารวมประชุมและออกเสียงลงคะแนนในครั้งน้ี ดังน้ี 

      I/We hereby authorize the proxy to attend and vote on my/our behalf in this meeting as follows: 

 มอบฉันทะตามจํานวนหุนทั้งหมดที่ถือและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได 

     to vote with the total number of shares held by me/us to which I/we am/are entitled. 

 มอบฉันทะบางสวน คือ 

หุนสามัญ ……..............................................................หุน และออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ………......................................................เสียง 

Ordinary share                                                        shares and voting right is                                           votes 

หุนบุริมสิทธิ.….............................................................หุน และออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ………......................................................เสียง 

 Preferred share                                                      shares and voting right is                                          votes 

รวมสิทธิออกเสียงลงคะแนนไดท้ังหมด.................................................................................................................................................เสยีง  

Total number of voting right is                                                                                                              votes 

    

(4) ขาพเจาขอมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนแทนขาพเจาในการประชุมครั้งน้ี ดังน้ี 

 I/We authorize my/our Proxy to cast the vote on my/our behalf at the above meeting in the following manners:  

วาระท่ี 1  พิจารณารับรองรายงานการผูถือหุนประจําป 2565 
Agenda No.1 To consider and certify the minutes of the 2022 Annual General Meeting of Shareholder. 
   - ไมมีการลงมติ / No casting of votes in this agenda 

วาระท่ี 2  พิจารณาอนุมัติการออกและเสนอขายหุนสามัญเพิ่มทุนของบริษัทฯ ใหแก นางสาวปราณี พิริยะมา สกุล, 
  นายดนุพล ชิลล่ี และ นายจิรัชย วงษตระหงาน ซ่ึงถือเปนการออกและจัดสรรหุนสามัญเพิ่มทุนใหแกบุคคลใน- 
  วงจํากัด (Private Placement) และออกหุนสามัญเพิ่มทุนเพื่อเสนอขายตอผูถือ สามัญหุนเดิม (Right Offering) 
Agenda No.2 To consider and approve the issuance and offering of new ordinary shares to Private Placement 

which are Ms. Pranee Piriyamasakul, Mr. Danupon Cilli and Mr. Jiratch Wongtrangan and the  



 

 
  issuance and offering to existing shareholders of the Company in proportion to the number of 

shares held by each individual (Rights Offering).  
      (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร  

            The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion  
     (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี  
            The proxy must cast the votes in accordance with my following instructions 

             เห็นดวย...............................เสียง       ไมเห็นดวย..............................เสียง      งดออกเสียง..............................เสียง        
             Approve            votes      Disapprove                 votes      Abstain                              votes       

วาระท่ี 3  พิจารณาอนุมัติการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัท และอนุมัติการแกไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณหสนธิ ขอ 4. ให 
  สอดคลองกับการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัท 
Agenda No.3 To consider and approve the increase of the Company's registered capital and the amendment 

of the Memorandum of Association Clause 4 of the Company to in accordance with the 
Company’s registered capital increase. 
     (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร  
            The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion  
     (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี  
            The proxy must cast the votes in accordance with my following instructions 

             เห็นดวย...............................เสียง       ไมเห็นดวย..............................เสียง      งดออกเสียง..............................เสียง        
             Approve            votes      Disapprove                 votes      Abstain                              votes       

วาระท่ี 4  พิจารณาอนุมัติการจัดสรรหุนเพิ่มทุนของบริษัท เพื่อ (1) เสนอขายแบบเฉพาะเจาะจงใหแกนางสาวปราณี พิริยะ
  มาสกุล, นายดนุพล ชิลล่ี และ นายจิรัชย วงษตระหงานและ (2) เสนอขายตอผูถือหุนสามัญเดิมทุกรายตาม 
  สัดสวน (Right Offering) และ (3) รองรับการปรับสิทธิของใบสําคัญแสดงสิทธิของบริษัท ดีโอดี ไบโอเทค จํากัด 
  (มหาชน) ใหแกผูถือหุนเดิม ครั้งที่ 2 
Agenda No.4 To consider and approve the allocation of newly issued ordinary for (1) offering to specific person 

through private placement to Ms. Pranee Piriyamasakul, Mr. Danupon Chilli and Mr. Jiratch 
Wongtrangarn, (2) offering to shareholders according to their shareholding proportion (Right 
Offering) and (3) accommodating the adjustment of rights under the warrants of DOD Biotech 
Public Company Limited No. 2 issued to the existing shareholder 

      (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร  
            The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion  
     (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี  
            The proxy must cast the votes in accordance with my following instructions 

             เห็นดวย...............................เสียง       ไมเห็นดวย..............................เสียง      งดออกเสียง..............................เสียง        
             Approve            votes      Disapprove                 votes      Abstain                              votes   

วาระท่ี 5  พิจารณาอนุมัติการออกและเสนอขายหุนกูของบริษัท 
Agenda No.5 To consider and approve the issuance and offering of debentures of the Company  
      (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร  

            The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion  
     (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี  
 



 

 

            The proxy must cast the votes in accordance with my following instructions 
             เห็นดวย...............................เสียง       ไมเห็นดวย..............................เสียง      งดออกเสียง..............................เสียง        
             Approve            votes      Disapprove                 votes      Abstain                              votes   

วาระท่ี 6  พิจารณารับทราบผลการดําเนินงานของบริษัท ประจําป 2565 
Agenda No.6 To acknowledge the directors’ report on the Company’s performance for the year 2022. 
   - ไมมีการลงมติ / No casting of votes in this agenda 

วาระท่ี 7  พิจารณาอนุมัติงบการเงินสําหรับป ส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565 
Agenda No.7 To consider approving the Company’s audited the financial statements for the year ended 

December 31, 2022. 
     (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร  
            The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion  
     (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี  
            The proxy must cast the votes in accordance with my following instructions 

             เห็นดวย...............................เสียง       ไมเห็นดวย..............................เสียง      งดออกเสียง..............................เสียง        
             Approve            votes      Disapprove                 votes      Abstain                              votes       

วาระท่ี 8  พิจารณารับทราบงดจายเงินปนผลประจําป 2565 
Agenda No.8 To consider and acknowledge the omission of dividend payments for the year 2022 

- ไมมีการลงมติ / No casting of votes in this agenda 

 
วาระท่ี 9             พิจารณาอนุมัติการเสนอช่ือกรรมการที่ครบกําหนดออกตามวาระกลับเขาดํารงตําแหนงกรรมการอีก 
                         วาระหน่ึง 
Agenda No.9 To consider and approve the appointment of the directors those retired by rotation to re-elect 

the aforementioned to be the Company’s director for another term. 
     (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร  
            The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion  
     (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี  
            The proxy must cast the votes in accordance with my following instructions 
  การแตงตั้งกรรมการเปนรายคณะ 

             เห็นดวย...............................เสียง       ไมเห็นดวย..............................เสียง      งดออกเสียง..............................เสียง        
             Approve            votes      Disapprove                 votes      Abstain                             votes       

  การแตงตั้งกรรมการเปนรายบุคคล 
     Appointment of any director(s) 
     1) ช่ือกรรมการ  นายพงษเทพ ถิฐาพันธ 
     Name of Director:  Mr. Pongtep Thithapand  

             เห็นดวย...............................เสียง       ไมเห็นดวย..............................เสียง      งดออกเสียง..............................เสียง        
             Approve            vote       Disapprove                    votes    Abstain                           votes       

         2) ช่ือกรรมการ นางอาภาภรณ โกศลกลุ 
             Name of Director:  Mrs. Apaporn Kosolkul 

             เห็นดวย...............................เสียง       ไมเห็นดวย..............................เสียง      งดออกเสียง..............................เสียง        
             Approve            vote       Disapprove                    votes    Abstain                           votes       



 

 

วาระท่ี 10                พิจารณาอนุมัติกําหนดคาตอบแทนคณะกรรมการประจําป 2566 
Agenda No.10        To approve the fixing of the director’s remuneration for the year 2023 

     (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร  
            The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion  
     (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี  
            The proxy must cast the votes in accordance with my following instructions 

             เห็นดวย...............................เสียง       ไมเห็นดวย..............................เสียง      งดออกเสียง..............................เสียง        
             Approve            votes       Disapprove                  votes      Abstain                           votes       

 
วาระท่ี 11                พิจารณาอนุมัติแตงตั้งผูสอบบัญชีและกําหนดคาตอบแทนผูสอบบัญชีประจําป 2566 
Agenda No.11 To approve the appointment of the auditors and fixing the audit fee for the year 2023 

     (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร  
            The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion  
     (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี  
            The proxy must cast the votes in accordance with my following instructions 

             เห็นดวย...............................เสียง       ไมเห็นดวย..............................เสียง      งดออกเสียง..............................เสียง        
             Approve            votes       Disapprove                    votes    Abstain                            votes       

วาระท่ี 12 พิจารณาเรื่องอ่ืนๆ (ถามี) 
Agenda No.12 Other business (if any) 

     (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร  
            The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion  
     (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี  
            The proxy must cast the votes in accordance with my following instructions 

             เห็นดวย...............................เสียง       ไมเห็นดวย..............................เสียง      งดออกเสียง..............................เสียง        
             Approve            votes       Disapprove                  votes      Abstain                           votes       

(5) การลงคะแนนเสียงของผูรับมอบฉันทะในวาระใดที่ไมเปนไปตามที่ระบุไวในหนังสือมอบฉันทะน้ีใหถือวาการลงคะแนนเสียงน้ันไม

ถูกตองและไมถือเปนการลงคะแนนเสียงของผูถือหุน 

Any agenda voting of the Proxy which is not complied with my intention specified herein shall not be deemed as 

my/our votes as a shareholder.  

(6) ในกรณีที่ขาพเจาไมไดระบุความประสงคในการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไวหรือระบุไวไมชัดเจนหรือในกรณีที่ที่ประชุมมีการ

พิจารณาหรือ ลงมติในเรื่องใดนอกเหนือจากเรื่องที่ระบุไวขางตน รวมถึงกรณีที่มีการแกไขเปล่ียนแปลงหรือเพิ่มเติมขอเท็จจริงประการ 

ใดใหผูรับมอบฉันทะ มีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 

In case I/ we do not specify or clearly specify my/ our intention to vote in any agenda, or there is any agenda 

considered in the meeting other than those specified above, or if there is any change or amendment to any fact, 

the Proxy shall be authorized to consider and vote on my/our behalf as the Proxy deems appropriate. 

 

 



 

 

 

กิจการใดที่ผูรับมอบฉันทะไดกระทําไปในการประชุม เวนแตกรณีที่ผูรับมอบฉันทะไมออกเสียงตามที่ขาพเจาระบุในหนังสือมอบฉันทะ

ใหถือเสมือนวาขาพเจาไดกระทําเองทุกประการ 

Any action taken by the Proxy at the meeting shall, unless the Proxy cast the votes not in compliance with my/our 

intention specified herein, be deemed as being done by me/us in all respects. 

 

 

            ผูมอบฉันทะ               ผูรับมอบฉันทะ 

                     The Grantor                 The Proxy 

 

ลงช่ือ................………………………………………………………                              ลงช่ือ ………………..............…………………………………… 

Signature               Signature  

 

 

หมายเหตุ 

Remark; 

1. ผูถือหุนที่มอบฉันทะจะตองมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเปนผูเขาประชุมและออกเสียงลงคะแนนไมสามารถ

แบงแยกจํานวนหุนใหผูรับมอบฉันทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได 

 A shareholder appointing a proxy must authorize only one proxy to attend the meeting and cast the 

votes on its behalf and the number of shares held by such a shareholder may not be split for more than 

one proxy in order to separate the votes. 

2. วาระเลือกตัง้กรรมการสามารถเลือกตั้งกรรมการทั้งชุดหรือเลือกตั้งกรรมการเปนรายบุคคล 

Either all or each nominees to be the Board of Directors may be appointed as the directors in the agenda 

of appointment of the Directors. 

3. ในกรณีที่มีวาระที่จะพิจารณาในการประชุมมากกวาวาระที่ระบุไวขางตน ผูมอบฉันทะสามารถระบุเพิ่มเติมไดในใบประจําตอ

แบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ข. ตามแนบ 

Either all or each nominees to be the Board of Directors may be appointed as the directors in the agenda 

of appointment of the Directors. 

 

 

 

 

  



 

สิ่งที่สงมาดวย 11 

 

 

แบบฟอรมขอรับรายงานขอมูลประจําป (แบบ 56-1 One report) ในรูปแบบหนังสือ 

 

เรียน เลขานุการบริษัท 

บริษัท ดีโอดี ไบโอเทค จํากัด (มหาชน) 

 

 

ขาพเจา.................................................................................................................................................อายุ................................ป 

เปนผูถือหุนของบริษัท ดีโอดี ไบโอเทค จํากัด (มหาชน) จํานวน...............................................................................................หุน 

ที่อยูอาศัย บานเลขที่.......................หมูบาน/อาคาร........................................................................................ หมูที่.................... 

ซอย........................................................ ถนน................................................ ตาํบล/แขวง.......................................................... 

อําเภอ/เขต.................................................. จังหวัด.......................................................... รหัสไปรษณีย...................................... 

หมายเลขโทรศัพทที่ติดตอได..............................................................  E-mail………………………………………………......………………. 

 

 

มีความประสงคขอรับรายงานขอมูลประจําป (แบบ 56-1 One report) ในรูปแบบหนังสือ และใหบริษัทจัดสงเอกสารตามที่อยู 

บานเลขที่....................................หมูบาน/อาคาร........................................................................................ หมูที่......................... 

ซอย........................................................ ถนน................................................ ตําบล/แขวง.......................................................... 

อําเภอ/เขต.................................................. จังหวัด.......................................................... รหัสไปรษณีย...................................... 

 

 

 

 

หมายเหตุ:    1) กรุณาสงเอกสารฉบับน้ีมาที่บริษัท ภายในวันที่ 10 เมษายน 2566  

 2)  กรุณาสงเอกสารฉบับน้ีมาที่ บริษัท ดีโอดี ไบโอเทค จํากัด (มหาชน) เลขที่ 111 หมูที่ 2 ตําบลทาจีน 

อําเภอเมืองสมุทรสาคร จังหวัดสมุทรสาคร 74000 

 3) สอบถามขอมูลเพิ่มเติม กรุณาติดตอ เลขานุการบริษัท โทร 034-446-333 
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วิธีปฏิบัติในการเข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์

ผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะที่ประสงค์จะเข้าประชุมผา่นสื่ออิเลก็ทรอนิกส์ด้วยตนเอง สามารถด าเนินการไดต้ามขั้นตอนการ
ยื่นแบบค าร้องเข้าร่วมประชุมผา่นสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ดงัน้ี 
ฃ 

 

  

การมอบฉันทะใหก้รรมการของบริษัทฯ 

ขั้นตอนการยื่นแบบค าร้องเข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนกิส ์

1. ยื่นแบบค าร้องเข้าร่วมประชุมผา่น Web browser ใหเ้ข้าไปที ่ https://inv.inventech.co.th/DOD154120R/#/homepage 

หรือสแกน QR Code น้ี เพื่อเข้าสู่ระบบ               และด าเนินการตามขั้นตอนดังภาพ  

2. ส าหรับผู้ถือหุ้นที่ประสงค์จะเข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง หรือโดยผู้รับมอบฉันทะที่ไม่ใช่กรรมการบริษัทฯ ผา่นสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
ระบบลงทะเบยีนยื่นแบบค าร้องจะเปดิใหด้ าเนินการตัง้แต่วันที่ 7 เมษายน 2566 เวลา 08:30 น. โดยระบบจะปิดการลงทะเบยีน
วันที่ 18 เมษายน 2566 จนกว่าจะปิดการประชุม 

 

การมอบฉันทะใหก้รรมการของบริษัทฯ 

หากกรณีผู้ถือหุ้นที่ประสงค์จะมอบฉันทะให้กรรมการของบริษัทฯ สามารถยื่นแบบค าร้องผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ได้ตามขั้นตอนที่
ก าหนด หรือจัดสง่หนังสือมอบฉันทะ พร้อมเอกสารประกอบ มายังบริษัทฯ ทางไปรษณีย์ ตามท่ีอยูข่้างล่างน้ี โดยเอกสารจะต้อง 
มาถึงบริษัทฯ ภายในวันที ่17 เมษายน เวลา 16.00 น. 

บริษัท ดีโอดี ไบโอเทค จ ากัด (มหาชน)  
ส านักเลขานุการบริษัท  
เลขที ่111 หมูท่ี่ 2 ต.ท่าจีน อ.เมืองสมุทรสาคร จ.สมุทรสาคร 74000 

3. ระบบประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์จะเปิดให้เข้าระบบได้ในวันที่ 18 เมษายน 2566  เวลา 12:00 น. (ก่อนเปิดประชุม 2 
ชั่วโมง) โดยผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะใช้ Username และ Password ที่ได้รับและปฏิบัติตามคู่มือการใช้งานในระบบ 

 

ให้บริการระหว่างวันที ่7 – 18 เมษายน 2566 เวลา 08.30 – 17.30 น. 

.1 คลิกลิงก์ URL หรือสแกน QR Code จากหนังสือเชิญประชุม 

.
2 เลือกประเภทในการยื่นแบบค าร้อง เพื่อท ารายการ 4 ข้ันตอน ดังน้ี 

.3 รออีเมลจากเจ้าหน้าที่แจ้งรายละเอียดข้อมูลการประชุมและ  
รหัสผ่านเข้าใช้งาน 

ขั้นตอนท่ี 1 กรอกข้อมูล ข้อมูลผู้ถือหุ้น 

ขั้นตอนท่ี 2 กรอกข้อมูลส าหรับยืนยันตัวตนผู้ถือหุ้น 

ขั้นตอนท่ี 3 ยืนยันตัวตนผ่าน OTP 

ขั้นตอนท่ี 4 ท ารายการส าเร็จ ระบบจะแสดงข้อมูลผู้ถือหุ้นอีกครั้ง 
เพ่ือตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูล 

** หากต้องการรวมบัญชีผู้ใช้ให้ท ารายการ ด้วยอีเมลและเบอร์โทรศพัท์เดียวกัน ** 

https://inv.inventech.co.th/DOD154120R/#/homepage


 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

กรณีใช้งานผ่าน PC/Laptop และ Mobile/iPad 

หากต้องการยกเลิกการลงคะแนนเสียงล่าสุด กรุณากดปุ่ม “ยกเลิกการลงคะแนน” (ซ่ึงหมายความว่า ผลคะแนนล่าสุดของท่านจะเท่ากับการ
ไม่ออกเสียงลงคะแนน หรือผลคะแนนของท่านจะถูกน าไปรวมกับคะแนนเสียงที่การประชุมก าหนด) โดยท่านสามารถแก้ไขการออกเสียง
ลงคะแนนได้จนกว่าระบบจะปิดรับผลคะแนน 

.

5 

กรอกอีเมลและรหัสผ่านที่ได้รับจากอีเมล หรือขอรหัส OTP  

.
2 กดปุ่ม “ลงทะเบียน” 

.
3 

 เลือกระเบียบวาระการประชุมที่บริษัทก าหนด 

.
6 

ระบบจะแสดงผลลัพธ์การลงคะแนนเสียงล่าสุดที่ได้ท าการเลือกลงคะแนน 

เลือกลงคะแนนตามความประสงค์ 
.

5 

5 
.

4 

กดปุ่ม “ลงคะแนน” 

ขั้นตอนการลงคะแนนเสียง (e-Voting) 

.

5 

1 

7 

 จากน้ันกดปุ่ม “เข้าร่วมประชุม”  

หากพบปัญหาในการใช้งาน สามารถติดตอ่ Inventech Call Center 

02-931-9138 

@inventechconnect 

ให้บริการระหว่างวันที ่7 – 18 เมษายน 2566 เวลา 08.30 – 17.30 น. 
(เฉพาะวันท าการ ไม่รวมวันหยุดราชการและวันหยุดนักขัตฤกษ์) แจ้งปัญหาการใช้งาน 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

ขั้นตอนการถามค าถามผ่านระบบ Inventech Connect 

เลือกระเบียบวาระการประชุมที่บริษัทก าหนด 

การพิมพ์ค าถาม และกด “ส่งค าถาม” 
1 

การถามผ่านภาพและเสียง 2
ผ กดปุ่ม “สอบถามผ่านภาพและเสียง”  

รอเจ้าหน้าที่จัดล าดับคิวในการถามค าถามก่อนที่ท่านจะสามารถ 
เปิดไมโครโฟนและกล้องต่อไป 

*หมายเหตุ การท างานของระบบประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ และระบบ Inventech Connect ข้ึนอยู่กับระบบอินเทอร์เน็ตที่รองรับ
ของผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะ รวมถึงอุปกรณ์ และ/หรือ โปรแกรมของอุปกรณ์ กรุณาใช้อุปกรณ์ และ/หรือโปรแกรมดังต่อไปน้ีในการ
ใช้งานระบบ 
 1. ความเร็วของอินเทอร์เน็ตที่แนะน า 
     - High Definition Video: ควรมีความเร็วอินเทอร์เน็ตที่ 2.5 Mbps (ความเร็วอินเทอร์เน็ตที่แนะน า) 
     - High Quality Video: ควรมีความเร็วอินเทอร์เน็ตที่ 1.0 Mbps 
     - Standard Quality Video: ควรมีความเร็วอินเทอร์เน็ตที่ 0.5 Mbps 
 2. อุปกรณ์ที่สามารถใช้งานได้ 
     - โทรศัพท์เคลื่อนที่/อุปกรณ์แท็ปเล็ต ระบบปฏิบัติการ iOS หรือ Android 
     - เครื่องคอมพิวเตอร์/เครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ค ระบบปฏิบัติการ Windows หรือ Mac 
 3. อินเทอร์เน็ตเบราว์เซอร์ Chrome (เบราว์เซอร์ที่แนะน า) / Safari / Microsoft Edge  

** โดยระบบไมร่องรับ Internet Explorer 
 

คู่มือการใช้งาน Inventech Connect 

คู่มือการใชง้าน e-Request 

กดปุ่ม “ค าถาม”  
การสอบถามค าถาม 

กดปุ่ม “ตกลง” เพื่อยืนยันการจองคิว 

คู่มือการใชง้าน e-Voting 



 

 

ผังแสดงขัน้ตอนการเข้าร่วมประชุมผ่านสือ่อเิล็กทรอนกิส์ (e-Meeting) 
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เอกสารแนบเพ่ิมเติมเพ่ือยืนยันสิทธิการเขารวมประชมุสามัญผูถือหุนประจําป 2566 

ผานสื่ออิเล็กทรอนิกส การมอบฉันทะและการยกเลิกการมอบฉันทะ 

 

ผูถือหุน และ/หรือ ผูรับมอบฉันทะที่มีความประสงคเขารวมประชุมโดยวิธีการประชุมผานส่ือ อิเล็กทรอนิกส (E-Meeting) ในการ

ประชุมวิสามัญผูถือหุนครัง้น้ี กรุณาแนบเอกสารเพิ่มเติมเพื่อยืนยันสิทธิเขารวม ประชุม ดังน้ี 

 

(1) กรณีผูถือหุนเปนบุคคลธรรมดาเขารวมประชุมดวยตนเอง  

o สําเนาเอกสารแสดงตัวตนของผูถือหุน พรอมลงลายมือช่ือรับรองสําเนาถูกตอง 

 

(2) กรณีผูถือหุนเปนบุคคลธรรมดามอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะเขาประชุมแทน 

o สําเนาเอกสารแสดงตัวตนของผูถือหุน พรอมลงลายมือช่ือรับรองสําเนาถูกตอง 

o สําเนาเอกสารแสดงตัวตนของผูรับมอบฉันทะ พรอมลงลายมือช่ือรับรองสําเนาถูกตอง 

o หนังสือมอบฉันทะตามแบบที่แนบมาพรอมหนังสือเชิญประชุมฉบับน้ี ที่ไดกรอกขอความถูกตอง ครบถวน พรอมลง

ลายมือผูมอบฉันทะและผูรับมอบฉันทะ 

 

(3) กรณีผูถือหุนเปนนิติบุคคลใหผูแทนของผูถือหุนตามหนังสือรับรองบริษัทเขารวมประชุม 

o สําเนาเอกสารแสดงตัวตนของผูแทนบริษัทตามหนังสือรับรองบริษัท พรอมลงลายมือช่ือรับรองสําเนาถูกตอง 

o สําเนาภาพถายหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของผูถือหุน (หนังสือรับรองมีอายุไมเกิน 1 ป) และลงนาม

รับรองสําเนาถูกตองโดยผูแทนนิติบุคคล รวมถึงมีขอความแสดงใหเห็นวาผูแทนที่เปนผูเขารวมประชุม มีอํานาจ

กระทําการแทนจริง   

 

(4) กรณีผูถือหุนเปนนิติบุคคลมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะเขารวมประชุม  

o หนังสือมอบฉันทะตามแบบที่แนบมาพรอมหนังสือเชิญประชุมฉบับน้ี ที่ไดกรอกขอความถูกตอง ครบถวน และลง

ลายมือช่ือโดยผูมอบฉันทะและผูรับมอบฉันทะ 

o สําเนาเอกสารแสดงตัวตนของผูรับมอบฉันทะ พรอมลงลายมือช่ือรับรองสําเนาถูกตอง 

o สําเนาภาพถายหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคล (หนังสือรับรองมีอายุไมเกิน 1 ป) ซ่ึงรับรอง สําเนาถูกตอง

โดยผูแทนนิติบุคคล รวมถึงมีขอความแสดงใหเห็นวาผูแทนนิติบุคคลที่ลงนามในหนังสือมอบฉันทะมี อํานาจกระทํา

การแทนจริง และสําเนาเอกสารแสดงตัวตนของผูแทนนิติบุคคล พรอมลงลายมือช่ือรับรองสําเนา ถูกตองโดยผู

แทนนิติบุคคลน้ัน 

 

 

 

 



 

 

 

(5) กรณีผูถือหุนมิไดมีสัญชาติไทย หรือเปนนิติบุคคลที่จัดตั้งขึ้นตามกฎหมายตางประเทศ  

o ใหนําความในรายละเอียดขางตนมาใชบังคับโดยอนุโลมกับผูถือหุนหรือผูเขารวมประชุมซ่ึงมิไดมีสัญชาติไทย หรือ

เปนนิติบุคคลที่จัดตั้งขึ้นตามกฎหมายตางประเทศ แลวแตกรณี ทั้งน้ี ภายใตขอบังคับตอไปน้ี  

o หนังสือรับรองการเปนนิติบุคคลน้ัน อาจจะเปนเอกสารที่ออกโดยสวนราชการของประเทศที่นิติบุคคล น้ันตั้งอยู 

หรือโดยเจาหนาที่ของนิติบุคคลน้ันก็ได (หนังสือรับรองมีอายุไมเกิน 1 ป) ทั้งน้ี จะตองมีรายละเอียด เก่ียวกับช่ือ

นิติบุคคล ผูมีอํานาจลงลายมือช่ือผูกพันนิติบุคคลน้ัน และเง่ือนไขหรือขอจํากัดอํานาจในการลงลายมือ ช่ือ ที่ตั้ง

สํานักงานใหญ  

o เอกสารที่มิไดมีตนฉบับเปนภาษาอังกฤษจะตองจัดทําคําแปลภาษาอังกฤษแนบมาพรอมกันดวย และให ผูแทนนิติ

บุคคลรับรองความถูกตองของคําแปล (ถามี)  

 

(6) กรณีผูถือหุนเปนผูลงทุนตางประเทศและแตงตั้งใหคัสโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทย เปนผูรับฝากและดูแลหุน 

และไดแตงตั้งผูรับมอบฉันทะตามหนังสือมอบฉันทะแบบ ค.   

o หนังสือมอบฉันทะแบบ ค. ที่ไดกรอกขอความถูกตองครบถวน และลงลายมือช่ือผูมอบฉันทะและผูรับมอบฉันทะ 

o หนังสือยืนยันวา ผูลงนามในหนังสือมอบฉันทะไดรับอนุญาตใหประกอบธุรกิจคัสโตเดียน (Custodian) 

o สําเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของคัสโตเดียน (Custodian) ซ่ึงรับรองสําเนาถูกตองโดยผูแทนของ

นิติบุคคล พรอมประทับตราสําคัญ (ถามี) และมีขอความแสดงใหเห็นวา ผูแทนของนิติบุคคลซ่ึงเปนผูลงนามใน

ฐานะผูมอบฉันทะน้ัน มีอํานาจกระทําแทนคัสโตเดยีน (Custodian)   

o สําเนาเอกสารที่สวนราชการออกใหของผูแทนนิติบุคคล เชนเดียวกับกรณีผูถือหุนที่เปนบุคคลธรรมดา พรอมลง

นามรับรองสําเนาถูกตอง 

o หนังสือมอบฉันทะจากผูถือหุนใหคัสโตเดียน (Custodian) เปนผูรับฝากและดูแลหุน 

o สําเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของผูถือหุนซ่ึงลงนามรับรองสําเนาถูกตองโดยผูแทนของนิติบุคคล 

พรอมประทับตราสําคัญ (ถามี) และมีขอความแสดงใหเห็นวา ผูแทนของนิติบุคคลซ่ึงเปนผ ูลงนามใน หนังสือมอบ

ฉันทะ มีอํานาจกระทําการแทนนิติบุคคลซ่ึงเปนผูถือหุน  

o สําเนาเอกสารที่สวนราชการออกใหของผูแทนของนิติบุคคล เชนเดยีวกับกรณีผูถือหุนที่เปนบุคคลธรรมดา พรอม

ลงนามรับรองสําเนาถูกตอง 

หมายเหตุ 

- เอกสารแสดงตัวตน ตองเปนเอกสารที่สวนราชการออกให ซ่ึงปรากฏรูปถายและยังไมหมดอายุ เชน บัตร ประจําตวั

ประชาชน บตัรประจําตัวขาราชการ บัตรประจําตัวพนักงานรัฐวิสาหกิจ ใบอนุญาตขับขี่ หนังสือเดินทาง หรือ บัตร

ประจําตัวอยางอ่ืนที่ออกโดยหนวยงานราชการ 

- ผูถือหุนควรศึกษารายละเอียดของวาระการประชุมกอนตัดสินใจมอบฉันทะ 

- กรณีที่ทานประสงคจะยกเลิกการมอบฉันทะ ทานสามารถกระทําไดโดยแจงเปนหนังสือถึงประธานกรรมการผาน ทาง

อีเมล cs@dodbiotech.com ภายในวันที่ 7 เมษายน 2566 

- บริษัทขอสงวนสิทธ์ิปฏิเสธการเขารวมประชุมสามัญผูถือหุน หากผูถือหุน หรือผูรับมอบฉันทะไมสามารถแสดง หลักฐาน 

หรือ หลักฐานไมถูกตอง ไมครบถวน ตามเง่ือนไขที่ระบุไวขางตนทุกกรณี และคําช้ีขาดของบริษัทใหถือเปนที่ส้ินสุด 

mailto:cs@dodbiotech.com
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คําบอกกลาวการคุมครองขอมูลสวนบคุคล (Privacy Notice) สําหรับการประชุมผูถือหุน 

 

 บริษัท ดีโอดี ไบโอเทค จํากัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) ตระหนักถึงความสําคัญของการคุมครองขอมูลสวนบุคคลของผู ถือ

หุน และ/หรือผูรับมอบฉันทะที่เขารวมประชุมสามัญผูถือหุน และ/หรือการประชุมวิสามัญผูถือหุน (ถามี) (รวมเรียกวา “การ

ประชุมผูถือหุน”) บริษัทฯ จึงไดจัดทําคําบอกกลาวการคุมครองขอมูลสวนบุคคลสําหรับการประชุมผูถือหุนฉบับน้ี เพื่อ แจงใหผูถือ

หุน และ/หรือผูรับมอบฉันทะทราบเก่ียวกับนโยบายในการเก็บรวบรวม ใช และ/หรือเปดเผยขอมูลสวนบุคคลของ ผูถือหุน และ/

หรือผูรับมอบฉันทะ ตลอดจนสิทธิของผูถือหุน และ/หรือผูรับมอบฉันทะตามกฎหมายในฐานะเจาของขอมูลสวนบุคคล 

 

1. ขอมูลสวนบุคคล 

บริษ ัทฯ จะเก ็บรวบรวมข อม ูลส วนบ ุคคลของผ ู ถ ือห ุ น และ/หร ือผ ู ร ับมอบฉ ันทะ ซ่ึงรวมถ ึงแต ไม จ ำก ัดเพ ียง 

ช ื่อ- นามสก ุล ส ัญชาต ิ อาย ุ ว ันเดือนป ีเก ิด หมายเลขบ ัตรประจำตวัประชาชน (หรือหมายเลขหน ังส ือเดินทาง) เลข

ทะเบ ียนผ ูถ ือหลักทรัพย ท ี่อยู หมายเลขโทรศัพท  อีเมล ข อมูลเก่ียวก ับสุขภาพ ภาพถาย และ/หรือภาพว ีด ีทัศน จากการ

ประชุมผูถือหุน 

หมายเหตุ :  สําหรับเอกสารประกอบการลงทะเบียนและ/หรือการมอบฉันทะทีผู่ถือหุน และ/หรือผูรับมอบฉันทะนําสงใหแก

บริษัท ฯ ซ่ึงอาจปรากฏขอมูลสวนบุคคลที่มีความออนไหว เชน เชื้อชาติ หมูโลหิต ศาสนา อันเปนขอมูลจําเปนสําหรับการประชุมผูถือหุน บริ 

ษัทฯ ขอเรียนใหทราบวาบริษัทฯ ไมมีเจตนาที่จะเก็บขอมูลสวนบุคคลที่มีความออนไหวดังกลาว ดังนั้น ผูถือหุน และ/หรือผูรับมอบฉันทะจึง

สามารถขีดฆา เพ่ือปกปดขอมูลสวนบุคคลที่มีความออนไหวดังกลาว บริษัทฯ สงวนสิทธทิี่จะดําเนินการปกปดขอมูลสวนบุคคลบนเอกสารที่

ไดรับโดยไมถือวาบริษัทฯไดเก็บรวบรวมขอมูลที่มีความออนไหวดังกลาว 

 

2. วัตถุประสงคในการเก็บรวบรวม ใช และ/หรือ เปดเผย 

บริษ ัทฯ จะเก ็บรวบรวม ใช  หรือเป ิดเผยข อมูลส วนบ ุคคลของผ ูถ ือหุน และ/หรือผ ูรับมอบฉ ันทะโดย

อาศัย  (1) ฐานประโยชน โดยชอบด วยกฎหมาย (2) ฐานการเข าทำและปฏ ิบ ัต ิตามส ัญญา (3) ฐานการปฏิบ ัติตาม

กฎหมายหร ือ (4) ฐาน ทางกฎหมายอ่ืน ๆ ตามกฎหมายวาดวยการคุมครองขอมูลสวนบ ุคคล ซ่ึงรวมถึงแตไมจำกัดเพียง

เพ ื่อว ัตถุประสงคในการปฏิบ ัติ หน าท ี ตามกฎหมายของบริษ ัทฯ ในฐานะบร ิษ ัทจำก ัดมหาชน และบร ิษ ัทจดทะเบ ียนใน

ตลาดหล ักทร ัพย แหงประเทศไทย เพื อ การตรวจสอบยืนยันตัวตน การลงทะเบียน การนับองคประช ุม การออกเสียง

ลงคะแนน และการนับคะแนนเสียงในการประชม ุ ผูถือหุน ตลอดจนการตดิตอและจัดส งเอกสารของบริษัทฯ ใหแก ผูถือ

หุน และ/หรือผูรับมอบฉันทะ เชน หนังสือเช ิญประช ุมผู ถ ือหุน และ/หร ือรายงานประจำป ท ั้งน ี  หากผ ูถ ือหุนและ/หร ือ

ผ ูร ับมอบฉ ันทะไม ประสงค จะให ข อม ูลส วนบ ุคคลท ี่จำเปนของ ตนแก บริษ ัทฯ เพ ื่อว ัตถ ุประสงค ในการดำเน ินการตามท ี 

กล าวมาแลวข างต น บริษ ัทฯ ขอสงวนสิทธ ิท ี จะปฏิเสธการลงทะเบ ียน เข าร วมการประช ุมผ ูถ ือหุน หรือการดำเน ินการ

อ ื่นใดใหแก ผ ูถ ือหุน และ/หรือผ ูรับมอบฉ ันทะซ่ึงตองอาศัยข อมูลส วนบ ุคคล ดังกลาวในการดําเนินการ 



 

 

3. ระยะเวลาในการเก็บรักษาขอมูลสวนบุคคล 

บริษัทฯ จะเก็บรักษาขอมูลสวนบุคคลของผูถือหุน และ/หรือผูรับมอบฉันทะไวเปนระยะเวลาเทาที่จําเปน

ตามสมควรเพื่อบรรลุวัตถุประสงคของบริษัทฯ ในการเก็บรวบรวม ใช และ/หรือเปดเผยขอมูลสวนบุคคล อยางไรก็ดี 

เพื่อการปฏิบัติตามกฎหมาย บริษัทฯ อาจมีความจําเปนตองเก็บรักษาขอมูลสวนบุคคลของผูถือหุน และ/หรือผูรับมอบ

ฉันทะไวนาน ขึ้นตามที่กฎหมายกําหนด 

 

4. บุคคลท่ีบริษัทอาจเปดเผยขอมูลสวนบุคคลของผูถือหุน และ/หรือผูรับมอบฉันทะ 

บริษัทฯ อาจเปดเผยหรือถายโอนขอมูลสวนบุคคลของผูถือหุน  และหรือผูรับมอบฉันทะใหแกบุคคลที่สาม 

ดังตอไปน้ี 

1)    ผ ูใหบริการท ี่บริษ ัทฯ ว าจางใหด าเน ินการประมวลผลข อมูลส วนบ ุคคลของผ ูถ ือหุน และ/หรือผ ูรับมอบ 

ฉันทะ เพ ื่อประโยชนในการลงทะเบียนเข าร วมการประช ุมผ ูถ ือหุ น การนับองคประช ุม การออกเส ียง 

ลงคะแนน และการนับคะแนนเส ียงในการประช ุมผ ูถือหุน 

2)  หนวยงานของรัฐหรือหนวยงานกํากับดูแล เพื่อปฏิบัติหนาที่ตามกฎหมายของบริษัทฯ เชน (ก) กรมพัฒนา

ธุรกิจการคา กระทรวงพาณิชย สํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย และตลาด 

หลักทรัพยแหงประเทศไทย ในการนําสงรายงานการประชุมและบัญชีรายช่ือผูถือหุน และ (ข) กรมควบคุม

โรคกระทรวงสาธารณสุข หรือหนวยงานอ่ืนใดที่เก่ียวของ และมีความจําเปนเก่ียวกับสุขภาพ เปนตน 

3)    เว ็บไซต ของบร ิษ ัทฯ เพ ื่อเผยแพรภาพถ ายและ/หร ือภาพว ีดิท ัศน จากการประช ุมผู ถ ือห ุ น และรายงานการ

ประช ุมผ ูถือหุน 

 

5. สิทธิของผูถือหุน และ/หรือผูรับมอบฉันทะในฐานะเจาของขอมูลสวนบุคคล 

ผูถือหุน และ/หรือผูรับมอบฉันทะในฐานะเจาของขอมูลสวนบุคคล มีสิทธิในการเพิกถอนความยินยอมใน

การ เก็บรวบรวม ใช หรือเปดเผยขอมูลสวนบุคคล สิทธิในการเขาถึงหรือขอสําเนาขอมูลสวนบุคคลเก่ียวกับผูถือหุนและ/

หรือผูรับ มอบฉันทะ (แลวแตกรณี) ที่บริษัทฯ ดําเนินการอยู สิทธิในการใหโอนยายขอมูลสวนบุคคล สิทธิในการคัดคาน

การประมวลผล ขอมูลสวนบุคคล สิทธิในการขอลบหรือทําลายขอมูลสวนบุคคล สิทธิในการขอใหระงับใชขอมูลสวน

บุคคล สิทธิในการขอแกไข ขอมูลสวนบุคคลใหถูกตอง สิทธิในการยื่นคํารอง ทั้งน้ี ภายใตหลักเกณฑและวิธีการตามที่

กฎหมายวาดวยการคุมครองขอมูล สวนบุคคลประกาศกําหนด โดยบริษัทฯ อาจปฏิเสธคําขอของผูถือหุนและ/หรือผูรับ

มอบฉันทะไดโดยเหตุผลอันสมควรและ โดยชอบ 

 



 

 

 

6. ชองทางการติดตอ 

เลขานุการบริษัท : 

บริษัท ดีโอดี ไบโอเทค จํากัด (มหาชน)  

เลขประจําตัวผูเสียภาษี 0107560000419 

ที่อยู 111 หมูที่ 2 ต.ทาจีน อ.เมืองสมุทรสาคร จ.สมุทรสาคร 74000 

โทรศัพท  : 034-446-333, 034-446-444 

อีเมล  : cs@dodbiotech.com 
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